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) Jegyzokinyy
Készilt Tiszasziget Kozség Onkorményzat Képviselé-testiilstének 2018. augusztus 16. napjan

14.00 orai kezdettel Tiszasziget Kozség Onkormanyzata hivatalos épiiletében (6756 Tiszasziget,
Szent Antal tér 10.) megtartott rendkiviili, nyilvanos testileti itlésérdl,

Jelen vannak:
Ferenczi Ferenc polgdrmester
Karost Janos képviseld
Papp Béla képvisels
Nacsa Tamas képvisels
Stiveg Jozsef képviseld
Kiss Robert képviseld

Koczkané dr. Szabo Gabriella fotanacsos
Tavol vannak:
Csoti Ferenc képviseld

Ferenezi Ferenc polgirmester

Tisztelette]l koszonti Tiszasziget Kozség Onkormanyzat Képviselo-testitletének {lésén megjelent
képviseldket, és a meghivottakat. Megallapitia a Képviselo-testiilet hatarozatképességét, a 7 fos
testiiletbdl 6 f jelen van, Csoti Ferenc képviseld tavol van, eldzetesen jelezte, hogy egyéb
elfoglaltsaga miatt nem tud részt venni az iilésen.

Ferenczi Ferenc polgarmester
Ismerteti a napirendi pontokat:

1) Napirendi pontok elfogadssa
Elbterjesztd: Ferenczi Ferenc polgarmester
El8ad6: Ferenczi Ferenc polgdrmester

2) A Babasziget Mini Bolcs6de magasabb vezetdi beosztds betoltésére beérkezett
palyazat elbiralasa
Eloterjeszt6: Ferenczi Ferenc polgarmester
El6adé: Ferenczi Ferenc polgdrmester

3) Babasziget Mini Bélcsdde Szakmai Programjanak madositisa
Eléterjesztd: Ferenczi Ferenc polgarmester
Eldadé: Ferenczi Ferenc polgarmester

4) Dintés iskolakezdési timogatis nyiijtdsarol
Eléterjesztd: Ferenczi Ferenc polgarmester
El6adé: Ferenczi Ferenc polgdrmester

3 A VP6-7.2.1-74.1.3-17 kodszamd, ,Helyi termékértékesitést szolgalo piacok
infrastrukturdlis fejlesztése, kozétkeztetés fejlesztése” cimii palyazathoz kapesolodé
dontések meghozatala
Elbterjeszté: Ferenczi Ferenc polgarmester
Elbado: Ferenczi Ferenc polgdrmester

6) Egyebek

Ferenczi Ferenc polgirmester

Keérdes, t6bb vélemény nem lévén szavazasra bocsdtja a napirendi pontokra tett javaslatot. Szavazas
eredményeként megallapitja, hogy a Képviseld-testiilet 6 igen szavazattal - egyhangilag - az iilés
napirendi pontjait elfogadta és az aldbbi hatdarozatot hozta:




110/2018. (VII1.16.) Onkormsnyzati hatdrozat
Targy: Tiszasziget Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiletének 2018, augusztus 164,
rendkiviili, nyilvanos tilésének napirendje

HATAROZAT

Tiszasziget Kozség Onkorméanyzatanak Képviseld-testillete a helyi onkormanyzatokrol szolé 2011,
évi CLXXXIX. torvény 44. §-a, valamint Tiszasziget Kozség Onkormanyzat Képviselo—
testiiletének a Szervezeti és Miikodési Szabéalyzatardl szolé 4/2017. (I11.28.) onkormanyzati
rendeletének 18. § (1) bekezdésében foglaltak alapjan a jegyzOkonyv I. szdmit mellélietét képezb
meghivoban szereplé napirendi pontokat valtoztatas nélkiil elfogadja.

2. napirendi pont
Babasziget Mini Bolcsdde magasabb vezetdi beosztas betiltésére beérkezett palyizat
elbiraldsa
(irdsos elbterjesziés, hatarozati javaslat jelen napirendi pont 2. szami meliékletét képezi)

Ferenczi Ferenc polgirmester

Koszonti a Képviseld-testilleti tlésen Seprenyl Déra palydzot. Elmondia, hogy nagyon szép
palyazati anyagot allitott 6ssze a bolcsdde vezetésére vonatkozo koncepceid tekintetében, Felkéri
Koczkane dr. Szabd Gabriella fétandcsot, hogy ismertesse a vezetd palyazatot.

Koczkané di. Szabé Gabriella fotanicsos

Elmondja, hogy egy darab pélyazat érkezett be a palyazati kifrasra, amelyet Seprenyi Déra készitett,
aki nem kérte palyazatanak zart iilésen t6rténd elbirdlasat. A palyazati anyag kikildésre kerilt a
Tisztelt Képviselo-testilleti tagok részére. Elmondja, hogy 2018. augusztus 15-én 14 6ratdl a
benytijtott pélyézat tekintetében veleményez§ bizottsagi tilés keriilt megtartasa, Nacsa Tamas elnok
valamint O, mint az eldkészitésben részt vevd személy jelenlétében. A Magyar Bolesodék
Egyesiiletét6l kijelolt Keskenyné Péntek Agnes szakértd a véleményént elozetesen megkuldte
amelyben tdmogatasra javasolta Seprenyi Doéra palyazatat. A palyazéd jogilag és szakmailag is
alkalmas a Babasziget Mini Bolcs6de vezetdi feladatinak ellatdsdra. A véleményezd bizotisig
egyhangilag tAmogatja a beny\ijtott palyazat pozitiv elbiralasat. Elmondja, hogy a palyazo kap egy
heti 20 ords hatérozatlan idejli kozalkalmazotti kinevezést kisgyermelmeveld munkakérben,
valamint ezzel parhuzamosan szintén heti 20 6ras vezetdi megbizast, a torvényi eldirasok alapjan 5
¢éves iddtartamra. liletményét a kozalkalmazotti térvény szerinti besorolds, valamint a koliségvetési
torvény alapjan 50.000,- Ft 6sszegli vezetdi potlék adja.

Ferenezi Ferene polgdrmester

Kérdes, t6bb vélemény nem lévén szavazisra bocsitja a Babasziget Mini Bolesdéde magasabb
vezetdl beosztasara beérkezett Seprenyi Dora palyazatat. Szavazds eredményeként megallapitja,
hogy a Képviselé-testiilet 6 igen szavazattal — egyhangilag - elfogadta Seprenyi Déra
palyazatat, a Babasziget Mini Bolcside vezetdi beosztiasdra vonatkozéan és jelen napirendi
pont melléklete szerinti tartalommal az alidbbi hatdrozatot hozta:

111/2018. (VIIL16.) Onkormanyzati hatdrozat
Targy: A Babasziget Mini Boles6de magasabb vezetdi beosztas betdltésére beérkezett palyazat
elbiralasa

HATAROZAT



b

. Tiszasziget Kozség Onkormanyzatdnak Képviseld-testiilete a kozalkalmazottak jogalldsardl

sz016 1992. évi XXXIIL torvény 20/A. § (6) bekezdésében 20/B. §-dban meghatarozott
feladatkorében eljarva, a 23. §-aban biztositott jogkorében, valamint a kozalkalmazottak
jogallasardl szold 1992. évi XXXIII. torvénynek a szocidlis, valamint a gyermekjoléti és
gyermekvédelmi  4gazatban  torténd  végrehajtasardl  szolé  257/2000.  (XI1.26))
Korm.rendeletben foglaltakra tekintettel — heti 20 O6rdban hatdrozatlan idejd,
kisgyermekneveldi kozalkalmazotti munkakérbe torténd kinevezése mellett — hatdrozott
idére, 5 éves idétartamra 2018, szeptember 1. napjatél 2023. augusztus 31. napjaig
kinevezi Seprenyi Déra Ilon:it a Babasziget Mini Bolcséde vezetdjévé heti 20 éraban és
meghizza az intézményvezetdi feladatok ellatasaval,

A munkavégzés helye: 6756 Tiszasziget, Szabadsdg u. 8.

Az intézményvezetd bruttd havi illetményét 2018. szeptember 1. napjatol:

a) garantalt illetmény: a kozalkalmazottak jogallasardl szold 1992, évi XXXIIL torvény
eléirasai szerint;

b) vezetdi pétlék: a kozalkalmazottak jogallasardl szolé 1992. évi XXXIIL torvénynek a
szocialis, valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi dgazatban torténd végrehajtasarol
52616 257/2000. (X11.26.) Korm.rendelet eldirasai szerint.

Az intézményvezetd kozalkalmazotti jogviszonyaval kapcsolatban a munkaltatoi jogkort a
keépviseld-testillet, az egyéb munkaltatoi jogkort a polgarmester gyakorolja.

. Képviselo-testillete felkéri a Polgarmestert, hogy a nyertes palyazo esetében a szitkséges

munkaltatdi intézkedéseket tegye meg.

Felelds: polgarmester
Hatarido: 2018. augusztus 31,

A hatarozatrol értesitést kap:

I.

Ferenczi Ferenc Tiszasziget Kozség polgarmestere

2. dr. Géest Zolian jegyzd
3. Palyazo

4,

5. Irattar

Gazdalkodas, helyben

3. napirendi pont
Babasziget Mini Bolcséde Szakmai programjanak médositisa

(irasos elSterjeszids, hatdrozati javaslat, szakimai program jelen napirendi pont 3. szamu mellékletét

képezik)

Ferenczi Ferenc polgarmesier

Felkért Koczkané dr, Szabd Gabriella fotanacsost, hogy ismertesse a Babasziget Mini Bélesdde
szakmai programjdnak modositasat.

Koczkané dr. Szabé Gabriella fStandcsos

Elmondja, hogy Tiszasziget Kozség Onkorményzatanak Képviselé-testitlete a 27/2018. (11.27.)
Onkormanyzati hatérozataval dontétt arrél, hogy 2018. szeptember 1. napjatél megalapitja a
Babasziget Mini Bolcsédét. Az intézmény miikodésének és a mitkodési engedelyezési eljaras egyik
sarokpontja volt, hogy az intézmény rendelkezzen a fenntarté altal jovahagyott szakmai
programmal. A Képviseld-testilet a 2018, 4prilis 26. napjan tartott rendes lésén, az 54/2018.
(IV.26.) Onkorméanyzati hatarozatival fogadta el a szakmai programot.



A miikodési engedélyezési eljaras soran a Csongrad Megyei Korményhivatal Jogi és Hatdsagi
Foosztaly Szocialis, Igazsigligyi és Gyamiigyl Osztdlya a szakmai program megfeleléségének
kérdésében a médszertani feladatokat ellato Magyar Bolcsddék Egyesiiletét jelolte ki szakértoként,
Keskenyné Péntek Agnes szakértd asszony szakvéleményét elkésztette, mely alapjan a szakmai
program atdolgozasat Narancsik Hedvig elkészitette, a médositott szakmai program tervezete jelen
eldterjesztés mellékletét képezi. A fentiekre tekintettel, kéri jelen elbterjesztés megvitatdsét, és a
hatdrozati javaslat elfogadasat,

Ferenczi Ferenc polgdrmester

Keérdés, tobb vélemény nem 1évén szavazasra bocsatja a Babasziget Mini Bélcséde médositott
Szakmai Programjat. A szavazas eredménycként megdllapitia, hogy a Képviselé-testiilet 6 igen
szavazattal jelen napirendi pont melléklete szerinti tartalommal — egyhangilag - elfogadta a
Babasziget Mini Boles6de médositott Szakmai Programjsit és az alabbi hatarozatot hozta:

112/2018. (VIIL16.) Onkormsnyzati hatdrozat
Targy: Babasziget Mini Bolcs6de Szakmai Programjanak moédositasa

HATAROZAT

1. Tiszasziget Kozség Onkorményzatdnak Képvisel6-testilete jévahagyja az eldterjesziés
mellékletét képezé Babasziget Mini Bolcséde modositott szakmai programjat 2018.
szeptember 1. napjaval.

2. Tiszasziget Kozség Onkormanyzatanak Képviseld-testillete felkéri az intézmény vezetdjét,
hogy ismertesse a dokumentumot az intézmény dolgozoival, tovabba a sziildkkel.

Hataridé: 2018. szeptember 1.
Felelds: intézményvezetd

Hatarozatrol értesitést kap:
1) Ferenczi Ferenc, polgarmestere
2) dr. Gacsi Zoltdn, jegyz6
3) Csongrad Megyei Kormanyhivatal Jogi és Hatosagi Féoszialy Szocidlis, Igazsagiigyi és
Gyamigyi Osztalya
4) Babasziget Mini Bélcsdde intézményvezetd
5) Irattar

4. napirendi pont
Dintés iskolakezdési tAmogatis nyajtisarol
(irasos elbterjesztés, hatdrozati javaslat jelen napirendi pont 4. szamu mellékletét képezik)

Ferenczi Ferene polgarmesier
Elmondja, hogy a Képviselé-testiilet médr dontott az dvodéztatasi és az 1-4 osztdlyos tanuldk

témogatasarol, Attekintésre kerillt a koltségvetés, és megallapitast nyert, hogy a szocialis ellatidsok
keretein belill van anyagi fedezet az 5-8 osztalyos tanulék timogatdsra is.

Koczkiné dr. Szabé Gabriella fétanicsos

Elmondja, hogy az €16z ilésén a Képviselé-testitlet a 104/2018. (VIIL02.) és 105/2018. (VIILO2.)
Onkormanyzati hatarozatval | ugy dontétt, hogy a telepiilésen €16 csaladok szamaéra dvodakezdési és
iskolakezdési tdmogatast nyajt 8.000,-, illetve 10.000,- Ft értékben. A csalidok szdméra nagyon




nagy segitséget jelentett, igy az idei év koltségvetésének terhére (ellatottak pénzbeli juttatdsai
Jogcim 1.12.1 kéd, K4 rovat, 107060 kormanyzati funkcid) javasolja ezen timogatds nyGjtasat a
felsd tagozatos tanulok részére is, az alabbiak szerint: iskolakezdési tamogatas 10.000,- Ft értékben
kertljon kifizetésre Tiszasziget Kozség Onkormanyzata hazipénztarabol azon felsé (5-8. osztaly)
tagozatba jaré tanuldk szamara, akik lakdhellyel rendelkeznek Tiszasziget telepiilésen és
életvitelszeriien a kozségben élnek, valamint a Szent Antal Katolikus Altalanos Iskola és Ovoda
tiszaszigeti tagintézményének alsd tagozatdba jamak, a tagintézmény altal kidllitott igazolas
alapjén.

Ferenczi Ferenc polgdrmester

Kérdés, tobb velemény nem Iévén szavazasra bocsatja jelen napirendi pont melléklete szerinti
hatérozati javaslat alapjan iskolakezdési tamogatds nyujtasat az 5-8 osztilyos tanulok részére.
Szavazas eredményeként megéllapitja, hogy a KépviselG-testiilet 6 igen szavazattal jelen
napirendi pont melléklete szerinti hatirozati javaslatot — egyhangilag - elfogadja és az alabbi
hatdrezatot hozta:

113/2018. (VIIL.16.) Onkormanyzati hatirozat
Targy: Dontés felso tagozatos tanuldk részére iskolakezdési tamogatas nyhjtasarol

HATAROZAT

1) Tiszasziget Kozség Onkorményzat Képviseld-testiilete tigy dént, hogy egyszeri 10.000,- Ft-
os, azaz tizezer forintos, vissza nem téritendd iskolakezdési tAmogatast allapit meg minden
Szent Antal Katolikus Altalanos Iskola és Ovoda tiszaszigeti tagintézményébe j jaro felsé (5.-
8. osztaly) tagozatos gyermek részére, aki Tiszasziget kozségben lakohellyel rendelkezik és
ténylegesen életvitelszerfien a telepiilésen €, a tagintézmény altal kiallitott igazolas alapjan.

2) A Képviselo-testiilet felkéri a jegyzit, hogy a tdmogatasi dsszeg kifizetésérél gondoskodjon
Tiszasziget Kozség Onkormanyzata hazipénztarabdl a jogosultsaggal rendelkezd gyermekek
torvényes képviseloi reszére.

3) Tiszasziget Kozség Onkormanyzat Képviseld-testiilete tigy hataroz, hogy az iskolakezdési
tamogatéast Tiszasziget Kozség Onkormanyzat 2018. évi koltségvetésérdl szolé 3/2018.
(IL15.) Ot. rendelet 3. szdmt, , Tiszasziget Kozség Onkormanyzat 2018. évi kiadasi
elbiranyzatai” cim@ melléklete 1.12.1 K4 ellatottak pénzbeli juttatisai kiadasok rovat terhére
biztositja.

Felelds: dr. Gacsi Zoltan jegyz6
Hatarido: 2018. avgusztus 31.

A hatdrozatrol értesiil:

Ferenczi Ferenc polgarmester

Dr. Géacsi Zoltan jegyz6

Szent Antal Katolikus Altaldnos Iskola és Ovoda
Igazgatasi elbado, helyben

Gazdalkodas, helyben

Irattar

R

5. napirendi pont
A VP6-7.2.1-7.4.1.3-17 kédszdmi ,,Helyi termékértékesitést szolgdld piacok infrastrukturalis
fejlesztése, kizétkeztetés fejlesztése” cimii pdlyazathoz kapesoladd dintések meghozatala




(irasos eldterjesztés, hatérozati javaslat jelen napirendi pont 5. szama mellékletét képezi)

¥erenczi Ferenc polgarmester

Blmondja, hogy Tiszasziget Kozség Onkormanyzata 2017. jiniusdban a VP6-7.2.1-7.4.13-17
kodszamu, ,Helyi termékértékesitést szolgalo piacok infrastrukturalis fejlesztése, kozétkeztetés
fejlesztése” cimil felhivds alapjan palydzatot nyjtott be a Vidékfejlesztési Program keretén beliil,
melynek célja a Tiszasziget, Szabadsag u. 3. szam alatti ingatlanhan taldlhatd konyha és étkez belsé
felyjitasa, napelemes rendszer kialakitasa, tovabba 1 konyhai eszkozok beszerzése,

A pozitiv palyazati elbirilis megérkezett Onkormanyzatunk részére, mely alapjan a projekt teljes
koltsége: 23.195.103,- Ft; a projekt le nem vonhaté AFA-val szamitott elszamolhaté koltsége osszesen:
23.176.045,- Ft, Sajat forrds: 3495471~ Ft, tdmogatds intenzitisa: 85,00 %, a palydzat
utofinanszirozott, az igényelhetd timogatasi elbleg mérteke az utdfinanszirozdsu tevékenységekre juto
tamogatasi osszeg legfeljebb 50 %-a (maximum 9.849.817 - Ft). Megvalositas tervezett datuma: 2019,
08. 31. napja. Tekintettel arra, hogy a konyhai eszkézok beszerzése a kozétkeztetési feladatok
ellatdsat nagy mértékben megkonnyitené, igy javasolt a palyazatban megjeldlt eszkozok
beszerzése, melyre az arajanlatok kérése megtortén. A harom cég, akik részére az drajanlat kérés
megtortént az alabbiak: Pro Frost Klima Kft. (6000 Kecskemét, Gélya u. 22.) - drajanlat:
5.189.335,- Ft+AFA: bruttd: 6.590.455,~ Ft, Charlie Hiité Kft. (4281 Létavértes, Kassai u.
1/C.) - 4rajanlat: 5.248.000,- Ft+AFA: bruttd: 6.664.960- Ft. ,Szabé J & G Kft. (6729 Szeged,
Adai u. 1.)- drajanlat: 4.908.700,- Ft+AFA,: bruttd: 6.234.049 - Ft.

Az ajanlatkérési felhivas és az adott arajanlatok jelen elterjesztés mellékleteit képezik. Az
ajanlatok elbirdlasanak szempontja a legalacsonyabb 6sszegii nettd ajénlati ar volt. Erre
tekintettel javasolja, hogy a konyhai eszkdzok beszerzése a Szabd J & G Kift. (6729 Szeged, Adai
u. 1) ajanlattevdtol, mint a legalacsonyabb osszegii netté ajanlati ar tevojétdl keriiljenek
beszerzésre, az elbterjesztés mellékletét képezé rajaniat alapjan.

Koczkané dr. Szabo Gabriella fétandcsos

Elmondja, hogy az eclbterjesztés kettdé darab hatdrozati javaslatot tartalmaz. Az elsd hatarozati
javaslat a palydzat megvaldsitdsira, mig a mdasodik hatarozati javaslat az eszkozok beszerzésére
vonatkozo arajanlatok elbiralasara vonatkozik. Kéri a Tisztelt Képviselé-testitletet, hogy mindkettd
hatarozati javaslat vonatkasaban dontés hozni sziveskedjenek.

Ferenczi Ferenc polgarmester

Keérdés, t6bb vélemény nem lévén szavazisra bocsatja a VP6-7.2.1-7.4.1.3-17 koédszamay, »Helyi
termekeértékesitést szolgalé piacok infrastrukturdlis fejlesztése, kozétkeztetés fejlesztése” cimii palyazat
megvaldsitisara vonatkozd hatirozati javaslatot. Szavazas eredményeként megallapitja, hogy a
Képviseld-testiilet 6 igen szavazattal a VP6-7.2.1-7.4.1.3-17 kodszami, ,Helyi termékériékesitést
szolgalé piacok infrastrukturdlis fejlesztése, kozétkeztetés fejlesztése” cimi palyazat megvaldsitdsdra
vonatkozo hatdrozati javaslatot — egyhangilag - elfogadja és az alabbi hatdrozatot hozta:

114/2018. (VIIL16.) Onkormdanyzati hatirozat
Targy: Dontés a VP6-7.2.1-7.4.1.3-17 kodszamu, ,Helyi termékértékesitést szolgald piacok
infrastrukturdlis fejlesztése, kozétkeztetés fejlesztése™ cimii palyazat megvaldsitdsarol

HATAROZAT

1) Tiszasziget Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testulete ugy dont, hogy a VP6-7.2.1-
74.1.3-17 kodszam, ,Helyi termeékértékesitést szolgdlé piacok infrastrukturalis fejlesztése,
kozetkeztetés fejlesztése” cimii felhivas alapjan benyiijtott — a Vidékfejlesztési Program
Iranyité Hatosaga altal timogatott - palyazatot megkivanja valositani az alabbiak szerint:



a) A projekt teljes koltsége Osszesen bruttd: 23.195.106 - Ft
A projekt elszamolhatd koltségei 0sszesen bruttd: 23.176.045,- Ft
A projekt nem elszamolhaté kdzségei 6sszegen bruttd: 19.061,- Ft
Tamogatas 6sszesen: bruttd: 19.699.635,- Ft (85 %-os tamogatasi intenzit4s)
Onerd: brutto: 3.495.471,- Ft (15 %-os intenzitas)
Sajat forras bruttd: 3.495.471,- Ft
A projekt nem elszamolhato kaltségeire juto éneré: 19.061 - Ft

b)  Megvaldsitas tervezett id6pontja: 2019. augusztus 31. napja.

¢} A palyazat utdfinanszirozott.

d) A megvaldsitas helyszine: Tiszasziget, Szabadsag utca 3. (156 hrsz.)

2)Tiszasziget Kozség Onkorményzat Képviselo-testiilete gy dont, hogy az 1. pontban
meghatarozott palyézat esetében a konyhai eszkozok beszerzését meg kivanja valdsitani
a 2018. évben, mely beszerzés esetén az Snerd-sajat forras osszegét Tiszasziget Kozség
Onkorményzata 2018. évi koltségvetése mitkodési (B4) bevételei terhére biztositja.

3)A Képviseld-testillet felkéri a jegyzOt, hogy az 1. pontban meghatarozott palyazat
tamogatasi Osszegét, illetve oOnerejét a 2019, koltségvetds tervezésekor vegye
figyelembe.

4)A  Képvisel6-testillet felhatalmazza a polgarmestert a palyazat eredményes
lebonyolitasahoz sziikséges valamennyi intézkedés megtételére.

5)A Kepvisel6-testillet felléri a jegyz6t, hogy az onerd Osszegét a mindenkori
koltségvetésben elkillonitetten kezelje.

Felels: Ferenczi Ferenc polgarmester, 3. pont tekintetében: dr. Gécsi Zoltan jegyzd
Hatarid6: azonnal, 2. pont tekintetében soron kovetkezd koltségvetési rendelet modositasa, 3.
pont tekintetében a 2019. évi koltségvetési rendelet
A hatarozatroél értesiil:

1. Terenczi Ferenc polgarmester

2. Dr. Gécsi Zoltan jegyzd

3. Gazdalkodas, helyben

4. lIrattar
Ferenczi Ferenc polgirmester
Kerdés, t6bb vélemény nem lévén szavazdsra bocsatja a VP6-7.2.1-7.4.1.3-17 kédszamu, ~Helyi
termélértekesitést szolgald piacok infrastrukturdlis fejlesztése, kozétkeztetds fejlesztése” cimii palyazattal
kapesolatban beérkezett konyhai eszkozok beszerzését. Szavazas eredményeként megallapitia, hogy a
Képviseld-testiilet 6 igen szavazattal a VP6-72.1-74.1.3-17 kédszamt, ,Helyi termékértékesitést
szolgald piacok infrastrukturalis fejlesztése, kozétkeztetés fejlesztése” cimii palyazat konyhai eszkozeinek
beszerzését a legkedvezobb ajanlatot ad6 — Szabé J & G Kft. (6729 Szeged, Adai u. 1.) ajanlatat fogadja el
4.908.700,- + AFA, azaz 6.234.049 forintos ajanlati dron — egyhangiilag - clfogadja és az alabbi
hatarozatot hozta:
115/2018. (VHIL.16.) Onkorményzati hatirozat
Targy: Dontés a VP6-7.2.1-74.1.3-17 kodszamti, ,Helyi termékértékesitést szolgalé piacok
infrastrukturélis fejlesztése, kozétkeztetds fejlesztése” cimii palyazat kapcsolatban beérkezett
konyhai eszkézok beszerzése targyaban

HATAROZAT
Tiszasziget Kozség Onkormanyzatanak Képviselé-testilete a VP6-7.2.1-7.4.1.3-17 kédszama,
»Helyi termékértekesitést szolgalo piacok infrastrukturalis fejlesztése, kozétkeztetés fejlesztése”
cimil palyézattal kapesolatban beérkezett konyhai eszkozok beszerzése targyaban érkezett
drajanlatokat értékelte, és az alabbi dontést hozza:
1. Tiszasziget Kozség Onkorményzatanak Képviselo-testilete a bedrkezett arajanlatok koziil
a legkedvez6bb ajanlatot adét, azaz a Szabé J & G Kft. (6729 Szeged, Adai u. 1.)



arajanlatat fogadja el, 4.908.700,- + AFA, azaz brutt6: 6.234.049,- Ft-o0s ajanlati aron, és
Jelen eloterjesztés mellékletét képez6 tartalommal jovahagyva.

2. A Képvisel6-testiilet ugy hataroz, hogy az 1. pontban meghatarozott dsszeget a VP6-
7.2.1-7.4.1.3-17 kodszamu, ,Helyi termékértékesitést szolgald piacok infrastrukturalis
fejlesztése, kozétkeztetés fejlesztése” cimii palydzat altal ny(jtott vissza nem téritendd
tdmogatds terhére, az OnerGt pedig Tiszasziget Kozség Onkormanyzata 2018. évi
koltségvetése milkodési (B4) bevételei terhére biztositja.

3. A Képviselo-testillet felhatalmazza a polgarmestert a szerz6dés alairdsara, tovabba a nem
nyertes ajanlattevok értesitésére.

Felel6s: polgarmester
Hatarido: 2018, augusztus 31,

Hatarozatrol értesitést kap:
1) Ferenczi Ferenc, polgarmestere
2) dr. Gacsi Zoltan, jegyzd
3) Gazdalkodas, helyben
4) Ernintettek
5) Irattar

6. napirendi pont
EGYEBEK

Ferenczi Ferenc polgarmester
Kéri a Tisztelt Képviseld-testiiletet, hogy a vasarnap 10 orakor kezdddd szentmisén, valamint az azt
koévetd Szent Istvan szobor koszor(izasi iinnepségén vegyenek részt.

Elmondja, hogy a bolcsdde, 6voda, valamint piactér atado tnnepségét szeptember hdnapban tervezi
megtartani, amirdl a késobbiekben részletes tajékoztatast ad.

Ismerteti a Sziget Napja rendezvény részletes programjat az elkésziilt meghivo alapjan, amelyre
kér a Tisztelt Képviseld-testiileti tagok megjelenését.

Ferenczi Ferenc polgarmester
Tobb hozzaszolds nem lévén a testiileti lést bezarja, koszoni a testilleti tagok megjelenését,
reszvételét.

k.m.f.

(

7P I YU 11 M‘%

dr. Gacsi Zoltan jegyz6é megbizigabol:
Koczkané dr. Szabé Gabriella

%czil?erenc

polgidrmester
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Tiszasziget Kozség Onkormanyzat
Polgiarmesterétol
6756 Tiszasziget, Szent Antal tér 10.
Tel: 62-254-022, FAX: 62/254-166
E-mail: tiszasziget@vnet.hu

MEGHIVO

Tiszasziget Kozség Onkormanyzatdnak Képviseld-testiiletét 2018. augusztus 16-4n
(csiitortok) 14.00 orai kezdeti idépontra dsszehivom, kérem szives megjelenését.

HELYE: Tiszasziget Kozség Onkormanyzat (6756 TISZASZIGET, SZENT ANTAL TER 10.)

INAPIRENDJE:

1) Napirendi pontok elfogadasa

2)

3)

4

5)

0)

Eldterjesztd: Ferenczi Ferenc polgarmester

Eléado: Ferenczi Ferenc polgarmester

A Babasziget Mini Boéles6de magasabb vezetéi beosztias betioltésére
beérkezett palyazat elbiralasa

Eldterjeszt6: Ferenczi Ferenc polgarmester

El6ado: Ferenczi Ferenc polgarmester

Babasziget Mini Bolcsode Szakmai Programjanak modositisa

El6terjesztd: Ferenczi Ferenc polgarmester

Eléado: Ferenczi Ferenc polgarmester

Dantés iskolakezdési tAmogatas nyujtasarol

Eldterjesztd: Ferenczi Ferenc polgarmester

Eldado: Ferenczi Ferenc polgarmester

A VP6-7.2.1-7.4.1.3-17 kodszami, ,,Helyi termékértékesitést szolgalo piacok
infrastrukturalis fejlesztése, kozétkeztetés fejlesztése” cimii palyazathoz
kapcsolodoé dontések meghozatala

Eléterjeszto: Ferenczi Ferenc polgarmester

El6ado: Ferenczi Ferenc polgarmester

Egyebek

Kérem valamennyi képviselé és meghivott megjelenését.

Tiszasziget, 2018. augusztus 14.

Kéoszonettel: Ferenczi Fereng s.k.
polgarmester. .

> .
N o




Jelenléti iv

Késziilt Tiszasziget Kozség Onkormanyzat Képviselo-testiiletének 2018. augusztus 16. 14.00
orai kezdettel megtartott rendkiviili, nyilvanos testiileti tilésén.

Jelenlévd képviseldk:

Ferenczi Ferenc polgarmester
Nacsa Tamas alpolgarmester
Stiveg Jozsef képviseld

Papp Béla képviseld

Karosi Janos képviselt

Csoti Ferenc képviseld

Kiss Robert képviseld

Dr. Géacsi Zoltan jegyz6
Koczkané dr. Szabo Gabriella

Meghivottak. tandcskozdsi joggal jelenlévik:

Seprenyi Déra Ilona palyazo JEOERY X e



Ikt.szam: TSZ/162-66/2018. [~

ELOTERJESZTES

Tiszasziget Kozség Onkormanyzat Képviselo-testiiletének 2018. augusztus 16-i,
rendkiviili, nyilvanos testiileti iilésére

Targy: A Babasziget Mini Bélesdde magasabb vezetdi beosztas betiltésére beérkezett palyazat

elbiralasa
Melléklet: palyazat, vélemeény

Eléterjeszto:

Ferenczi Ferenc polgarmester

Eloterjesztést készitette:

Koczkané dr. Szabo Gabriella

Eléads:

Ferenczi Ferenc polgarmester

Véleményezésre megkapta:

Dr. Gécsi Zoltan jegyzé

Hatarozat elfogadasa;

mindsitett szotobbség

Torvényességi vélemenyezést
készitette:

Elézmény, korabbi dontés:

Terjedelem:

3 oldal +melléklet




ELOTERJESZTES

Tiszasziget Kozség Onkormanyzat Képviseli-testiiletének
2018. augusztus 16. napjan tartandoé rendkiviili, nyilvanos testiileti iilésére

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Tiszasziget Kozség Onkormanyzatanak Képvisel-testiilete tgy hatdrozott, hogy 2018.
szeptember 1. napjatdél megalakitja a Babasziget Mini Bolesddét, mely ezen id6ponttdl
mukodését is megkezdi.

Az intézményvezetdi palyazat kiirdsra keriilt, a beadasi hataridé 2018. jalius 13. napja volt.

A hataridére 1 db palydzat érkezett be, Seprenyi Déra llona készitette, jelen eléterjesztés
mellekletet kepezi.

A Kjt-nek a szocidlis, valamint a gyermekjéléti és gyermekvédelmi agazatban torténd
végrehajtasarol szo16 257/2000. (X11.26.) Korm. rendelet 1/A. § (9) bekezdése értelmében a
palyédzatokat a palyazat elokészit6je altal esetenként Gsszehivott bizottsag véleményezi.

A véleményezd bizottsag 1ilését 2018. augusztus 15. napjdn 14.00 orakor tartotta, a
véleményezd bizottsdg egyhangilag timogatta a palydzd magasabb vezetdi megbizasat.
Téjékoztatom a Tisztelt Képviseld-testiiletet, hogy a palyazod rendelkezik csecsemd és
gyermekneveld-gondozd szakképzettséggel ¢€s csecsemdé és  kisgyermekneveld BA
végzettséggel, rendelkezik 5 éves szakmai és 2 éves vezetdi gyakorlattal. A palyazéd igy
megfelel a magasabb vezet6i beosztds ellatdsahoz jogszabdlyokban eléirt kovetelményeknek.

A dontéshozatalra vonatkozo szabalyokrol:

Magyarorszag helyi Onkorményzatair6l sz616 201 1. évi CLXXXIX. tdrvény 46. §-a értelmében
a képviseld-testiilet {ilése nyilvanos.

(2) A képviselt-testiilet

a) zart dleést tart Onkormanyzati hatosagi, Osszeférhetetlenségi, méltatlansagi, kitiintetési tigy
targyaldsakor, fegyehni biintetés kiszabdsa, valamint vagyonnyilatkozattal kapcsolatos eljards
esetén;

b) zdrt iilést tart az érintett kérésére vélasztas, kinevezés, felmentés, vezetdi megbizds addsa,
annak visszavondsa, fegyelmi eljards meginditasa és 4allasfoglalast igénylé személyi ligy
targyalasalor;

c) zart lilést rendelhet el a vagyonaval vald rendelkezés esetén, tovabbd az altala kiirt palyazat
feltételeinek meghatdrozasakor, a palydzat térgyaldsakor, ha a nyilvianos targyalds az
dnkormanyzat vagy mas érintett tizleti érdekét sértené.

PAlyazo6 személy nem kérte a zart iilés tartasat, palydzatinak nyilt lilésen vald targyaldsdhoz
hozzajarult.

A Kjt. 20/A. § (1) bekezdése alapjan kozalkabmazotti jogviszony csak palydzat alapjan
létesithetd. Csak olyan koézalkalmazottat lehet kinevezni, aki a palydzaton részt vett ¢s a
palyazati feltételeknek megfelelt. A Képviselo-testiilet az intézmények vezetdit 4t nem
ruhdzhatd hatiskorében eljarva, mindésitett tobbséggel nevezi ki, A pedagogus életpalya-
modell kiterjesztésre keriilt a diplomés mini bélcsédei dolgozdkra, igy a bérmegallapitds a
kéltségvetési torvényben meghatirozott béralap, az dgazati korméanyrendelet, a Nemzeti
koznevelési torvény 7. sz. mellékletében meghatérozott szdzalékszam és a dolgozd
kozalkalmazotti jogviszonyanak alapul vételével torténtk.

Fentiek alapjan kérem a Képvisel6-testiiletet, hogy az intézményvezetdi feladatok ellatasara
Seprenyi Déra Ilona palyazéd kapjon megbizast heti 20 éréban, 5 év hatarozott idére, valamint



torténjen meg a heti 20 o6rds hatdrozatlan ideji kozalkalmazotti jogviszonyban térténd
kinevezése kisgyermekneveli munkakorben.

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Kérem az elGterjesztést megvitatni, s a hatrozati javaslatot elfogadni sziveskedjenek.

1.

(%)

Hatarozat javaslat

Tiszasziget Kozség Onkorméanyzatanak Képviselo-testillete a kdzalkalmazottak
jogallasardl szold 1992. évi XXXIII. torvény 20/A. § (6) bekezdésében 20/B. §-aban
meghatdrozott feladatkdrében eljarva, a 23. §-aban biztositott jogkorében, valamint a
kdzalkalmazottak jogallasardl szold 1992. évi XXXIII. torvénynek a szocialis, valamint
a gyermekjoléti és gyermekvédelmi dgazatban torténd végrehajtasardl szolo 257/2000.
(XII.26.) Korm.rendeletben foglaltakra tekintettel — heti 20 6raban hatarozatlan ideji,
kisgyermekneveldi kozalkalmazotti munkakorbe torténd Kkinevezése mellett —
hatirozott idére, 5 éves idotartamra 2018. szeptember 1. napjatol 2023. augusztus
31. napjaig kinevezi Seprenyi Dora Ilonit a Babasziget Mini Bolcséde vezetGjévé
heti 20 6raban ¢és megbizza az intézményvezetoi feladatok ellatasaval.

A munkaveégzés helye: 6756 Tiszasziget, Szabadsag u. 8.

Az intézményvezetd bruttd havi illetményét 2018. szeptember 1. napjatol:

a) garantalt illetmeny: a kdzalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIIIL. térvény
eloirasai szerint;

b) vezetdi potlék: a kozalkalmazottak jogallasardl szold 1992. évi XXXIII. térvénynek
a szocidlis, valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi Agazatban t&rténd
vegrehajtasarol szolé 257/2000. (XI1.26.) Korm.rendelet eléirasai szerint.

Az intézményvezetd kozalkalmazotti jogviszonyaval kapcsolatban a munkaltatoi
jogkdrt a képviseld-testiilet, az egyéb munkaltatoi jogkort a polgarmester gyakorolja.
Képviselo-testiilete felkéri a Polgadrmestert, hogy a nyertes palyazo esetében a sziikséges
munkaltatdi intézkedéseket tegye meg.

Felelos: polgarmester
Hataridé: 2018. augusztus 31.

A hatarozatrol értesitést kap:

I.

s e 1o

Ferenczi Ferenc Tiszasziget Kozség polgdrmestere
dr. Gacsi Zoltan jegyzo

Palyazo

Gazdalkodas, helyben

Irattar

Tiszasziget, 2018. augusztus 15.

Ferenczi' Ferencs: N &
polgarmesfer o,
, ’ ‘2
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VEZETOI PALYAZAT

TISZASZIGET KOZSEG ONKORMANYZAT
BABASZIGET MINI BOLCSODEJEBE
BOLCSODEVEZETOI

munkalkdr betdltésére.

A SIKER AZOKHOZ PARTOL, AKIK ELEG
ENERGIKUSAK, HOGY DOLGOZZANAK ERTE,
ELEG BIZAKODOAK, HOGY HIGGYENEK RENNE,
ELEG TURELMESEK. HOGY VARJANAK RA,
ELEG BATRAK, HOGY MEGRAGADIAK,

ES FLEG EROSEK, HOGY MEGTARTSAK”

(P. SMITH)
Készitette: Seprenyi Déra

2018-2023



Készitette:Seprenyi Ddra

PALYAZAT

_ BABASZIGET MINI BOLCSODE
BOLCSODEVEZETOI MUNKAKOR BETOLTESERE

Pdlydztaro: L )
TISZASZIGET KOZSEG ONKORMANYZAT

Pdlydzo: )
SEPRENYI DORA
6723 Szeged, Gaspar Zoltdn utea 4/2

Fntézmeny: } )
BABASZIGET MINI BOLCSODE
6756 Tiszasziget, Szabadsag utea 8.

SN Ty
Benyujtas datuma: 2018.07.07. G 51_3}{{ i J[?;'f‘_'fi;
Seprenyf Déra




BolcsBdevezetsi palyazat

Személyes adatok

Nev
Cim
Telefon
E-mail

Szitletési id6. hely

Anyja neve

(saladr allapot

Kordbbi munkahelyek

2018

2016-2017

2013-2015

2011-2013

2008-2017

2001-2008

Készitette:Seprenyi Dora

e T e e e e e

SZAKMAI ONELETRAJZ

Seprenyi Dira

6723 Szeged, Gaspar Zoltan utca 4/a
+36 30 194 7007
dora93s3auemail.com

1087.04.16. Szeged

Horvath Maria

Hajadon

Celebrity Eclipse {(Miami)
Snack Attendant
SZMIVO BOLCSODEI Csillag téri Bolessde

>

kisgvermekneveld

MAGYAR TELEKOM Nyrt. - Business Cafe Kit., alvallalkozés
értékesitési képviseld

SZMIVO BOLCSODE! Kiskundorozsmai Baleséde

hillestdevezetd

SZMIVO BOLCSODEI Csé utcai Boleséde

kisgyermekneveld

Euromedic Diagnostics Magyarorszag Kit.
adminiszirator (megbizasos szerzddéssel)

Fiirge Didk Iskolaszivetkezet
killénbézé didkmunkak folymatosan



Bélcs8devezet6i palyazat

BT R e e

Tanulmanyok

2008-2010

2001-2005

Személyes kompetencidk

NYELVISMERET

Készitette:Seprenyi Doéra

e e

INTERNATIONAL CREW SHIP TRAINING CENTER
Waiter and English Language Course

UW-Team Kft. - Tamop 2.1.2 azonositdszamu unios projekt
idegen nyelvi és informatikai kompetencidk fejlesziése

Siker Oktatasszervezd, Kereskedelmi és Szolgaltatd Bt
pilyazatirdsi ismeretek — 50 éras tanfolyvam

Szent Istvan Egyetem Pedagdgiai Fdiskolail Kar
csecsemd és kisgyermeknevel6 - BA képzés
féiskolai diploma

Szent Istvan Egyvetem Pedagogiai Féiskolai Kar
csecsemd és gyermekneveld-gondozd szak
feloGfokq szaklépesités

Szeged, Széchenyi Istvan Gimn, és Szakkozépiskola
érettségi

eszperantd — kozépfokd nyelvvizsga
angol — alapfok

SZAMITOGEPES ISMERETEK  Microsoft Word, Excel, Qutlook, Power Point,

internet teljes k6rli hasznalata, Linux.

VEZETO! ENGEDELY B kategdrids jogositvany
ERDEKLODESIKOR ulazds, sport, természetjaras, kerckparozas,
olvasds



BolcsGdevezetdi palydzat

T T A T

PALYAZATI NYILATKOZAT

Alulfrott, Seprenyl Déra palydzatot nytjtok be a 2018.06.09-én megjelent palyézati felhivas
alapjan a Babasziget Mini Balesdde (6756 Tiszasziget, Szzhadség utca 8.) hilesddevezetdi

alldsdra.

Kijelentem., hogy a kozalkalmazottak jogallasardl szold 1992.évi ZOIXIIL térvény 20/A
alapian meghirdetett palydzati kilrdsban szerepld feltételeknek megfelelek, és ennek

igazoldsait mellékelem.

Nyilatkozem arrdl, hogy hozzdjarulok a teljes palyazati anvagom. az eredetivel teljesen
megegyezd sokszorositdsdhoz és tovabbitdsihoz a domiéshozok €s a véleményesdk felé, a
palyazat tartalma harmadik személlyel kozdlheté.

Nyilatkozom, hogy hozzajarulok, a palvézat anyagban foglalt személyes adatokat a palydzati
eljdrassal dsszefiiggésben kezelhessek.

Palvdzatomhoz mellékelem 2 kévetlezdket:
Szakmai dnéletrajz

Motivécios levél

Vezetdi program

Végzettségeket igazold oklevelek mésolatat
Nyilatkozat a biintetlen elééletrd!

Tisztelettel: -
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MOTIVACIOS LEVEL

Tiszieh Tiszasziget Kozség Onkormanyzata!
Tisztelt Ferenczi Ferenc Polgammesier Ur!
Tisztelt Déntéshozok!

Eziiton szeretném a kiirt Babahdz Minibdlestéde BOLCSODEVEZETO munkakér betsltésst
megpalvazni. Elkotelezett ember vagyok, s meélyen hiszek abban. hogy az élet érielme igaz
(vagy igaznak vélt) lelkesité tigyek szolgdlata.

Vezetdi hitvallasom alapjanak a gyermekek tiszieletét, szeretetédt, feltétel néikili eifogadasat
tartom, mely elveket kisgvermekneveltként is vatlom. Hivatasomban alapvetd belsd késutetés
a nevelés igénye, a t6bbé, jobba, szinvonalasabba tétel.

Vezetdként olvan értékeket szeretnék teremteni ¢és tovabb vinni, ahol az igénvesség,
tolerancia, egymds elfogaddsa és tiszteletben tartasa alapveté emberi magatartds, és ez
megnyilvanul a gyermekek szeretetteljes nevelésében és munkatarsi kapcsolatainkban
egvarant. Likotelezettje vagyok a mindség filozdfidjanak, melyben megvaldsul a valtozds &s
valioztatas egysége. Vezetdi munkdmmal els6sorban a bélesdde gyermekeil kivanom
szolgalni, és mindenkori érdekeit képviselni,

A kisgyermeknevel6l munka szamomra hivatds, §szintén hiszem, hogy napjainkban egyre
nagyobb sziikség van a csaldadok tamogatdsira. Szitkség van a gvermekek kezdeti éveiben a
megfeleld példamutatasra, a tarsadalomba vald beilleszkedés segitésére, a pyermek 6ndlld
életvitelre vald felkészitésére és a megfeleld szeretd, idilli kornyezet megteremitésére.
Fontosnak tartom, hogy a sziilé-gyermek kapesolatot erdsitsiitk és a csaldd intézmeényét ez
iral jobba tegviik.

Célom, hogy a tanulmanyaim sordn szerzett ismereteimet ¢s kordbbi kisgvermekneveldi,
itletve bolesddevezetdi tapasztalatomat hasznalva végezzem munkdm, hogy mindségi
szolgaltatast tudjon nyujtanit az dltalam vezetett bélesdde. Fontosnak tartom a helvi
szokasrendszer, kOzOsség megismerését, ami segiti az clfogadast, elfogadtatast.

Tisztdban vagyok azzal. hogy nagyon nagy feladat egy vezetdi beosztas, de amennviben
bizalmal szavaznak nekem. dgy tdrekedni fogok maximalisan helytdlini.

Szeged, 2018.07.07.
g rR i
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AZ INTEZMENY VEZETESENEK PROGRAMJIA
Hitvallasom
"4 legfohh vezeid digy vezel hagy észre vem vesszith A jo

vezeldt tisztelfik és meghecsilitik. A kevésbé jo vezetdidl jélink, o legrosszabbakal
aviflolfik.” Lao Ce, (i.e. 604-531)

Hiszem. és vallom. hogy akkor lehet sikeres egy bélesdde, ha:

# 30 hirnevét a magas szinvonall szakmal munkajdnak készénheti

7 a gyermelkek szivesen, 6rémiel, ¢és boklogan t6ltik napjaikat a bdlcsédében

» a jo lépkdr kialakitasaért a vezetd, és a gyermekekkel foglalkozd felndttek azonos
értékrend szerint végzik gondozd és neveld tevékenységitket

» a munkatarsak jol érzik magukat, és elképzeléseik megvaldsitdsdhoz vezeidi. anyagi,
targyi, €s erkdlesi tAmogatdst megkapjak. Azonosulni tudnak az intézmeény céljaival,
¢s mindez nem kételességhdl, hanem clhivatottsagbol fakad.

= a bizalom, az dszinteség, a tolerancia, és a masokra vald odafigyelés egyetemes emberi
érték

» a vezethi elvardsok tiszidzottak, kiszamithato a miikodés, a folyamatok jol tervezettek
¢s szervezettek, és a napi munkavégzés biztonsdga megvaldsul

Vallom, hogy az eréforrdsok hatékony mikodését vezetdként csak csapatnmmkéval,
Ssszefogdssal lehet megvalositani. egyénl motivalassal, a kreativitds kiakndzasaval, az egyéni
képességek felszinre hozdséval. Eppen ezért fontos vezetéi feladatomnak tartom, hogy
megleleld  feladatmegosztassal mindenki szdméra lehetéséget teremisek ahhoz. lhogy
képességeivel a csapat akiiv, segitd és alkoto tagja legyen.

Milven bilestdét szeretnék?
Olvan bilcsdde vezetése a célom,

» Ahovd a gyerekek szivesen jonnek, mert derils, békés és szeretd légkdr veszi koriil
Oket.

#  Ahol a kisgyermekneveldk a gyermekek életkori sajétossagaiknak megfelelden, illetve
aszerint, hogy ,minden gvermek egyedi és megismételhetetlen” végzik a mindennapi
tevékenysépeket.

»  Ahol a szeretet, tlirelem, empatia, elfogadas segitségéve] a gyerekek fejlédheinek, és a
fejlodéstik motivacios alapja a sikerélmény, pozitivumokra tamaszkodas.

# Ahovéd mindezekért a szillok szivesen hozzak gyvermekeiket, és egylittmikodnek a

bisleséde dolgozoéival.

> Ahol a bolesédei team munden tagja fontosnak érzi magdt, megtalalja azt a
tevékenységet, amelyhez a legjobban ért és alkotSi szabadsaga kibontakozhat.

# Amelyik rugalmasan képes alkalmazkodni a tarsadalmi elvardsokhoz, a gyermekek, a
szilék, és a fenntarto igényeihez.

»  Amelyvet mindesekért a fenntarld s szivesen (@mogal.
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Legfontosabb vezetdi tirelctvéseim és céljaim

A térsadalmi elvérdsokhoz ¢és gazdasdgl elmozduldsokhoz dinamikusan igazodd miksds
leépességiink megbrzése.

Mindségi szolgéltatdst nydjtani. Nem clég csak clvégezni a munkédt. Mindség allandd
fenntartasa.

A nehéz sorsh, hdtrdnnyal kiizdé gyermekek fokozott segitése.

Munkankat segitd, aktiv kommunikécids rendszer mitkédtetése.

Az egyén és a kozOsség érdekeinek Osszehangoldsa a sziiksépletek pontos feltdrdsaval, a
kézds célok pontos megfogalmazdsaval,

A bolestde j6 hirdt kelteni és azt megbrizni, kézis értékeink tiszteletben tartdsa, fejlesztése.
Fesztelen, nvugodt, egyitimikads Iégkor kialakitasa.

Hiszem, hogy bilcs6dét vezetni csak az ebben érintetick kizds egylittmikidésével, az
ehhez sziiliséges nyugodt, elfogadé és folyamatos kommunikdcidra épilé légkir
megteremtésével, egyiittmikddd kozdsség [étrehozdsdval lehet. A csénakban

mindenkinchk egvfelé kell evezni.
Milyen vezetd kivinok lenni?
WAz a jé vezetd, aki tud engedelmeskedni.”

Demoluratilkus vezetkéni szeretném végezni a munkdm, a bélesddel team minden tagjat
szeretném bevonni a ddntéshozatalokba. Tudatosan kivanom épiteni a csoportszellemet,
Osztdndzni a csoportmunkdt és a kdzos, objektiv ériékelést részesiteni elényben. Személves
példamutatdssal, emberséggel. a vaitozdsok irdnti fogékonysaggal kivinom végezni
feladataimat. Az eredményes, sikeres munka érdekében. vezeidi tevékenységem soran
fontosnak tartandm, a beosziottak alapos ismeretét, személyes értékeit &s  szakmai
elkgtelezetiségiiket. A vildgosan  megfogalmazott, KkbzOsen  értelmezett  célok
megfogalmazasat ¢és megvaldsitasit. A feleldsségvallaldst, a kezdeményezést a folyamatok
allandd javitdsat. A munkawdrsak intézményi célokkal valé azonosulasat, a lojalitdst. Az
optimalis targyi €s személyi felrételek biztositasat, alkoto légkor kialakilasat. mely a boleséde
dolgozdéinak csapatmunkdjanak eredménye.

Olyan kozdsséget szeretnék, ahol a kisgyermekneveld(k), szakmai munkajukat bels§ hittel,
elldtelezetiséggel, a gyermekek fejlddésébe velett bizalommal végzi(k) és a csalddokkal
szorosan egyiittmikédve nevel{nek}.

Az intézmény fenntartojdval korrekt, szakmai alapokon nyugvé kapesolatot kivanok kiépiteni
¢s miikédtetni. Dontéseimben elvdrdsaikat figyelembe veszem €s minden tevékenységemben
jogszerlien jarok el,

Tudom, hogy nem elég a személyes kvalitds a sikeres vezetdi munkahoz. Legaldbb ennyire

fontos a professzionadlis szakmal tudds, a vezetési, szervezési, mintségbiziositasi,
sazdalkodasi, human-erbforrasi ismeretek, a menedzser tipusi vezetés, a kreativitds, az alkotd
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fantdzia. és a kockazatvallalias. A vezelés mindennapi gvakorlata helyzet- és kmyezetfiiggd.
A Kkiilsd és belsd kdmyezeti ténvezdk a vezerdsi modszerekre és stilusra hatdst gyakorolnak,
mintegy kihivast a vezetdre.

Ezt a kihivast csak nagyfokd szalmai felkésziiltsdggel, elszdntsiggal, teherbirdssal,
hosszd  tava  intérményfejlesztést stratégidval rendelkezve, szamtalan koniliktus
felvallaldsdval, egviajta temperamentummal, személyes példamutatdssal, valamint
tAmogatd kozdsségi és csalddi hattérrel lehet személyiség~ és visclkedéstorzulas nélkiil

hossed tavon kecelnt,

Megpydzidésem, hooy menedzser tipusd iranyvonalat kell kvetnem a szakmai innovicidra,
a forrasteremntésre, a leljes korll feltételrendszer javiigsara. a kiilsé kapcsolatokra, a PR-
munkdara, az eredmények megismertetésére, az intézmény érdekeinek védelmére vonatkozdan.
Anyagi forrdsra lehetdségel adnak a pélyazatok (melyeket figyelemmel kell kisérni), a
szponzorok, illetve cgyéb bevételek (papirgyijtés, pet palackgytjtés...sth.).

Hosszit tavon csak mindséget lehet eladni”. 4 jol végzett munka intézményiink fegiohh
refldmje! A placgazdasagban, a versenysziéraban a j6 hirnév megszerzése firadsigos és
hosszi folyamat, de igen rivid id6 alatt ¢l is lehet vesziteni azt.

Fontos, hogy az imtédzményinkedl pozitlv képe legyen a szitldknek-—mint szolpaltatdasainkat
igénybe vevoknek. Az intézményiinkben folyd munka pozitivumainak megjeleniiése
mindannyiunk feladata és feleldssége.

Mindemeilett empatikus tpust szemléletet is kivanok kdvetni, hiszen a személyes vagy
egészségiigyi problémaval kiizdd kollégdknak igyekezni fogok segiteni, biztositani a
sziikséges mozgasteret, lehetséget. Nagyon lontosnak lartom a vezeték mentalhigiénés
feladatait, merl a kisgyermeknevelék is a wveszélyertetfek kozé tartoznak a kiépés
szempont])abol.

Az OSZTONZES nagyvon fontos és hatdsos eszkoz. Oszténzés lehetdsége, amit a vezetd
biztositant tud az erkdlesi Gszténzés, pozitiv-negativ dszténzést. csoportmunka s fejlesztése.

A vildgon mindenkinelk hinmie kell abban,
hagy képes valami olyasmit muijtani,

amit a vitag nélkiile nem kaphatna meg.”
(Gilberi Keith Chesterton)

i0
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Helyzetelemzés

Szeéxhely: Tiszasziget. Szabadség utca 8.
A bolestde ferbhelyszama: 7
Nyitvatartds: 6t6l-17ig

Tiszaszigeten teti személyes lstogatdsomkor lehetdségem volt megnézni a bilcsddétl. amely
2018, szeptemberében nyitja meg kapuit. Nagvon tégas, 101 elrendezett épiilet. Latogatdsom
soran Koczkané Dr. Szabd Gabriella és Lazar Timea nagyvon baratsagosak voliak, kérdéseimre
Készségesen valaszohak.

A boleséde a teleptilés kdzponti részén, kdzlekedési arvonalhoz kézel, jol megkdzelithetd
helyen, kertvérosi kryezetben talalhatéd. A f6dtvonaltdl vald tivolsag garantalja a j6 levegdt.

Elsé latogatasom alkalméval az aldbbi gondolatok/Gtletek jutottak eszembe a bilesdde
épliletével és miiktdésével kapesolatban (fermészetesen nem ismerem a nyert palydzat
részleteit, igy nem tudom mekkora anyagi forrds van még. ami a béilestdére fordithatd):

7 A jatszdudvar mérete megfeleld, ahol nydron biztosithatd a pancsolés, télen a szabad
evegdn vald jaték. A latogatasomkor az udvaron amy¢kolas nem volt még megoldva,
azl szikségesnek tartanam az UV sugdrzas elieni védelem miatt, fak dltetésével
ésfvagy teraszérnyckoldval. Az udvaron egy kingt jatékidroldt jo oiletnek tartanék,
amelybe a kinfl jatékokat lehetne tarolni pl. kismortor, labdak, kinti asztal, székek.
Emetlett az anvagi lehetéségek flggvényében szeretnék a bhileséde gyermekei
szémara néhdny, rdgzitett, EU szabvanynak megfelelé és a gyermekek életkorinak
megfeleld jatékok elhelvezését. A nvéri iddszakban a jatszéudvarrdl vald hazaadést
megkdnayitve [ dtletnek tartom, ha a kerfigsen egy aj16 lenne, igy a kevés személyzet
tudja garantélni a biztonsagos gyermekfeligyeleter, ha mindenkit ibfva és ellatva az
udvarrél memnnek haza a gyermekek. Ez a kerités egvébként napkdzben zérva lenne,
igy az udvari jatékok védelme biztosiiott.

A benfi terek tdgassaga nagyon fetszik, a folyosét a késtbbickben gyermekek éltal
készitett alkotasokkal diszitenénk és egy informécios 1ablal helveznénk el, ahol az
aktualitasokat a sziil8k lathatjdk. A folyosd fehér falait még baratsdgosabbd szeretném
tenni, gyermekek szdmadra kedves meseligurak felfestésével (amennyiben engedélyezi
a fenntartd). A vezeldi irodéval szemben van egy helyiség, amit a késébbiekben
soszobénak lehetne kialakitani, ami a [églti megbetegedések megeldzésére nagy
hatéssal van., A szegedi bélesédék mindegyikében van sészoba, ahol dolgoztam én is
haszndhtam és a szildk nagyon szerettélk.

» Munkaszervezéssel kapesolatban kérdeztem Dr. Szabd Gabriclldl, hogy a tervek
szerint kinek milyen feladata lenne és ez, hogy valdsulna meg a nyitvatartdsi idét
lefedve. Elmondta, hogy 3 16 (1 {6 kisgyermekneveld — 8 dras, | {6 dajka - 8 ordg és |
{65 bilesbdeverzetd — 4 Oras) alkotnd a személyzetef, A nyiivatartss pedig reggel 6-16]

i1
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17 oraig lenne. ami 11 éra. A dajka feladata lenne a napi négyszeri étkezés tdlalasa,
takaritas €3 az udvari munkak. A vezeté mindennapi feladatai kozdtt a gazdasigi rész
(napi lejelentések sth.) is megjelenik. Véleménvem szerint a biztonsédgos és
feleloségteljes gyermekelldtashoz és miikddéshez a jelen létszdm és nyitvaiarlas
mellett, a mepfeleld dolgozdi 1étszam jelenléte nem megoldott (szabadsagok, tappénz).
zen kérdéskdr megolddsanak megvitatdsat személyes ialdlkozas alkalméval
szeretném bovebben kifejteni. példakkal aldtdamasziva.

Legfontosabb vezetdi célltlizéseim a kévetliezd 5 évre

# Az otthonos kérnyezet és milié megteremtése a gyermekek és a kisgvermekneveld(k)
szamara, hiszen napjaik nagy részét a bélestdében (6ltik.

# A szeretetteljes és szinvonalas kisgyermekneveldi munkdhoz sziikséges fargyi és
személyi feltételek megteremiése, folyamatos biztositasa.

7 Kozosségalakiias, csapatépités a boleséde dolgozéi kozétt,

» Kormyezettudatos €s cgészséges dletmddra nevelés erbsitésével a test, a lélek és a
szellem egyiittes nevelésének, dsszhangjanak megtererniése.

» Demokratikus légkdril, az egylittmuikddést eldsegild vezetdi tevékenvséguel nyugedt,
békés légkdr megteremiése,

~ Minden lehetdséget kihasznalva szeremném Kollégaimat szakmai sikerhez juitatni, mert
meggvézddésem. hogy ezek fokozzdk bélesddénk jo himevét,

# Vezetdt munkdm sordn arra tdrekszem, hogy a dolgozdk anyagi, erkélesi elismerést
kapjanak, akiknek firadhaiatian munkdjat a gvermekszeretet, a (&retlen hivatastudat és
az optimizmus jelemzi

~ Kiemelt figvelmet forditok a dolgozok folvamatos képzésére, dnképzésre, mely az
é¢letpalya elengedhetetlen feltétele. Az élethosszig tartd tanulas a munkasiker alapja,
ezert allast {oglalok a szakmai tovabbképzések, és a szakmai innovacio szitkségessége
mellett.

» Az bilestde eredménveinek megismertetése, népszerGsitése érdekében a PR és
marketing tevékenységet, a bilesdde elismertségét erdsitem.

1z
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A humanerdforrisra venatkozd feilesztési ellképzeléseim

A kisgyermekneveld(k)re vonatkozo fejlesziési elképzeléseim

»
o

Konfliktusok kezelése, problémamegoldd képesség fejlesziése.

HMumdénus, demokratikus, alkotd [égkdr megszildrditasa.

A személyes felelésség és szerepvéllalds, valamint a csapatmunka &sszhangjanak
biztositasa.

Az egymastol valo tanulds lehetdségének megvaldsitasa (egymds megfigyelése, hazi
tovabbképzések).

Kompetencia alapl tudasiegjlesziés a képzesi. tovabbképzési programok és az egyéni
karrier-terv Ssszehangoidsaval.,

Még hatékonyabb szervezeti kommunikdcié kiépitése, mely lehetové teszi az dsszes
vezetdi funkeid végrehajtasar

A daikdra {technikai és neveldmunkar segitd alkalmazott) vonatkozo fejleszidsi elképzeléseim
] j4 P

A nevelési  célkitlzések  ismeretén  alapuld szoros  egyiitimikodés  a
kisgyermekneveid(k)vel.

A neveldmunka szempontjabol elengedhetetlen feltételteremtd és kisegité szerepiik
fontossaganak tudatositasa, érvényre juttatisa.

Kollepialis kapesolat kiépitésével Oszinte, szabad véleménvalkoids a mitkddés
felteteleinek Jobbitasa érdekében.

Ertékes tulajdonsagaikon keresztil] erdsiteni és fejleszteni az Snérvényesités €s egymas
elfogadasanak harmonidjatl €s a konfliktuskezelést.

A bélesédébe jard gvermekek érdekeit szolgald kiemelt feladatok

A mozgas megszerettetése, kildnbdzd nagymozgasos jatékok. jatékos torna dltal,
itletve a szabad levegOn 161161t id6 alart.

Erzelmi biztonsagot nydjté légkdrben az imerperszonalis kapesolatok kialakitésa,
elmélyitése, az énkép. tnismeret fejlesziése, 4] attitidak, erkélesi normék (lolerancia,
masség elfogaddsa, egylitiérzés, befogadds. segfiségnydjids, dnzetlenség) kialakitasa.
Az egvéni és életkori sajatossagokat figyelembevevd, gyermekeink igényeihez
rugalmasan alkaimazkoddé szokds &s szabdlvrendszeriink, napi és heti rendiink
betartésa.

Erzelmi biztonsagot nyljté, nvugodt, csalddias légksrben, éiményekben gazdag
kérnyezeti feltételek megteremiésével a kdzdsség kialakitdsa, magatartds formalasa, a
szocializAcid lamogatdsa.

A kreativ gondolkedast, az alkoté képzelderdt ¢s a fantdzidt megmozgatd
tevekenykedtetés kibontakoztatdsa a vizudlis, ének-zenei és iredalmi nevelés
eszkdzeinek alkalmazésdval.

Az egészséges életmdd, életvitel] alakitasa, sziléi szemlélet formalasa.

13



BélcsGdevezeti palyazat

T

Készitette:Seprenyi Déra

# A sziilék akilv bevondsa a bolesddel életbe a nevelési gvakorlatunk megvalésitasa
érdekeben.

& A kisgyermekneveld(k)ben erdsédion a csalddbevond és csaladsegitd szemlélet.
Fejlédion a szocidlis  érzékenység(iik), készség(iik). oldodjon az esetleges
elditéletesség(iik), erfsddion a feltétel nélkiili elfogadas, empatikus szemlélet
érvényesiilion - a sziildékkel  O6riénd  kapesolattartasban.  Gyarapodjanak
csalddpedagogiai  mddszertani  ismereteik, tovabbképzéseken sajdtitsdk el a
csaladlatogatas és az egyéni beszélgetések vezetésének ismereteit.

» Tovabbi feladal az intédzményl mindség irdnyildsi programban megjelenitett
partnerkdzpontd  mikddés mérést eredményel (sziilék, gvermekek igény-, és
elégedetiség mérése), és a sajdl élményl inlézményi tapasztalatok egymds kozoti
Megosziasa.

# A DbblesOde csalddsegild [unkcidinak erOsitése, scocidlis s egbszségiipyi (eriletre
kiterjedd érzékenyséy kialakitasa.

# A roma csaladok és gyvermekeik segitése. A roma csalddok helvzete egyre rosszabb,
szinte mér teljesen kiszorultak a munkaerdpiacrdl, és az oktatashan sem tudnak részt
venni. Segiteni kell nekik, hogy gvermekeik élettik kezdeti évetben megkapisk mind
az Grzelmi, értelmi, szocialis lamogaldst, amivel. nagvobb eséllyel tudnzk kitéri a
késébbiekben a beskatuivazas alél.

ZARSZO, SSZEFOGLALO GONDOLATOK

Bizom abban, hogy az altalam kdrvonalazett program megvaldsitasa az elkévetkezendd &t
évben konkrét sikerekkel lesz mérhetd. melynek eredményeként a bolcsdde bizonyitia
tarsadalmi szlikségességét. Vallom, hogy egy sikeres intézmény vezetése nem egyszemélyi
véllalds, ezért a vezetdi pélydzatban sszegzetieket az intézmény fenntarté €s a munkatarsaim
segitségével, tdmogatasaval kivéinom megvaldsitant.

Szolgalatkészségemet, elméletil, és szakmai ismereteimet, jé kommunikaciés képességemet.
munkabirdsomat ajanlom a felvazolt program megvaldsitasdhoz.

Meggydzbdésem, hogy csak kézds értékrendet valld, harmonikus bélesfdel munkakézosség

nevelhet kiegyensilyozott, boldog gyermekeket.

A gyermek a legiokéletesebb teremtmény,

mert egyediil § fidfa megalkotini sajdt egyéniséget.

A gvermek lelke ldgy viaszhoz vagy fehér papirhoz hasonlé,
ahovd magdnak a gyermeknek kell belevésni a képzeteker. "
{Maria Montessori)

Szeged, 2018.07.06. Seihu Didee
T G e Ty
Seprenyi Dorg
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Seprenyé Déra IHona

szdmdra dllitotiuk K,
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4| aki 1987, év 4prilis hé 16. napjan Magyarorszdg Szeged teleplilésén Seprenyi Déra Ilona néven
11 sziletett, és a Szent Istvan Egyetem nevil FI69207 intézményi azonesitojt intézményben folytatott
?‘ 4 flév idétartami tanulményai végén megszerzett Csecsemd- és kisgyermelmnevelé-gondozo
41 szakképesitést igazolé bizonyitviny birtokdban, a bizonyitvany altal tandsitott ismeretekbsl 30-60
¢! kredit beszémitasdval a

¢

¢ Szent Istvin Bgyetein

P 1

nevti felsdokiatdsi intézmény csecsemd- &5 kisgyermeknevel$ alapképzési szak tanulményi
kistelezetiségeinek eleget tett. A szak képzési ideje § fElév.

A Zérbvizsga-bizottsdg 2012, év junius hé 7. napjén kelt hatdrozata alapjin nevezett alapfokozatot
és

O LT Vs SR LN W SN o g

Csecsemd- és Risgyermelyeveld
szaklépzettséget szerzett, oklevelének mindsitése j6 (4,00).

Szarvas, 01 J0L.Z 1

S Jm (Wil =

a Zérévizsga-bizettsiég elndke / rektor (dékén) 3

A. TR 2500/84 A 1. 67, ~ UDSSEG - Darrid Nyonula £7L
Lt USH pnzentl B 1 2008 5,20



© Number: 13/2012.ABPK.Sz.
Institution Tdentification Number: F169207

It is hereby certified that

Ms Seprenyi Déra o

born Seprenyi Déra Hlona on 16 April 1987, in Szeged, Hungary who, following the completion of a
4 semester course at Szent Istvin University (idestification number: FI69207), has satisfied the
academic requirements of the

Szent Istvdn University

bachelor's degree programme in Infant and Fariy Childhood Education. The leng it of this degree
programme is six semesters.

By decision of the Final Examination Board of 7 June 2012, Seprenvi Déra Hlona has been awarded
a Bachelor's Diegree graded gond (4.00) and the professions! qualification of

Infant and Farly Childhiood Educator

Ly

Chairman. Final Examination Board

Sector (Diean)
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MAGYAR BOLCSODEK EGVESULETE
1119 Budapest, Tétényi 1t 46-48.
Tel.: 06- 207232 9205,
e-mail: gesaikariiwi-online fin
mbemedszertanal@emuil.com

Tiszasziget Kozség Onkorményzat

Ferenczi Ferene
polgarmester
részére

‘Tiszasziget
Szent Antal tér 10.
6756

Tisztelt Polgirmester i}

Az Ondk A4ltal Tiszasziget Kizség Onkormdnyzat Babasziget Mini Bolesédéjének
intézményvezetd (magasabb vezetdi) allashelyére kiirt palydzati felhivasra beérkezett

pélyazatot attanulményozva, az alabbi véleményt alakitottam ki:

Seprenyi Déra csecsemd és gyermelmeveld-gondozd szakképzettsépgel és csecsemd és
kisgyermekneveld BA végzettséggel rendelkezik. Mindezek mellett, onéletrajzaban foglaltak
alapjan 5 éves szakmai és 2 éves vezetdi gyakorlata van, A palyizé gy megfelel a magasabb
vezetdi beosztas ellatdsahoz jogszabilyokban el6irt kovetelményeknek, a vezetéi megbizis

feltételeinek.

A benytlijtott palydzat mind formai, mind tartalmi szempontbél megfeleld. Felépitése
atlathat6, arényaiban jol szerkesztett dokumentum.

Szakmai, vezetdi célkitfizésel Osszhangban 4llnak a  bolesddei  ellstds  szakmai
kbvetelményrendszerével. A szinvonalas kisgyermekellatds minden jelentbs teriiletére
figyelmet fordit, komplexen kezelve azt.

A palyazo helyzetelemzésében a mini béleséde feltételrendszeréhez igazoddan, arra épitve

jelenitette meg az azt gazdagité elképzeléseit.



A leirtakbol jol érzékelhets az emberi kapesolatokat kozéppontba helyezé demokratikus,
egylitmitkddést, kozosség érdekeit fokuszba allité vezetdi szemlélete is, amellyel sikeres
pilydzas utdn rdbizott intézményt irdnyitani kivinja, VezetSi tevékenységét, annak fabb
teriileteit redlisan latja, hangstlyt fektetve a professzionalis szakmai tuddsra,

intézményfejlesztési stratégiara,

{Jsszegezve:

Az intézmény vezetésére vonatkozé elképzelései alkalmasak a szakszeri és jogszer miikodés

biztositasara, valamint a szakmai munka tovabbiejlesziésére,

Intézményvezetbi (magasabb vezetdi) meghizdsit a Magyar Bélesddék Egyesiifete

tamogatja,

Szolnok, 2018. augusztus 06,

Tisztelettel:

A e i L .
A BNV P St d T %
Fe B nledoe el - \‘f-___

Keskenyné Péntek Agnes ]
Magyar Bolcsédék Egyesiilete
alelnok

szakértd




Ikt.szam: TSZ/162-65/2018.

ELOTERJESZTES

Tiszasziget Kozség Onkormanyzat Képviselg-testiiletének 2018. augusztus 16-i
rendkiviili, nyilvanos testiileti iilésére

Targy: Babasziget Mini Bolcséde Szakmai Programjanak médositisa
Melléklet: Egységes szerkezetli Szakmai program

Eléterjeszto:

Ferenczi Ferenc polgarmester

Eléterjesztést készitette:

Koczkané dr. Szabd Gabriella

Eléado:

Ferenczi Ferenc polgarmester

Véleményezésre megkapta:

Dr. Gécsi Zoltan jegyzd

Hatarozat clfogadasa:

egyszerlit tobbség

Torvényességi véleményezést
készitette:

Elézmény, korabbi dontés:

27/2018. (11.27.) Onkorményzati hatarozat
54/2018. (IV.26.) Onkormanyzati hatarozat

Terjedelem:

2 oldal+melléklet




ELOTERJESZTES
Tiszasziget Kozség Onkormanyzat Képviseld-testiiletének
2018. augusztus 16. napjin tartandé rendkiviili, nyilvdnos testiileti iilésére

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Tiszasziget Kozség Onkormanyzatanak Képviselo-testilete a  27/2018. (11.27.)
Onkorményzati hatarozatédval dontott arrél, hogy 2018. szeptember 1. napjatol megalapitja a
Babasziget Mini Bolcsddét. Az intézmény mitkodésének és a mitkodési engedélyezési eljaras
egyik sarokpontja volt, hogy az intézmény rendelkezzen a fenntart6 4ltal jovahagyott szakmai
programmal. A Képvisel6-testiilet a 2018. aprilis 26. napjan tartott rendes iilésén, az 54/2018.
(IV.26.) Onkorményzati hatdrozataval fogadta el a szakmai programot.

A mikodesi engedélyezési eljaras soran a Csongrad Megyei Kormanyhivatal Jogi és Hatosagi
Foosztaly Szocidlis, Igazsagiigyi és Gyamiigyi Osztalya a szakmai program megfeleldségének
kérdésében a modszertani feladatokat ellatdé Magyar Bolcsddék Egyesiiletét jelolte ki
szakértoként.

Keskenyné Péntek Agnes szakérté asszony szakvéleményét elkésztette, mely alapjan a
szakmai program atdolgozasat Narancsik Hedvig elkészitette, a modositott szakmai program
tervezete jelen eloterjesztés mellékletét képezi.

A fentickre tekintettel, kérem jelen eléterjesztés megvitatasat, és a hatdrozati javaslat
elfogadasat.
Hatarozati javaslat

1. Tiszasziget Kozség Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete jovahagyja az eléterjesztés
mellékletét képezd Babasziget Mini Bolcséde modositott szakmai programjat 2018.
szeptember 1. napjaval.

2. Tiszasziget Kozség Onkormanyzatanak Képviseld-testillete felkéri az intézmény
vezet6jét, hogy ismertesse a dokumentumot az intézmény dolgozoival, tovabba a
sziilokkel.

Hataridd: 2018. szeptember 1.
Felelds: intézményvezetd

Hatarozatrol értesitést kap:
1. Ferenczi Ferenc, polgarmestere
2. dr. Gacsi Zoltan, jegyzb
3. Csongrad Megyei Kormanyhivatal Jogi és Hatosdgi Foosztaly Szocialis, Igazsagiigyi

€s Gyamugyi Osztalya
4. Babasziget Mini Bolcsode intézményvezetd
5. Irattar
Tiszasziget, 2018. augusztus 15. B T
Tisztelettel: ,@-,P*ﬂ Ygﬁ;\
Ferenczi Fere §1@4 \
: I }
polgarmestek 2 -

.
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1. Bevezetés

A Bolestdel nevelés-gondozds orszigos alapprogramjanak célja, hogy keretet adjon a
Magyarorszdgon mitkédé bélesddei ellatast biztositd intézményben folyé szakmai munkénak.
Az Alapprogram tartalma és szemlélete 0sszhangban van Magyarorszdg Alaptérvényével, a
harom év alatti korosztaly ellatdsara és nevelesére-gondozasara vonatkozd jogszabdlyokban
foglaltakkal, a bolcsddei ellatas keretében végzett nevelés hagyomanyaival, fethalmozott
¢rtékeivel, a nemzeti sajatossagokkal, a leglijabb koragyermekkori kutatdsok eredményeivel. A
bolcsddel nevelés kdzéppontjaban a kisgyermek és a kisgyermeket neveld csaladok allnak. Az
Alapprogram a csaladra fokuszal, mely nem csak a kisgyermek nevelését-gondozasat, hanem
az egész csalad tamogatasat célozza meg. Szakmai dnallésdgunkat megtartva figyelembe vettiik
a csalddok és a fenntartd elvardsait, valamint a helyi lehetdségeket.

2. A szolgaltatd, intézmény neve, székhelye, telephelye
Az intézmény neve: Babasziget Mini Béleséde
Cim: 6756 Tiszasziget Szabadsag utca 8.
E-mail cim: babaszigettiszasziget@gmail.com
Nyitva tartas: 6°0-17%
Csoportszam: 1 mini bélcstde
Férbhely: 7 {6

Fenntarto:

Tiszasziget Kozség Onkormanyzata
6756 Tiszasziget, Szent Antal tér 10.
Tel: 62/254-022 Fax: 62/254-166
E-mail: tiszasziget(@vnet.hu
Polgarmester: Ferenczi Ferenc

A gyermekek bolesddei napkizbeni elidtasanak jogi hattere

- ENSZ Emberi Jogok Egyetemes Nyilatkozata

~ Magyar Kdztarsasag Gyermekjogi Egyezménye (1991. X1.20.)

- 2011. évi CXII. térvény Az informacids onrendelkezési jogrdl és az informacidszabadsagrél
- 1997.évi XXXI. torvény A gyermekek védelmérdl, s a gyamugyi igazgatasrol (tovabbiakban:
Gyvt.)

- 1993, évi I11. tdrvény A szocialis igazgatasrdl €s szocialis elldtasokrol

- 1992, évi LXII. tdrvéeny A személyes adatok védelmérdl és a kdzérdekll adatok
nyilvanossagarol

- 1992. évi XXXIII. térvény A kdzalkalmazottak jogallasarol

- 18/1998. (VI.03.) NM rendelet A fert6zé betegségek és jarvanyok megeldzése érdekében
szilkséges intézkedések

- 15/1998 (IV. 30.) NM. rendelet A személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairdl és mukodési
feltételeirdl



- 328/2011. (XI1.29)) Kormrendelet A személyes gondoskodast nyqjtd gyermekjéléti
alapellatidsok és gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijairdl és igényléstikrél

-369/2013. (X.24.) Korm. rendelet A szocidlis, gyermekjoléti és gyermekveédelmi szolgaltatok,
mtézmények és haldézatok hatdsagi nyilvantartasardl ¢s ellendrzésérdl

- 257/2000. (X11.26.) Korm.rendelet A kozalkalmazottak jogallasarol 1992. évi XXXIII.
térvénynek a szocialis, valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi agazatban torténd
végrehajtasarol '

- 235/1997. (X11.17.) Korm. rendelet A gyamhatésdgok, a teriileti gyermekvédelmi
szakszolgalatok a gyermekjoléti szolgélatok ¢és a személyes gondoskodast nyujtd szervek és
személyek altal kezelt adatokrdl

- 8/2000. (VIII. 04.) SzCsM rendelet: A személyes gondoskodast végzd személyek adatainak
mikddési nyilvantartasarol

- 9/2000. (VIIL.04) SzCsM rendelet: A személyes gondoskodast végzd személyek
tovabbképzésérdl

- Orszagos Tiszti féorvosi Hivatal ajanlata: Rendszeres étkezést biztositd, szervezett élelmezéesi
ellatasra vonatkozoé taplalkozas-egészseégiigyi ajanldsa

- Orszagos Elelmezéstudoményi Intézet ajdnlasa: A bilesédés korcsoport kdzétkeztetésérél

- A bdlesbdei nevelés-gondozas szakmai szabélyai (Modszertani level 2012)

3. Az ellatandé célesoport és az ellatando teriilet jellemzoi

A mini bolesdde Tiszaszigeten valosul meg, mely a Dél-Alfo1di régidban, Csongrad Megyében
a Szegedi jarasban talalhatd. Szegedtdl délre, Magyarorszag, Szerbia és Romania hdrmas hatéra
kozelében fekszik, déli oldala kevesebb, mint 1 kim-re van az orszaghatartol. A kdzség teriiletén
kézvetleniil a szerb hatar mentén fekszik Térvar a maga mintegy 70 lakosaval. Az emberek
altiv ¢lete megoszlik. Vannak, akik helyben €lik mindennapjaikat, s vannak, akik a hataron tul
vagy bent Szegeden. Ehhez nagyban hozzéajarul a gyermekek intézményi elhelyezése ¢s a
felndttek munkahelye. Tiszasziget tagja a Szegedi Kistérség Tébbeélu Tarsulasanak, melyben
rajta kiviil Algy6, Deszk, Doc, Domaszék, Kiibekhdza, Riszke, Séndorfalva, Szatymaz,
Szeged, Ujszentivan, Zsombé kdzségek szerepelnek. Ezek a telepiilések kapcsolatba allnak a
mindennapokban. Lényeges a kdz0sség épitése rendszeres kozds programok segitségével.
Teljes népesség: 1714 16 (2015. jan. 1.) Népsirtiség: 66,16 f6/km? Tertilet: 26,89 kim* A
telepiilés lakossagszama nagyjabdl dllando volt az elmult években. A foglalkoztatast nézve a
helyben dolgozdk tébbsége vallalkozdsokban, alkalmazotti kdrben, a szolgaltatasokban,
valamint a kereskedelemben dolgozik. A telepiilés népességének, és kordsszetételének
valtozadsa maga utdn vonja egyrészt a kotelezben elldtando feladatok névekedését, masrészt
pedig az intézményhalozat bévitését, dtalakitdsat. A torvényben eldirtak szerinti egyik cél a
telepiilés bolesddei ellatasanak kialakitasa mini boleséde kialakitdsaval.

Az (j mini bolesHdei intézményegység 1étrehozasa sordn egy csoportszoba kialakitasa valosul

meg, mely hét fréhelyes. A tervezett csoportszoba létrehozisa a 2016. év eleji kérddives
felmérés eredményére épitett, célja a bolesddei ellatds hidnyat megsziintetni. A telepiilésén
bolesédei ellatas nem mitkodott, és jelenleg sem elérhetd ez a szolgaltatds. A telepiilésen
bolesdder ellatason tili mas ellatasi forma sincs. Sok kisgyermeket hordanak a kérnyezd
telepiilések bolesddéibe a védénd nyilvantartasa alapjan. A teleptilésen a torvényben eléirt 40
o létszam teljesiil, az elozetes igényfelmérés eredménye, valamint a jelenleg mas telepiilésre
athordoft bélesddei ellatottak szama pedig hatdrozott igényt mutat az intézmény felallitdsara.
Tamogatva a sziilok munkaerdpiacra torténd visszatéréséhez, és kozvetve a foglalkoztatas
ndveléschez.



Teleplilésiink gyermeklétszama az utoébbi idében igen ndvekvd tendencidt mutatoft, igy a
gyermekek intézményi elhelyezesét segitve a bileséde lEtrehozasaval.

A SZOLGALTATAS NEVELESI, GONDOZASI TEVEKENYSEGE SZINTJEN
MEGJELENO PROBLEMAK, SZUKSEGLETEK

A koragyerekkori fejlesztés alapja mér a kezdetektd]l megfelelé nevelési, ellatdsi kérnyezet
biztositasa. Az itt él6 csaladok egy része tobbgyermekes. Segélyekbdl élnek, hatranyos
helyzetiiek. Leginkdbb a Tiszaszigethez kapcsoldédd Térvaron mertl fel a probléma. Kitdrési
lehetségiik nincsen. A gyermekek napkozbeni ellatisa kisgyermek koitdl leveszi részben a
sziilok vallarél a terhet.

A 0-3 éves korban leghatékonyabb és szikséges korai fejlesziés. A gyermekek korai
képességfejlesztése a bolcsdédei gondozdssal teljesithetd, a gyermek mindségi nevelésben,
gondozasban részesiil, és a sziildk is hamarabb visszatérhetnek a munkaerdpiacra, ami a csalad
anyagi biztonsagat is javithatja. A bolesddei ellatas ndveli a nék munkaerd-piaci aktivitdsat.

TISZASZIGET SAJATOSSAGAI

Tiszasziget a Csongrad megyei Szegedi jarasban elhelyezkeds 1 714 5 (2015 évben) fés
teleptilés. A 2011-2015 évek alatt a lakossig szama enyhe emelkedést mutat, ami részben az
Onkormanyzati fejlesztéseknek, részben az odavandorlisoknak k&sznhets. A lakossig
létszama 2015. utén is fokozatos ndvekedést mutat. Bélesddei ellatas nines a telepiilésen, a 3
¢év alatti gyerekek napkdzbeni ellatasa nem megoldott.

Cél, hogy a telepiilésrdl torténd elvandorlas csdkkenjen, és a lakossag életmindsége javuljon.
Cél a kisgyermekek leheté legfiatalabb korban torténd fejlesztésének megteremtése, a
kisgyermekkori nevelés ellatasi helyének bovitése. A kisgyermeket neveld sziilok szamara
biztonsdgos ¢s modern ellatdsi szolgédltatds (mini bdleséde) kialakitdsa révén az anyak
munkaerdpiacra vald visszatérésének segitése.

A kisgyermekek napkézbeni intézményes ellatdsa nagyban segiti a sziilok visszatérését a
munkaerdpiacra. Magyarorszagon a 3 éves kornal fiatalabb gyermekek ellatasa elsdsorban a
bolesdédékben torténik. Az anyaknak sok esetben azért is nehéz §sszeegyeztetni a kisgyermek
gondozasat és a visszatérést a munkaba, mert Magyarorszdgon nem jellemz6 a részmunkaidés,
vagy rugalmas munkaidében térténdé munkavégzés. Tovabb neheziti a helyzetet a bélcs6deék
magas kihasznaltsdga. A biztos munkahellyel rendelkezé sziildk nehezebben mozdulnak,
kitolodik a gyermekvéllalds kora. A gyermekek napkdzbeni ellatdsdnak megolddsa csak
részben tud a teriileti kiildnbségekre hatni, hiszen ahhoz a munkahely lehetéségekre és a
meglevé munkahelyek nagyobb rugalmassagara lenne sziikség, Az Onkormanyzat
szerepvallalasa fontos, a szolgaltatdsok biztositdsaban, és a gazdasag élénkité intézkedések
egyiitt elindithatnak egy pozitiv folyamatot. Ehhez a kormdny csalddpolitikai intézkedései
tovabbi megfeleld koriilményeket ¢s forrasokat biztosit. Lasd a bolesddei férdhelyek ndvelése.

A Gyvt. 94. §-a értelinében, valamint a telepiiléslinkén folytatott igényfelmérés miatt déntdtt
dnkormanyzatunk biicséde kialakitas mellett.



Figyelembe véve a lakossagszamot és a nemrégiben Ujszentivanon nyilt bilesdde kapacitdsat,
valamint a védoéndi kérdbives felmérés eredményét mini bilesdde milkddesét kivanjuk
megvalositani. A fejlesztés nemcsak a sziildk munkéba valé integricidjat segiti eld, hanem
kelloen reagal a kisgyermekkori fejlesztés szitkségességére. A bolesddés kort gyermekek
fejlesztése kiilonds szerepet kap a nevelésben.

A szocidlis alapszolgaltatasok tekintetében, egyértelmiivé valt, hogy a kdzségben sziikségessé
valt egy bdleséde [étesitése. A telepiilésen jelenleg nem miikddik sem maganbdleséde, sem
csaladi napkdzi, igy a haroméves kor alatti gyermekek napkdzbeni ellatdsa, gondozasa helyben
nincs biztositva.

Az emelkedés a teleplilésre vandorldékbdl adodik, melyet az dnkormanyzat ingyen telkekkel
Osztondz, teret engedve a korméany csaladpolitikai intézkedéseinek 1) nagycsalddos csaladok
letelepedésére szamitva. Azonban nem csak a gyermekek ellatidsa az elsddleges célja az
gnkorméanyzatnak, hanem a kozség munkahelyteremtésének eldsegitése, a helyi lakosok
megtartédsa és a lakonépesség emelése.

A kisgyermek életében az elsd hirom év az eld kétddések, a koral szocializacid idészaka,
melynek dontd jelentdsége van a késébbi személyiség fejlédésében. Ebben az életszakaszban a
kisgyermek testileg-lelkileg még erfsen fligg a felnbttektdl. A bélesédei munka ezért
gyermekkGzpontu kell, hogy legyen a gyermeki személyiség egészséges fejlodésére és
kibontakoztatasara kell térekedjen. A bolcsdde egészségligyi, egészségnevelési, nevelési
szocialis és csaladsegitd funkcidkat tolt be. A sziildk az utobbi idében a helyi védéndtél és
gyermekorvostol kaptak segitséget a gyermekek nevelésében. Bslesdde létrehozésandl az egyik
cél a sziilok, kozeli csaladtagok segitése, tAmogatasa a gyermeknevelésben.

HOZZAJARULAS BELSO TARSADALMI KIEGYENLITODESHEZ

A boleséde kialakitasara vonatkozd mntézmeény fejlesztés a lakossdgon beliili szocidlis és
életminéségre vonatkozd killonbségek kiegyenlit6dését szolgalja. Azzal, hogy a telepiilés
felvallalja a boles6det ellatast, lehetdséget teremt arra, hogy a teleptilésen nagyon killonbdz6
életkorillmények kozott €16 csalddok gyermekei maér kisgyermekkortdl egyenléd bandsmddban,
azonos elldtasban részesiiljenek és hozzdjarul a telepiilés azon torekvéseihez, hogy a
lakonépesség szama emelkedjen.

4. A szolgaltatas célja

Cél, hogy hosszi tavi jo szinvonalu alapellatast biztositson a csalddok szamara. Kiemelt
feladat, hogy a kisgyermeket neveld csalddok segitséget kapjanak gyermekik neveléséhez,
biztositott legyen szamukra a napkdzbeni ellitas magas szinvonalon. A szakszerdi nevelés —
gondozds soran, kiemelt szerepet kap a gyermekkozpontu pedagégiai megkozelités. A
szakdolgozok létszama megfelel a térvényi elélrdsoknak, a szakmai felkésziiltség megfelels.
LehetGség biztositdsa a sajatos nevelési igény( gyermekek gondozasara is.




A gyermekek napkozbeni ellatasa

A gyermekek napkézbeni ellatdsaként a csaladban €16 gyermekek életkordnak megfeleld
nappali felligyeletét, gondozasat, nevelését, étkeztetését kell megszervezni azon gyermekek
szdmadra, akiknek a sziilei:

a) munkavégzesiik,

b) munkaerd piaci részvételt eldsegitd programban, vald részvételiilk

c) betegségiik vagy egyéb okokbdl nem tudjak megoldani gyermekilk napkézbeni
ellatasat.

A gyermekek napkozben: ellatasat kiilondsen az olyan gyermekek szamara kell biztositani:

a) akinek fejlodése érdekében allandd napkdzbeni ellatdsra van sziikség,

b) akit egyediil vagy iddskorii személy nevel,

c) ahol a csaladban harom vagy tdbb gyermeket nevelnek, kivéve azt, akinek eltartoja
gyermekgondozasi dijban részesil,

d) akinek a sziiléje, gondozdja szocidlis helyzete miatt az ellatasrél nem tud gondoskodni.

Bolcsode

A boleséde a csalddban nevelkedd 3 éven aluli gyermekek napkdzbeni ellatdsat, szakszeri
gondozasat €s nevelését biztositd intézmény. Ha a gyermek a 3. évét betdltdtte, de testi vagy
szellemi fejlettségi szintje alapjan még nem érett az dvodai nevelésre, a 4. évének betdltését
kovetd augusztus 31. napjaig nevelhetd és gondozhatd a biles6dében.

A bdélesddei nevelés-gondozas alapelvei:

a) a csaladi nevelés elésegitése,

b) a gyermeki szemelyiseg tisztelete,

c) anevelés €s gondozas egységének elve,
d) az egyéni banasmod elve,

e) a biztonsag és stabilitas elve,

T} az 6nallésulas elve, és

g) az egységes neveld hatdsok elve.

5. A bblesédei nevelés-gondozas feladatai

5.1 Egészségvédelem

a)  harmonikus testi €s lelki fejlodés,
b)  sziikkségletek kielégitése,

c) egészségvidelem, egészségnevelés.

Kiemelt feladat a kisgyermek fejlédésének nyomon kévetése, dokumentaldsa, tdmogatésa,
a harmonikus testi és lelki fejlédéséhez sziikséges egészséges és biztonsdgos kérnyezet
megteremtése. A primer sziikségletek egyéni igények szerinti kielégitése a gondozasi
helyzetekben valosul meg. A rugalmas, a kisgyermek életkorahoz, egyéni fejlettségi



szintj¢hez ¢s az évszakhoz igazodd napirend biztositja az életkornak megfelel valtozatos
¢s egészséges taplalkozast, a jaték, a mozgés, a szabad levegdn valo aktiv tevékenység €s
piheneés feltételeit.

Az egészséges ¢életmod, az egészségnevelés érdekében torekedni kell az alapvetd
kulturhigiénés szokasok kialakitdsara.

A prevencids, és korrekecids feladatok megvaldsitdsara szitkség esetén specidlis
szakemberek bevondsaval: gyermekorvos, gyogypedagogus, pszichologus, sth.
Evszakhoz, idéjarasi viszonyokhoz igazodd rugalmas napirenddel biztositani a szabad
levegén vald aktiv tevékenységet, (Jatékot, mozgést). A nagymozgasok gyakorlasdhoz,
kiilonféle mozgésfejlesztéshez sziikseéges eszkdzok segitségével. Sok zdldség és
gyiimblcsfogyasztas mellett a cukor, és cukros ételek bevitelét csokkentés, valamint a
gyermekeket ragasra &szténodzni. Folyadékpotlasra elsdsorban a vizfogyasztas fontos.

5.2 Az érzelmi nevelés és a szocializacio segitése

a) megfeleld légkor biztositasa,

b) a gyermekekkel érzelmi biztonsagot jelentd kapcsolat kialakitdsa,
¢) egyeéni szilkkségletek kielegitése,

d) tdrsas kapcsolatok segitése,

e) kommunikacio fejlodésének tamogatasa.

A kisgyermek boles6débe keriilése tobb lehetdséget teremt a tarsas kapcsolatok
megtapasztalasira. Az egyiittlét helyzetei a tolerancia, az empatia gyakorlasanak szinterei,
amelyek hozzajarulnak az érzelmi és tarsas kompetenciak fejlesztéséhez. Torekedni kell az
egyiittélés szabalyainak elfogadfatasara, a masok irdnti nyitottsag megOrzésére. A
kisgyermekneveld feladata a kisgyermekek beszédkészségének fejlesztése érdekében az
mgerekben gazdag, tiszta nyelvi kémyezet biztositasa, a kommunikécios kedv felkeltése
és fenntartdsa a nevelés minden helyzetében, monddékdk, énekek, versek, mesék
kozvetitésével. Kiilonss figyelmet kell forditani a sajatos nevelési igényli és a hatranyos
helyzetl gyermekek tarsas és érzelmi kompetencidinak fejlesztésére sziikség esetén mas
segitd szakemberek bevonédsaval is.

5.3 A megismerési folyamatok fejlédésének segitése
a} az érdeklédés boviilésének segitése,

b) aktivitas és kreativitds tamogatasa,

c) tamogatd, batoritd odafigyelés,

d) életkornak megfeleld tevékenységek biztositasa.

A bolcsédei nevelés-gondozés sordn ismereteket nyQjt, segit a tjékozodast, a tapasztalatok
¢s élmények feldolgozasat, és ezek altal olyan képességeket fejleszt, amelyek képessé
teszik a gyermeket a tanuldsra. Az 6nallo valasztas és a dontési képesség kialakulasat segiti
a batoritd, §szténzd neveldl magatartds. A kotetlenség, az érdeklédése szerinti szabadon
vélaszthatosiag fontos a gyermeknek. A személyiségfejlesztés tudatos és tervszerd



pedagdgiai mddszerekkel torténik. A kisgyermek érdeklddésének erdsitése a jatékos

felfedezés és a cselekvéses tanulds lehetdségeinek megteremtése a kisgyermekneveld aktiv
o =] =]

részvételével és a megfeleld koryezet kialakitdsaval torténik.

5.4 Komplex miivészeti, esztétikai nevelés

a) ének-zenei nevelés

A kisgyermekneveloknek nagy felel6sségitk, hogy felkeltsék a kisgyermekek zenei
érdeklédését. Az éneklési készség a gyermek utanzasi vagydn alapszik. A monddkék, énekek
pozitiv élményekhez juttatjdk a gyermekeket. Jo hatist gyakorolnak a ritmusérzék
kialakulasara, az anyanyelv tanulasara. A gyermekek életkordnak megfeleld zenei eszkdzdkkel.

b) vizualis nevelés

A gyermekek kreativitdsa sok teriileten megnyilvanulhat: gondolkodéasban, beszédben,
mozgasban.

Az alkotokészség megmutatkozik tevékenységiikben. A kisgyermekek kreativ gondolkodésa
kiilongsen fejleszthetd ebben a fogékony életkorban. Az alkotdtevékenység onbizalomra,
tiirehmességre, kitartasra szoktat. Fejleszti a képzelGerdt, kéziigyességet. Fontos szerepe van a
kisgyermekneveldnek, aki modell a kisgyermekek szdmara. A korosztély {6 tanuldsi formaja az
utanzds. A kotetlen foglalkozds a Kkisgyermekneveld részérdl tervszerli tevékenység.
Figyelembe vessziik az adott csoport életkori sajatossdgait, a gyermekek egyéni igényeit. A
kisgyermekneveld feladata a biztonsdgnyujtas, az eszkozdk hasznalatanak megmutatdsa. A
vizualis nevelés folyamataban a kisgyermek tapasztalatokat, ismereteket szerez az anyagok
tulajdonsagairdl, a formakrol, szinekrdl, a térbeli megjelenitésrél. A gyurmazassal fejlédik
kéziigyességiik, formaérzékenységiik, ok—okozati §sszefliggéseket tapasztalnak. Mindez segiti
a kirnyezet és inmaga megismerésében, megértésében. Az alkotasokat megdrizziik, diszitjiik
vele a csoportszobat, a gyermekoltozot, illetve hazaadjuk a sziiléknek.

firkafal, firkapapir, rajzlap, zsirkréta, vizfesték, ecsetek, ecsettal, szinezetlen vagy szinezett so—
liszt gyurma, fOzétt gyurma, mianyag kés, kiilénboz6 formék, kiszirdk, torldkends,
nyomtathatd formak.

¢) mozgasfejlesztés

Fontos szamunkra az egészséges életmddra nevelés. Rendszeresen estmozgdast ezdeményezése
eszkdzokkel vagy eszkdzok nélkil. A nagy mozgasos jatékok fontos szerepet toltenek be a
gyermek életében, ezaltal iigyesednek, valnak egyre magabiztosabba.

A jatékos torna dromforras, igyességt jaték a gyermekek szamara.

Eszkozok: kiilonbdz6 méretii labdak, ugralolabdak, babzsdkok, cstiszda, hbikdka, karikak, kéz—
¢s labtappancsok (a mozgasfejlesztd taska eszkozei).

Az eszkoz nélkili mozgast énekkel, mondokaval kisérik, a gyermekek életkori sajatossagainak,
és egyéni mozgasfejlettségének megfelelden kezdeményezni.

A gyermekek részvétele nem kotelezd, 6nként csatlakoznak.

e} anyanyelvi, irodalmi nevelés
A monddkazas, mesélés tarsas egyiittlét. A gyermekek szamara kedves jatékhelyzetek
hozz4jarulnak benséséges kapcsolatok kialakuldsdhoz, amely Osztonzden hat a
beszédfejlddésiikre 1s. A beszoktatdsnal is segitséget nydjtanak. Az &lbe vevés,
mondokds jatékok, a testkdzelség, az €rintés pozitiv érzelmeket ¢breszt. Segitik a
beilleszkedést, az érzelmi kitodések kialakulasat.



)

Anyanyelvi nevelés mindennapi tevékenység. minél tébbszdr ismételjiik a monddkakat,
verseket, rovid meséket, annal kdnnyeben rogziil a gyermek emlékezetében.

Ezen tevékenységeken valé részvétel mindig énkéntes. Figyelembe kell venni az egyéni
adottsagokat, a csoport hangulatit. Az aktualis helyzethez, a gyermekek igényeihez
igazodjon.

Eszkdzei:

kényvek, babok, képek stb.

esztétikai kornyezet biztositasa

Gyermekek kérnyezete igergazdag legyen. Jatékokat, mindennap haszndl eszkdzoket
rendszerezve, funkcidjukat tekintve helyezziik el.

Esztétikai szempontbol izléses, életkornak megfeleld legyen.

A bblcsddei élet megszervezése

a bolesddei felvétel mddja: sziild dontése alapjan, a torvényben irtaknak megfeleléen
gyermekesoportok megszervezése: a mini  bélesddei gyermekesoport  étszamét
jogszabaly hatarozza meg. Ennél magasabb 1étszdm szakmailag nem fogadhato el.

A gyermekek a bolesddébe jaras teljes idétartama alatt ugyanabba a gyermekcesoportba
jarnak.

sajat kisgyermekneveld rendszer: személyi dllanddsag elve

A személyi dllanddsag, biztonsag, és stabilitds elvén nyugszik. Mini bélcséde esetében
az egy kisgyermekneveld az egész csoportét felelds. A ,sajat” kisgyermekneveld
szoktatja be a gyermeket a bolcsédébe, a nevelés-gondozas mellett ¢ kiséri figyelemmel
a gyermekek fejlodését, vezeti a feljegyzéseket, térzslapot, fejlédési naplot, 6 vezeti a
kisgyermekneveld” rendszerben tobb figyelem jut minden gyermekre, szdmon lehet
tartani a gyermekek egyéni igényeit, szokasait, elsdsorban a ,,sajat” kisgyermeknevelo
segiti at Oket a bolesddei élet soran ad6do nehézségeken.

csaladlatogatds: utmutatd

A csaladlatogatds célja a csaldddal vald kapesolatfelvétel, a kisgyermek és a sziil6k
otthoni kérnyezetben vald megismerése. Lehetdség szerint az elsd csaladlatogatasra a
beszoktatds megkezdése el6tt, a kisgyermek ébrenléti idejében keriiljon sor. A
csaladlatogatas arra is lehetdséget nyujt, hogy a sziild bévebben informéalédjon a
bélestdei életrdl, jobban megismerje a kisgyermekneveldt, akire a gyermekét bizza. A
csaladlatogatas fontos szintere a bizalmi kapcsolat megalapozasanak, ami feltétele a
kés6bbi j6 egylittmikodésnek.

a szildvel torténd fokozatos beszoktatds: mddszertani levél

A sziildvel torténd fokozatos beszoktatast, a csaladdal vald egyiittmiikédés van el6térbe.
A gyermekek kéthetes beszoktatasi médszer segitségével valnak el a sziiloktol, ezzel az
atmenetet, az Uj kdrnyezethez vald alkalmazkodas biztositott. A beszoktatas soran a
kisgyermek, €s a kisgyermekneveld kdzétt fokozatos kialakuld érzelmi kétddés segiti a
gyermeket (j kdrnyezetének elfogadasdban. A beszoktatds eldre megtervezett litemterv
alapjan torténik, Az anya, apa, vagy mas csaladtag jelenléte biztonsdgot ad a
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g)
h)

kisgyermeknek, és megkonnyiti az 0j kdrnyezethez valo alkalmazkoddsat, és csdkkenti
az adaptacié soran fellépé reakcidk sulyossagat, idébeni elhizodasat. Minden
beszoktatast csaladlatogatas eldz meg.

napirend kialakitasa: gyermekek és sziileik igényeinek megfelelden

A jol szervezett, folyamatos, ugyanakkor rugalmas napirend a kisgyermekek
igényeinek, sziikségleteinek kielégitését, a nyugodt, kiszamithatd, folyamatos gondozas
feltételeit, annak megvaldsitasat biztositja, megteremtve a biztonsdgérzetet, a
kiszamithatosagot, az aktivitas és az onallosodas lehetdségét.

A napirenden beliil az egyes kisgyermek igényeit ugy kell kielégiteni, hogy kdzben a
csoport életében is attekintheté rendszer legyen, a gyermekek tdjékozodhassanak a
varhato eseményekrd), kiiktatodjon a felesleges varakozasi 1d6. Ez egyben a csoport
belsé nyugalmat is biztositja. A napirend fligg a gyermekesoport életkori Gsszetételétdl,
fejlettségétdl, sziikségleteitdl, de befolydsoljak azt az évszakok, az iddjards, a
csoportlétszam €s egyeb tényezok i1s. A napirend kialakitdsdnak tovabbi feltételel a
személyi allandosag (,.sajat kisgyermekneveld”- rendszer), a targyl feltételek, a jo
munkaszervezés, a bolesddei dajkdval valdé Osszehangolt munka, a kisgyermekek
otthoni életének, életritmusdnak lehetdség szerinti figyelembevétele.

munkarend kialakitdsa: napirendhez igazodva

kapcsolattartas a szilékkel: kozvetlen és kozvetett modon napi kommunikacio,
tizen6fiizet, egyéni beszélgetés, szlildcsoportos beszélgetés, helyi hirdetdben.
Bolesédében elhelyezett hirdetdtablan.

6.1 A bolcsodei nevelés-gondozas f6bb helyzetei
Ezen helyzetekkel nap, mint nap taladlkozunk. A gyermelkek ¢letének szerves része.

a)
b)

c)

d)
e)

gondozas: a gyermekek életkoranak és érettségi szintjének megfelelden.

étkezés: napi négyszeri étkezés biztositdsa életkornak megfelelden a megfeleld
eszkdzkeszlettel.

jaték, mozgdas, alkotdtevékenység: a napirend szerves része. Erre az €letkorra a szabad
tevékenység a jellemz6. Az egyes tevékenységi koroket felajanljuk a gyermekek
szamara. Eszkozok a bolesddébe folyd tevékenységi kdroknek megteleld.

monddka, ének

Vers, mese

6.2 A gyermekekrol vezetett egyéni dokumenticié

a)
b)
c)
d)

gyermekegészségligyi torzslap

lizenbflizet

csoportnaplo

napi jelenléti kimutatas, TAJ alapG kézponti nyilvantartas, amely targyszer(, hiteles,
rendszeres és folyamatos.
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7. Feltételek
7.1 Targyi feltételek

Bélestdénk énkorméanyzati fenntartdst, amely a ,Faluhdz” épiiletében keriilt kialakitdsra. Az
épllet teljesen  akadilymentesitett, mfokommunikéciés  eszkdzokkel — felszerelt,
energiatakarékossdgi szempontbdl magas szinti. A gondozasi rész egy gyermekszobabdl,
hozza kapcsolodd firddszobabol, atadobol, ¢s teraszbol all. A folyoson keriilt kialakitasra a
babakocsi tarold. Ezen kivill rendelkezésre allnak azok a kiszolgdld helyiségek, amelyek a
személyzet szikségleteit, illetve szakmai felkésziiltségét szolgaljak ki. A mini béleséde napi
négyszeri étkezést biztosit. Ez a négy étkezés a reggeli, a tizorail (gyiiméles vagy zoldség,
folyadékpdtlasra viz), az ebéd, valamint az uzsonna. kiemelt figyelmet forditva arra, hogy a
gyermekek sok vitaminhoz és egészséges ételekhez jussanak. A bdlesdédés gyermekek
étkeztetésében tisztan vegetaridnus étrend nem szerepelhet. A specidlis étkezés igényeit (liszt
érzékeny, tej érzékeny stb.) is ki tudja elégiteni az intézmény. Az intézményben talalokonyha
taldlhatd. Csoportszoba megfeleld méret, tagas. Padldzata lindleum, mely szdnyeggel boritott.
Korszerli fiitéssel és vilagitassal rendelkezik.

Mini bolcsédében a nevelés, gondozds eszkdzel szakmailag tudatosan tervezettek,
pedagdgiailag célszerlien kialakitottak, megfelelnek a mai, modern kisgyermeknevelés
elvarasainak. A csoportszoba berendezése gyermekkdzpontu, hangulatos, otthonos, esztétikus.
A jatékeszkozoket a gyermekek életkori sajatossdgainak és egyéni fejlettségi szintjének,
valamint a szakmai elGirasoknak megfelelden van 8sszevalogatva. Fontos, hogy a jatékok
egészségiigyi €s a pedagdgiai  szempontoknak is megfeleljenek, ne legyenek
balesetveszélyesek. A polcokat stabilan vannak rdgzitve, és Ugy helyeztik el, hogy a
nagymozgasos tevékenységekre, és a csendes, aktiv jatszdsra is lehetdséget biztositsanak.
Vastag szivacsbdl puha, hangulatos pihend sarok talalhato.

Atér megosztott gy, hogy elkiiloniilt jatéktevékenységre adjon lehetdséget. A jatékokat szabad
polcokon gyermeklétszamnak megfeleld mennyiségben helyeztiik el, ezzel biztositva van a
szabad jatékeszk6zok valasztasdnak lehetdségét. A jatékok térolasdra, és funkcid szerinti
szelektaldsara természetes anyagokbdl készitett kosarak allnak rendelkezésre.
Mozgasfejleszts, épit6, logikai, valamint utanzo- és szerepjatékokhoz megfeleld jatékok
egyarant megtalalhatéak. Az étkezés és a pihenés is a csoportszobdban térténik. A fiirdészoba
kézvetleniil kapcsolédik a csoportszobahoz, iiveges ajté biztositja az atlathatosagot. A
fiirdészobaban az eléirasoknak megfeleldé méretben mosdd, gyermek WC, pelenkazo asztal, és
zuhanyzé, t6r6lkozotartd, szeméttarolok, gyogyszerszekrény stb. van biztositva. A
szabvanynak megfeleld akadalymentes WC az eldtérben talalhatd. A gyermekoltozdben
baratsagos kornyezet fogadja a bolesddébe érkezd és tavozd kisgyermekeket, és sziileiket.
Minden gyermek szamara jellel elltott szekrény biztositott a ruhdk, cipék tarolasira. A
gyermekek sajat ruhdjukban vannak. Az intézmény utcafronti részén van kialakitva a mini
bélcsbde jatszokertje, mely keritéssel van korbe keritve. A bdleséde jatszdkertjében homokozo,
babahaz, terasz, pazsitos, és szilard burkolatos részek valtjak egymast, amely a motorozésra,
futdbicikli hasznalatra ad lehetéséget. A pergola oszlopaira szereltiik fel a parakaput, mely a
nyari melegben feliidiilést biztosit. A mini bolesdde épiilete, jatszokertje, berendezése oly
moédon van kialakitva, hogy az szolgalja a gyermekek biztonsagat, megfeleljen testméretiiknek,
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biztositsa egészségiik megOrzését, fejlédését, tegye lehetévé mozgéds- és jatékigényiik
kiclégitését. A targyi feltételek biztositdsa soran a mindség elsé rend{i, és a gyermekekhez is
kozelallo természetes anyagok hasznalata elonyt €lvez.

7.2 Személyi feltételek

Intézményvezetd: 116 (heti 20 6raban)
Kisgyermekgondozo-neveld: 1 {6
Bolesddei dajka: 116

Munkat segiti a védénd, a gyermekorvos és sziikség szerint specidlis szakemberek. Kiemelt
feladat, hogy a kisgyermeket neveld csalddok segitséget kapjanak gyermekilk neveléséhez,
biztositott legyen szamukra a magas szinvonal napkdzbeni ellatas.

A mini bolcsédében a neveld — gondozd munkat a ,sajat kisgyermeknevels” végzi, ami a
stabilitést, és a biztonsagot jelenti. O szoktatja be a gyermekeket a csoportba, 6 vezeti a gyermek
kell jarulni a bélesédei nevelés eredményességéhez. Dajka a legkisebbek ellatasaban, és a
délutani feliigyeletiikben is segitséget biztositanak.

A helyettesitést a bélcsédevezetd segitségével oldjak meg.

8. MINOSEGI MUNKAVEGZES A BOLCSODEBEN,
A NEVELOMUNKA BELSO ELLENORZESE

Minbségnek nevezziik a nevelési-gondozasi munka azon jellemz0éit és sajatossagait, amelyek
az életkori sajatossagoknak ¢s egyéni igényeknek megfeleld banasmddot az elhelyezett
gyermekek egészséges fejlédesét, a gyermekkdzpontiisagot biztositjak.

Feladatok:

e A bblecsdde milkddését szabalyzd dokumentumokban foglaltaknak megfeleld munkavégzés
(alapprogram, az intézmény szakmai programja, a bdlesédei gondozasnevelés szakmai
szabalyai, bels$ szabalyzatok).

e Az elvégzett munka rendszeres és igényes dokumentacioja.

e A sziilok elvarasainak megismerése, kompetencidjuk biztositasa, 0j egytittmiikddési formak
keresése.

e A mikodés targyi feltételeinek javitdsa érdekében palyazati lehetdségek keresése.

e A dolgozok érdekeltté tétele a mindségi munkavégzésben: értékelési és jutalmazasi rendszer
kidolgozasa A belsé ellendrzés legfontosabb feladata a boles6dében folyd nevelés-gondozas
hatékonysaganak nyomon kdvetése, a szitkséges korrekciok elvégzése. A bilesddel csoportban
dolgozok munkajat legalabb évente egy alkalommal értékelni kell, az ellenérzés tapasztalatait
ismertetni kell az érintett dolgozéval, akinek joga van arra irasban észrevételt tenni. A sziiléi
elégedettséget évente sziildi elégedettségi kérddiv formajaban mérjiik.
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9. GYERMEKVEDELMI PROGRAM

A bélesédék gyermekvédelmi tevékenységi kor feladatai, a gyermekek napkézbeni
elldtasaban
A gyermekek védelmér6l és a gydmiigyl igazgatasrdl az 1997. évi XXXI. torvény (Gyvt.)
rendelkezik. A bolesédének és az ott dolgozd szakembereknek meghatarozott feladatai vannak
a gyermekvédelemmel kapcsolatban:
a) gyermekvédelemmel kapcsolatos jogszabalyok ismertetése, betartdsa, betartatésa,
b) szocialis feladatok feltételeinek biztositésa,
¢) prevencios megoldasok és javaslatok,
d) egyéni banasmdd hatékony alkalmazasa a gondozasban €s a nevelésben,
e) egylittmikddés a Csalad- és Gyermekjoléti szolgalattal, a szakemberekkel, j0 szakmai
kapcsolatot tartunk a védénokkel,
T} veszélyeztetettség esetén a jelzGrendszer milkodietése, jelzés a Gyermekjolét: Kdzpont
fele,
2) évente beszamold a gyermekvédelmi feladatokrol.

A bolesédébe is érkeznek veszélyeztetett csaladbol gyermekek (leggyakrabban gyermekét
egyediil neveld sziild, nehéz anyagi kérilmények kozétt €10k). A gyermekek védelme minden
bolecsédei  dolgozd kotelessége. A gyermekek veszélyeztetettségének megeldzése,
megsziintetése érdekében jelzési kotelezettség van.

Fontos, hogy felismerjék a testi, lelki, fizikai bantalmazds, elhanyagolds jeleit és a
veszélyeztetettséget jelenteni kell a Gyermekjéléti Szolgdlatnak. A veszélyeztetett
gyermekekkel vald toérédés megkiildnboztetett figyelmet igényel, a sziildkkel wvalod
kommunikacié és banasmod is nehezebb. A cél, hogy a jelzdrendszer hatékonyan mikddjon,
ennek érdekében fontos a megflelelé kapcsolattartas a véddnodkkel, a Héaziorvossal és a
Gyermekjoléti Szolgalattal, valamint kiemelt szerep jut a csaladlatogatasnak.

10. A feladatellatas tartalma, modja, a biztositott szolgaltatasok formai,
valamint a gondozasi, nevelési feladatok jellege, modja

10.1 A csalad rendszerszemléletii megkozelitése

A csalad rendszerszemléletli megkozelitése értelmében a bdlesGder nevelésben elsédleges
szempont a csalad mitkédésének megismerése, megértése. A rendszerszemlélet [ényege, olyan
komplex latasmdd alkalmazdsa, amely nem csale a kisgyermeket, hanem a csaladot is
kiindulépontnak tekinti. Az interakcids mintakat a kisgyermek visszatiikrozi, ezéltal képet
kaphatunk a csalad erdsségeirél és gyengeségeirdl. Az erdsségek hangsilyozdsa Altal a
szakember hozzajarulhat a csaldd életminGségének javitdsdhoz. rendszeresen kommunikal a
sziilokkel, segit a gyermek nevelésében, ha a sziilé kéréssel fordul felé. Ezen kapcsolat alapja
a bizalom.
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10.2 A koragvermekkori intervencids szemlélet befogadasa

A koragyermekkori intervencié magaban foglal minden olyan tevékenységet, amely a
kisgyermek sajatos sziikségleteinek meghatarozasat és figyelembevételét szolgalja. A bdlcsddei
ellatast nyfjtdé intézmény, szolgaltatd funkcidjat tekintve alkalmas szintér a koragyermekkori
intervencié szemléletének alkalmazasara, Ennek értelmében a kisgyermeknevelé feladata az
esetlegesen felmeriild fejlédésbeli lemaradasok, megtorpanasok felismerése €s jelzése.

10.3 A csalddi nevelés elsédleges tisztelete

A gyermek elsGdleges nevelése, a csalad joga é€s kotelessége. A bolesdde a csaladi nevelés
értékeit, hagyomanyait, szokésait tiszteletben tartva erésiti azt. Mindezek értelmében fontos a
sziilék szaméra lehetdve tenni a tevékeny, kiilénbdzd szinteken €s médokon megvaldsuld
bekapcsolédast a bélesédei ellatast nynjtéd intézmeény, szolgaltato életébe.

Feladatok, célok: Ismerkedés a csalddokkal a bBles6débe keriilés elbtt, Nyilt nap,
Csaladlatogatas, Sziildvel torténd fokozatos beszoktatds, Bolesbdel rendezvények,
hagyomanyok, Napi kapcsolattartas a sziildkkel, Informacio csere, Megfeleld kommunikéacio.

10.4 A kisevermeki személviséo tisztelete

A kisgyermek egyedi, megismételhetetlen, méssal nem helyettesithetd mdividuum, egyéni
szlikségletekkel rendelkezd, fejlodo személyiség. Kitlonleges védelem, bindsmad illeti meg. A
bolcsédei nevelés a gyermeki személyiség teljes kibontakoztatdsira, a személyes, a szocidlis €s
a kognitiv kompetencidk fejlédésének segitésére wanyul az alapvetd gyvermeki jogok
tiszteletben tartdsaval. Figyelmet kell forditani az etnikai, kulturalis, vallasi, nyelvi, nemi,
valamint fizikai és mentalis képességbeli kiillonb&zdségek irdnti tolerancia kialakitdsara.

Feladatok, célok: Nyugodt, szeretetteljes légkdr, személyi és targyi feltételek biztositdsa, A
gyermek minél jobb megismerése, Sajat kisgyermekneveld rendszer a biztonsag és dllanddsag
jegyében.

10.5 A kisgvermeknevelé személyiségének meghatirozoé szerepe

A bblesddei nevelésben a korosztaly életkori sajatossdgaibol addddéan meghatarozd a
kisgyermekneveld szerepe, aki személyiségén keresztiil hat a kisgyermekre és a csaladra. A
feladatok szinvonalas megvaldsitasara megfelelt szakmai kompetencidval €s identitéssal, kelld
dmismerettel, magas szintll tarsas készségekkel bird szakember képes. Ebbél addddan a
kisgyermeknevels felelés a szakmai tuddsa szinten tartdsdért, gyarapitdsaért, szakmai
kompetenciai fejlesztéséért.

Feladatok, célok: A kispyermeknevelok folyamatos képzése, a megtjulds jegyében, A
pszichologiai pedagogiai kutatisok ismerete, kovetése.

10.6. A biztonsdg és a stabilitds megteremitése

A kisgyermek egyéni igényeitd] fliggd bolesddei ellatast nyjtéd intézménybe, szolgaltatéhoz
torténd beszoktatasra, adapticids idészakra ugy tekintlink, mint a kisgyermek elveszett
biztonsaganak fjrateremtésére. A kisgyermek személyi és targyi kornyezetének allandosiga
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»5ajat kisgyermeknevel$” rendszer, felmen6rendszer, csoport- és helyallanddsiag ndveli az
érzelmi biztonsdgot, alapul szolgal a tajékozodashoz, a jo szokasok kialakuldsdéhoz. A napirend
folyamatossagabdl, az egyes mozzanatok egymasra épllésébsl fakado ismétlddések
t4jékozodasi lehetGséget, stabilitast, kiszamithatdsagot eredményeznek a napi események
soraban, ndvelik a gyermek biztonsagérzetét. A biztonsadg nyljtasa természetszerileg magaban
foglalja a fizikai és a pszichikai erészak minden forméjatdl valé védelmet is.

Feladatok, célok: A személyi allanddsag biztositdsa. A targyi kdrnyezet allandd valtoztatasanak
az elkeriilése.

10.7 Fokozatossag meovalositasa

A fokozatossdgnak a bolesddei nevelés minden teriiletét érinté barmely valtozds esetén
érvényesiilnie kell.

A kisgyermek 10j helyzetekhez vald fokozatos hozzaszoktatdsa segiti alkalmazkodasat, a
valtozéasok elfogadasat, az 0y dolgok, helyzetek megismerését, a szokasok kialakulasat.

10.8 Egyéni banasméd érvényesitése

A kisgyermek fejlédéséhez alapvetd feltétel a kisgyermekneveld elfogado, empatikus, hiteles
neveldi magatartasa. A bélcsédei nevelésben figyelembe kell venni a kisgyermek spontan
érésének, egyéni fejlodésének litemét, a pillanatnyi fizikai és pszichés allapotat,
kompetencidjat, nemzetiségi/etnikai, kulturalis és vallasi hovatartozasat. A fejlédés titemét
mindig magahoz a gyermekhez viszonyitva kell megitélni. Minden 1j fejlodési allomasnak
kiindulopontja maga a gyermek. Ezért fontos, hogy a bolesédei ellatast nyijté intézménybe,
szolgéltatdhoz jaré kisgyermekek mindegyike egyéni sziikségleteihez igazodd mértékben
részestiljon érzelmi biztonsagot nyjté gondoskodédsban és tamogatasban.

Feladatok, célok: A kisgyermekneveld ismerje, alkalmazza a fejlodéslélektan altal szerzett
ismereteit, Ismerje a kisgyermeket, melyet eldsegit a sajat kisgyermekneveld rendszer,
Megfeleld kornyezet kialakitdsa, Valasztasi lehetdség biztositdsa a gyermek kompetenciajanak
figyelembe vételével.

10.9 Gondozasi helyzetek kiemelt jelentisége

A gondozasi helyzetek a kisgyermekneveld és a kisgyermek interakcidjanak benséséges, intim
helyzetei. A gondozési helyzetek megvaldsuldsa sordn a nevelésnek és a gondozadsnak
elvalaszthatatlan egységet kell alkotnia. A gondozas minden helyzetében nevelés folyik, a
nevelés helyzetei, lehetdségei nem korldtozddhatnak a gondozési helyzetekre. A fiziologias
sziikségletek kielégitése megteremti a magasabb rendli sziikségletek kielégitésének feltételeit.
A professzionalis gondozds, hozzajarul a személyes kapcsolatok pozitiv alakulasdhoz és a
nevelési feladatok megvaldsuldsanak egyik kiemelt szintere.

Feladatok, célok: Megfelelé személyi targyl feltétel biztositasa, A napirend megfeleld
kialakitdsa és betartasa.
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10.10 A gvermeki kompetenciakésztetés tamogatdsa

A korai életévekben alapozodnak meg a kognitiv, érzelmi és tarsas kompetencidk, ezért
tamogatasuk kiemelt jelentdséggel bir a bélcs6der nevelésben. Biztositani kell annak a
lehetdségét, hogy a kisgyermek a jatékon, a gondozasi helyzeteken €s egyéb tevékenysegeken
keresztill ismeretekhez, élmenyekhez, tapasztalatokhoz jusson, dtélhesse a spontan tanulas
Oromét, megerdsodjén benne a vildg megismerésének vagya. Kivancsisdganak fenntartasaval,
pozitiv visszajelzések biztositasaval segiteni kell 6ndllé kezdeményezéseit, megteremtve
ezaltal az egész €leten at tarto tanulds igényének, folyamatanak biztos alapjait.

10.11. A mini béleséde alapprogramija:

A gyermekek életkori sajatossigan alapul. Ezen szakasz a megismerés, felfedezés szakasza.
Tevékenységek bovitése érdeklbdési kir és fejlettségi szintnek megfelelden jatékos forméban.
Jatéktevékenyseég kozben ismerik meg a vilagot, reagélnak a kiilsé ingerekre, szocializdlodnak.
Gondolkodasuk fejlédik, ismeretiik béviil. Tarsas kapesolatok erdsidnek meg.

Modszerek kivalasztasa a modszertani levelek segitségevel torténik. De tapasztalatcserek,
tovabblépzések 1s nagyban segitséget nyijtanak. Fontos, hogy a kitllonbszd tevékenységi kdrdk
ismeretet €s dromet okozzanak a gyermekek szamara.

Az esztétikai és vizudlis nevelés mellett a hagyomanyokra is nagy hangsilyt fektetlink.
Alkototevékenységgel, jatékos tornaval, gyimdlesnappal Ezen tevékenységekkel fejlesztjiik
dnallosagukat, kreativitasukat és mozgasukat. Mindennapi élet része az éneklés, mondokazas,
mely az évszakhoz €s a jeles napokhoz is igazodik.

Egészséges ¢életmddra nevelés: napi rendszerességgel szajapolds, gyumodlcsnap heti
rendszerességgel.

A gyermekek kirnyezetének megismerésében nagyban segit a természetes anyagokbol kesziilt
eszk6zok. Az udvaron 1évd ndvények, a kézvetlen kérnyezetben é1¢ allatok.

Csaladokkal vald kapcsolattartds elmélyitésének nagy mankdja a kozds programok szervezése
a teleplilésen miikodd intézményekkel egytitt: tokparty, mikulds, adventi késziilédés, farsang,
hasvéti késziilddés, csaladi délutan, apak napja.

Boleséde kapuja a nap barmely szakdban nyitva 4ll a sziilok szaméra kezdve ez a nyilt nappal,
majd folytatva a beszoktatassal.

11. Az ellatottak és a személyes gondoskodast végzok jogai

Az ellatott jogai

a) a gyermeknek joga van, hogy segitséget kapjon a sajat csaladjaban térténd neveléshez,
személyiségének kibontakoztatdsahoz, fejlodését veszélyeztetd helyzet etharitisdhoz, a
tarsadalomba t&rténd beilleszkedéshez,

b) sériilés, tartds betegség esetén a fejlodését segitd kiilonleges ellatdshan részesiilién,

¢) fejbdésére artalmas kdrnyezeti és tarsadalmi hatasok, valamint az egészségére karos
szerek ellen védelemben részesiiljon,

d) emberi méitdsagat tiszteletbe tartsak, bantalmazassal, fizikai vagy lelki erdszakkal, az
elhanyagolassal szemben védelembe részesiiljon,

e) a hatranyos megkiilénboztetés minden formdajatoél mentes nevelésben, gondozéasban
részesiiljon,
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az ellatottat megilleti a személyes adatainak védelime,
g) jogavanazegyenl® banasmddra, a vallasi és etnikai hovatartozasra vald tekintet nélkiil.

A sziilo jogai, kiitelesséoei

a)
b)
c)
d}

megvalassza azt az intézményt melynek szolgaltatasat igénybe veszi,
megismerje a nevelési-gondozasi elveket,

megismerje a gyermekcsoportok életét,

tanacsot, tajékoztatast kérjen és kapjon a kisgyermeknevel6tol,
bblesdde mikddését illetden véleményt mondjon és javaslatot tegyen,
megismerje a gyermekek ellatasaval kapesolatos dokumentumokat,
gyermeke ellatasdban kdzremiikddd személyekkel egyiitt mikddjon,
a téritési dijat idében rendezze,

a hazirendet betartsa.

A szoleiltatast véozdk josal

a) a munkakéri lefrds tartalimazza a szolgaltatast végzdk jogait, kételezettségeit,

b) mindenki szdmara biztositani kell a munkavégzéshez kapcsolddd megbecsiilést,

c) tiszteletben kell tartani emberi méltdsagukat, személyiségi jogaikat, munkavégzési
kértilményeket biztositani kell,

d) jogsérelem esetén panasszal fordulhatnak az Intézmény vezetdjéhez, valamint a
fenntartohoz.

12.

A

szolgaltatast nyuajtok folyamatos szakmai felkésziiltségének

biztositasanak médja, formai

A személyes gondoskoddst végzd személyek tovabbképzésérdl és a szakvizsgardl az Sztv. 132.
§ (2) bekezdésének felhatalmazésa alapjan a 9/2000. (VII1.4.) SzCsM rendelet rendelkezik.

a) az Intézményben f64ildstt munkaviszonyban foglalkoztatott — a miikddési
nyilvantartisba felvett — személyes gondoskodast wvégzé szakalkalmazottak
tovabbképzésre kitelezettek;

b) a tovabbképzési id6szak tartama négy év;

c) a tovabblképzési idészak kezdete:
ca) a képesitési eldirdsoknak megfeleld szakképzettséggel rendelkezdk esetén a
munkaba allas (féalldst munkaviszony létesitése) napja,
cb) a munkaba allaskor (f6allast munkaviszony létesitésekor) a képesitési
eldirasoknak megfeleld szakképzettséggel nem rendelkezék esetén a
szakképesités megszerzésének napja.

d) a tovabbképzési kotelezetteknek — egy tovabbképzési idészakon belil ~
felsdfokt végzettség esetén 80, egyéb szakképesités esetén 60 pontot kell
megszereznic,

e) a tovabbképzési pontérték a 9/2000. (VIIL. 4.) SzCsM rendelet szerinti mindsitett
tovabbképzési programban t6rténd részvételle] szerezhetd meg;

1)) tovabbképzési kotelezettségét teljesiti az is, aki az adott tovabbképzési
idészakon beliil (munkakdréhez kapesolddd teriileten);

g OKJ-s szakképesitést szerez;

h) felséfoki alapképzésben oklevelet szerez;
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i) felséfoki végzettség esetén kiegészitd alapképzésben vagy szakirdnyt
tovabbképzésben masodik vagy tovabbi oklevelet szerez.

Tovabba részvétel szakmai forumokon, rendezvényeken, konferenciin, eléadasokon,
szakmaval kapcsolatos: mithely és tanfolyam elvégzése.

Elvéras a mini bolesédében dolgozoktol a felkésziilt €s lelkiismeretes munkavégzes, a sziildkkel
vald jo kapcsolatra, partneri egylittmikddésre térekvés, a gyermeki jogok érvényesiilésének
biztositdsa. A mini bolcsdde szakmai programjaban és hazirendjében megfogalmazott szakmai
s adatveédelmi szabalyok betartasa.

A dolgozdk jogainak gyakorlasat és kotelezettségeit a kdzalkalmazottak jogallasardl szold
1992, évi XXXIII. torvény €s a gyermekek védelmérdl és gyamiigyi igazgatasrol szdlo 1997,
évi XXXI. torvény 15. § (6)-(17) bekezdései hatdrozza meg.

13. A bdleséde kapesolatai mas intézményekkel

- kapesolat a bélesédei halozattal

- mbdszertani csoporttal

- fenntartoval

- dvodaval

- jelzérendszer tagjaival

- csaladsegitd, gyermekjéléti szolgalat, véddnd, gyermekorvos Kézpont
- ODU Korai Fejleszts

- Magyar Bolcsédék Egyestilete

. * 5%
Tiszasziget, 2018, augusztus ,,...”.

Narancsik Hedvig
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MEGALLAPODAS

mely létrejott egyrészrdl a Babasziget Mini Bilesdde,
mint gyermekek napkozbeni ellatasat biztosité intézmény,
valamint a bolcsGdei ellatasban részesiilé gyermek sziiloje (t6rvényes képviseldje) kozott.

A sziil6 (t6rvénves képviseld) adatai:
Név:
Sziiletési név:
Anyja neve:
Lakcime:

A gyermek adatai:
Név:

Sziiletési hely, ido:
Anyja neve:
Lakcime:

A bolcsddei gondozas - kezdd idépontia:
- id6tartama . OOhatarozatlandO O hatarozott, -

ig

1. Bbolesodei felvétel a gyermekek védelmérél és gyamiigyi igazgatasrol sz61é 1997, évi XXX
torvény (tovabbiakban: Gyvt.) alapjan:

42/A. § (1) Bélcs6dei ellatas keretében a gyermek hiszhetes koratol nevelhetd és gondozhatd
a) az 6vodai nevelésre nem érett gyermek esetén a (2) bekezdésben meghatarozott iddpontig,
b) a sajatos nevelési igényli gyermek esetén a (3) bekezdésben meghatarozott idépontig,
¢} az a) és b) pont ald nem tartozd gyermek esetén, ha a harmadik életévét,
ca) janudr 1-je &s augusztus 31-e kdzdtt t6lti be, az adott év augusztus 31-8ig,
cb) szeptember 1-je és december 31-¢ kdzott tolti be, a kovetkezd év augusztus 31-éig, ha a
sziil8, torvényes képviseld nyilatkozik arrdl, hogy a gyermek napkdzbeni ellatisat eddig az
idépontig bélesédei ellatas keretében kivanja megoldani.
(2) Ha a gyermek harmadik életévét betdltotte, de testi vagy értelmi fejlettségi szintje alapjan még
nem érett az ovodat nevelésre, és dvodai jelentkezését az orvos nem javasolja, bolcsddei ellatds
keretében gondozhato, nevelhetd a gyermek negyedik életévének betdltését kivetd augusztus 31-
gig.
(3) A bblestdei ellatasban a sajitos nevelési igényll gyermek annak az évnek az augusztus 31.
napjaig vehet részt, amelyben a hatodik életévét betolti.



43.§ (3) A bolesddei felvétel soran elényben kell részesiteni
«) ha a gyermek sziilei (anya, apa), mas térvényes képviseldje a felvételi kérelem benytjtasat
kévetd 30 napon beliil igazolja, hogy munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyuld egyéb
jogviszonyban all.
aa} a rendszeres gyermekveédelmi kedvezmeényre jogosult gyermeket,
ab) a harom vagy t6bb gyermeket nevel6 csalddban é16 gyermeket,
ac) az egyediilallé szdlo altal nevelt gyermeket és
b} a védelembe vett gyermeket.

2. A bolesédei ellatas keretében az intézmény a gyermelk szamara az alabbiakat biztositja:
a) a fejlédéshez sziikséges egészséges és biztonsdgos kornyezet;
b) személyi dllanddsag (,.sajat” kisgyermekneveld), felmendrendszer;
¢) egyéni bandsmadd, szakszerli nevelés-gondozas, testi-lelki sziikségletek kielégitése,
d) aszemélyiségfejlodes €s a szocializacio segitése;
e) napinégyszeri étkezés;
f) egészségvédelem, egészségnevelés, a kulturhigiénés szokasok kialakulasanak segitése;
o) iddjarastdl fliggden levegdztetés, szabadban vald tartozkodas, sé-szoba hasznalata;
h) az egyéni ruhanemi kivételével, textiliaval (t16r6lk6z6, dgynemil) térténd ellatas;
i) aszemélyes higiéné feltételeinek biztositasa;
1) életkornak, fejlettségnek megfelels jatekeszkdzok, jatéktevékenység;
k) rendszeres orvosi feliigyelet;
) azdvodal dtmenet segitése.

3. A bolesdde a sziilé szamara az alabbiakat biztositja:

a) hazirend megismerése;

b) a bdlcsdde szakmai programjinak megismerése;

¢) sziilovel torténd fokozatos beszoktatds, a gyermek adaptacidjdhoz sziikséges feltételek;

d) rendszeres szobeli és frasbeli (lizend—fuizet) tajékoztatds a gyermekkel tortént eseményekrol,
a gyermek fejlodésérol;

e) részvétel sziildi értekezleten, sziilécsoportos beszélgetésen, egyéni beszélgetésen, nyilt
napon, egyéb bélesddel programokon;

f) a gyermek bilcsddei életének, napirendjének, étrendjének megismerése;

g) érdekérvényesités Erdekképviseleti Forumon keresztiil.

4. A Gyvt. 146, §-a szerint a gyermekjoléti alapellatds keretében biztositott gyermekek
napkézbeni ellatasaért és a gyermekétkeztetésert téritési dijat kell fizetni. A Gyvt. 148. § (1)-(3)
bekezdései szerint a kotelezett altal fizetendd téritési dij Osszege konkrét Osszegben kertl
meghatdrozasra. A bolesddei ellatds esetében az intézményvezetd a Gyvt. 151. § (4) bekezdése
alapjan megéllapitja a gyermekétkeztetésre, valamint emellett — a fenntartd déntésétdl figgden — a
gondozésra a személyi téritési dijat. A Gyvt. 150. §-ban foglaltak szerint a személyi téritési dij
Osszege igénybe vevOnként nem haladhatja meg a gyermek csalddjdban az egy fére jutd
jovedelem 25%-at.
Mindkét szilé (torvényes képviseld) onkéntesen is vallalhatja a mindenkori — fenntarto altal
meghatarozott — intézményi téritési dij megflizetését, ebben az esetben nem sziikséges
jovedelemigazolas.
Bolestde esetében:

a) arendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiils gyermek,

b) a tartdsan beteg vagy fogyatékos gyermek,

¢) a harom- vagy tobbgyermekes csalad gyermeke,

2



d} az atmeneti gondozdsban Iév0, az ideiglenes hatillyal neveldsziilénél vagy
gyermekotthonban elhelyezett, a nevelésbe vett gyermek gondozédsat téritésmentesen kell
biztositani. A d) pont szerinti gyermek jogviszonyardl a gondozasi helyet biztosito intézmény
vezetdje a személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti alapellatisok és gyermekvédelmi
szakellatasok téritési dijarol és az igénylésiikhéz felhasznalhaté bizonyitékokrdl szold
328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelet {a tovabbiakban: Korm. rendelet) 9. szami melléklete
szerinti igazolast nyuajtja be.

Tiszasziget Kozség Onkorményzatanak Képviselé-testiilete ........év ......... ho ......... napjatél
rendeletben hatarozta meg az intézmény téritési dijat, mely a kovetkezo:

Intézményi téritési dij
étkezes ,- Fi/nap
gondozas ,- Ft/nap
Osszesen: ,- Ft/nap

A Korm. rendelet 6. szamu mellékletének kitéltése alapjan az On gyermeke utan az aldbbi személyi
téritési dij fizetendd a bélesddei ellatdsért:

étkezésidij: ...l Ft/map
gondozasidij: ............o.ni Ft/map
OSSZESLIL vovviieviineiinienanens Ft/nap

A Gyvt. 148. § (8) bekezdése szerint a személyi téritési dij Osszege évente két alkalommal
vizsgalhatd fellil és valtoztathaté meg, kivéve, ha a kotelezett jovedelme olyan mértékben cstkken,
hogy a dijfizetési kotelezettségének nem tud eleget tenni. A kotelezett nem kotelezhetd a
feliilvizsgalatot megel6z6 idészakra vonatkozdan az ) téritési dij megfizetésére.

A Korm. rendelet 17-18. §-ai alapjdn a személyi téritési dfj megallapitisdhoz, illetéleg a Gyvt-ben
szabalyozott téritési-dij mentességhez a kételezettnek nyilatkozatot kell tennie, illetdleg a
kedvezményt megalapozd dokumentumot be kell mutatni. Tartds betegség fenndlldsat szakorvosi
igazolassal, fogyatékossag esetén azt a szakértdi €s rehabilitacios bizottsag szakvéleményével kell
igazolni.

5. A bolcsodei ellatasért a téritési dijat elére, egy Osszegben, minden targyhdnap elotti hdnap
masodik hét keddi napjan kell befizetni. Az étkezési dijbol a hidnyzasi napoknak megfeleléen a
talfizetés a kovetkezé honapra atvihetd, vagy az cllatds megsziinésekor visszafizetend6. A
gondozasi dij Osszege megfizetésének alapja az intézményi jogviszony fennalldsa, azaz teljes
honapra fizetendo.

Ha mind két sziilé (torvényes képviseld) a személyi téritési dfjat vitatja, illetve annak cstkkentését
vagy elengedését kéri, jelen megdllapodés alafrasat kovetd 8 napon belil Tiszasziget Kozség
Jegyzdijéhez cimzett kérelemmel fordulhat.

6. Megsziinik az ellatas a Gyvt. 42/A. §-a alapjan:

a) a janudr l-je és augusztus 31-e kozott harmadik életévét betdhtd gyermek esetén az adott
bélesddei nevelési év végeén,

b) a szeptember [-je és december 31-e kozott harmadik életévét betsltd gyermek esetén a
kévetkezd bolesddel nevelési év végeén,

¢) az 6vodai nevelésre nem érett gyermek esetén a negyedik életévének betdltését kovetd
augusztus 31-én,

d) sajatos nevelési igényli gyermek esetén azon év augusztus 31-&ig, amely évben a hatodik
életévet betdlti,
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e) meg kell szintetni annak a gyermeknek az ellatasat, aki a bolcséde orvosdnak
szakvéleménye szerint egészségi allapota miatt bilesdédében nem gondozhatd.

Megsziinik az ellitas abban az esetben is, ha a kitelezett az irasbeli felszdlitas ellenére a
személyi téritési dijat nem fizeti meg.

7. Mind két sziil6 (térvényes képviseld) vallalja, hogy:
a) a bdlesddei hazirendet betartja;
b} egylittmikddik a gyermeke ellatdsaban kdzremiikddd személyekkel,
¢) a megallapodasban foglalt, az intézmény részérdl fennalld kotelezettségek elmulasztdsa
esetén panaszaval a bolcsSdevezetdhdz, az intézményvezetthoz és az Erdekképviseleti
Forumhoz fordulhat. Az érdekvédelemmel kapcsolatos szabalyokrol a Gyvt. 35-36. §-a
rendelkezik. Vitatott intézkedéssel szemben a fenntarté Onkormanyzathoz fordulhat.

8. Tudomasul veszi mind két a sziild (anya, apa), hogy évente két alkalommal (szeptember,
februar) U munkaltatéi igazolast kell benyajtania, tovabba koteles az intézményi
nyilvantartasokhoz adatokat szolgaltatni, €s nyilatkozni a jogosultsigi feltételekben, valamint a
szemelyazonositd adatokban beallott valtozasokrol.

9. Tudomasul veszi mind két sziild (térvényes képviseld), hogy ha a biéleséde zdrisaig nem
érkezik meg gyermekéért, a kisgyermeknevelé egy Ora véarakozds utdn koteles értesiteni a
rendOrséget, akik hivatalbél eljarnak.

10. Alulirott nyilatkozom, hogy gyermekem bdlesédei ellatdsanak megkezdése elott tijékoztatast
kaptam az aldbbiakrol:

a) a bolestdei elldtas tartamardl, feltételeirdl], a bdlesdde hazirendjérol,

by az intézmény altal vezetett, gyermekre vonatkozo nyilvantartasokrdl, €s a betekintési jogrél
¢) a bdleséde Szakmai programjardl,

d) a gyermekek napirendjérél,

¢) a gyermekcsoportok milkddtetésérdl,

f az cllatds megsziinésének rendjérol,

g a panaszjog gyakorlasanak rendjérdl, (és gyakorlasarol.)

h) a fizetendd személyi téritési dijrol, annak fizetési rendjérél,

Tiszasziget, év honap nap

sziil6 (torvényes képviseld) bdlesddevezets

szild(torvényes képviseld)

PH

bélestde cime



Ikt.szam: TSZ/162-63/2018.

B Eloterjesztés
Tiszasziget Kézség Onkormdnyzat Képviseld — Testiilete 2018. augusztus 16-ai, rendkiviili,
nyilvanos iilésére

Targy: Dontes iskolakezdési tamogatas nyjtasarol

Melléklet: -

Eloterjeszto:

Ferenczi Ferenc polgarmester

Elbterjesztést készitette:

Koczkané dr. Szabd Gabriella

Eloado:

Ferenczi Ferenc polgarmester

Véleményezésre megkapta:

dr. Gécsi Zoltan jegyz6

Eléterjesztés elfogadasa: mindsitett tobbség
Torvényességi véleményezést -

készitette:

Terjedelem: 2 oldal




ELOTERJESZTES
a Képviseld-testiilet 2018. augusztus 16-ai, rendkiviili, nyilvinos iilésére

Tisztelt Képviselo-testiilet

Az el6z6 ulésén a Képviselo-testilet a 104/2017. (VIIL0O2) és 105/2017. (VIIL02.) Onkormanyzati
hatarozataval ugy dontétt, hogy a telepiilésen é16 csaladok szamara 6vodakezdési és iskolakezdési tamogatast
nyujt 8.000,-, illetve 10.000,- Ft értékben. A csalddok szaméra nagyon nagy segitséget jelentett, igy az idei év
koltségvetésének terhére (ellatottak pénzbeli juttatasai jogeim 1.12.1 kod, K4 rovat, 107060 kormanyzati
funkcio) javaslom ezen tAmogatas nyujtasat a fels6 tagozatos tanulok részére is, az alabbiak szerint:

Iskolakezdési tdmogatas 10.000,- Ft értékben kerilljon kifizetésre Tiszasziget Kozség Onkormanyzata
hdzipénztarabol azon felsé (5-8. osztaly) tagozatba jaré tanuldk szdmara, akik lakohellyel rendelkeznek
Tiszasziget telepiilésen és életvitelszeriien a kozségben élnek, valamint a Szent Antal Katolikus Altaldnos
Iskola és Ovoda tiszaszigeti tagintézményének alsé tagozatiba jarnak, a tagintézmény altal kiallitott igazolas
alapjan.

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy tamogassa javaslatomat, és az alabbi hatarozatot hozza meg:

.++/2018. (VIIL....) Onkormanyzati hatdrozat
Targy: Dontés iskolakezdési timogatas megallapitasarol

Hatarozat javaslat

1) Tiszasziget Kozség Onkormanyzat Képviseld-testiilete ugy dont, hogy egyszeri 10.000,- Ft-os, azaz
tizezer forintos, vissza nem téritend6 iskolakezdési tamogatast allapit meg minden Szent Antal
Katolikus Altalanos Iskola és Ovoda tiszaszigeti tagintézményébe jaro felsé (5.-8. osztaly) tagozatos
gyermek részére, aki Tiszasziget kozségben lakohellyel rendelkezik és ténylegesen életvitelszeriien a
telepiilésen ¢€l, a tagintézmény altal kiallitott igazolas alapjan.

2) A Kepvisel6-testilet felkéri a jegyzot, hogy a tamogatasi osszeg kifizetésér6l gondoskodjon
Tiszasziget Kozség Onkorményzata hazipénztirdbol a jogosultsaggal rendelkezd gyermekek
torvényes képviseloi részére.

3) Tiszasziget Kozség Onkorményzat Képviseld-testiilete ugy hataroz, hogy az iskolakezdési tamogatast
Tiszasziget Kozség Onkormanyzat 2018. évi koltségvetésérol szolo 3/2018. (I1.15.) Ot. rendelet 3.
szamu, ,, Tiszasziget K6zség Onkormanyzat 2018. évi kiadasi eléiranyzatai” cim( melléklete 1.12.1 K4
ellatottak pénzbeli juttatasai kiadasok rovat terhére biztositja.

Felelds: dr. Gacsi Zoltan jegyz6
Hataridd: 2018. augusztus 31.

A hatarozatroél értesiil:

1. Ferenczi Ferenc polgarmester

2. Dr. Gacsi Zoltan jegyzd

3. Szent Antal Katolikus Altalanos Iskola és Ovoda
4. Igazgatasi eldado, helyben

5. Gazdalkodas, helyben

6. Irattar

Tiszasziget, 2018. augusztus 13.

Tisztelettel:




Tkt.szam: TSZ/162-64/2018.

Eloterjesztés
Tiszasziget Kozség Onkormanyzat Képviselé — Testiilete 2018. augusztus 16-ai,
rendkiviili, nyilvanos iilésére

Targy: A VP6-7.2.1-7.4.1.3-17 kodszamu, ,,Helyi termekértékesitést szolgald piacok infrastrukturalis
fejlesziése, kzétkeztetés fejlesztése™ ciml palyazathoz kapcsolodd dontések meghozatala

Melléklet: ajanlatkérési felhivas, drajanlatok (3db)

Eloterjeszto: Ferenczi Ferenc polgirmester
El6terjesztést készitette: Koczkané dr. Szabo Gabriella
Elbadd: Ferenczi Ferenc polgarmester
Véleményezésre megkapta: dr. Gécsi Zoltan jegyz6
Eléterjesztés elfogadasa: mindsitett tobbség
Torvényességi -

véleményezést

készitette:

Terjedelem: 2 oldal + mellékletek




1)

ELOTERJESZTES
a Képviselo-testiilet 2018. augusztus 16-ai, rendhkiviili, nvilvanos iilésére

Tisztelt Képviselo-testiilet

Tiszasziget Kozség Onkormanyzata 2017. jGniusdban a VP6-7.2.1-7.4.1.3-17 kédszamu, , Helyi
termékeértékesitést szolgald piacok infrastrukturalis fejlesztése, kdzétkeztetés fejlesztése™ cimil felhivés
alapjan palyazatot nyajtott be a Vidékfejlesztési Program keretén belill, melynek célja a Tiszasziget,
Szabadsag u. 3. szam alatti imgatlanban taldlhato konyha és étkezd belso felijitasa, napelemes rendszer
kialakitésa, tovabba 1j konyhai eszkdz0k beszerzése.

A pozitiv palyazati clbirdlds megérkezett Onkorményzatunk részére, mely alapjan a projekt teljes
Kkoltsége: 23.195.103,- Ft; a projekt le nem vonhaté AFA-val szamitott elszamolhaté koltsége Gsszesen:
23.176.045,- Ft; Sajat forras: 3.495.471,- Ft; tdmogatéas mntenzitasa: 85,00 %, a palyazat utéfinanszirozott,
az igényelhetd tamogatasi eloleg mértéke az utdfinanszirozasi tevékenységekre jutd tamogatasi Gsszeg
legfeljebb 50 %-a (maximum 9.849.817,- Ft). Megvaldsitas tervezett datuma: 2019. 08. 31. napja.

Tekintettel arra, hogy a konyhai eszkdzok beszerzése a kozétkeztetési feladatok ellatasat nagy
mértekben megkdnnyitené, igy javasolt a palyazatban megjelolt eszk6zdk beszerzése, melyre az
arajanlatok kérése megtortén.

A harom cég, akik részére az arajanlat kérés megtortént az alabbiak:

1. Pro Frost Klima Kift. (6000 Keeskemét, Golya u. 22.)
- arajanlat; 5.189.335,- Ft+AFA: brutto: 6.590.455,- Ft

2. Charlie Hiat6 Kft. (4281 Létavértes, Kassai u. 1/C.)

- drajanlat: 5.248.000,- Ft+ATFA: bruttd: 6.664.960,- Ft.

3. Szabo J & G Kft. (6729 Szeged, Adai u. 1.)

- arajanlat: 4.908.700,- Ft+AFA,: brutto: 6.234.049,- Ft.

Az ajanlatkérési felhivas ¢és az adott drajanlatok jelen eléterjesztés mellékleteit képezik. Az
ajanlatok elbirdldsdnak szempontja a legalacsonyabb §sszegli nettd ajanlati ar volt. Erre tekintettel
javaslom, hogy a konyhai eszk&dzék beszerzése a Szabd J & G Kft. (6729 Szeged, Adat u. 1.)
ajanlattevotél, mint a legalacsonyabb dsszegii nettd ajanlati ar tevdjétdl kertiljenek beszerzésre, az
eloterjesztés mellékletét képezé drajanlat alapjan.

Kérem a Tisztelt Képvisel-testiiletet, hogy tdmogassa javaslatomat, és az alabbi hatarozatokat
hozza meg:

Targy: Dontés a VP6-7.2.1-7.4.1.3-17 kédszamu, ,JHelyi termékértékesitést szolgdld piacok
infrastrukturalis fejlesztése, kozétkeztetés fejlesztése™ cimii palydzat megvaldsitasarol

1. sz. Hatarozat javaslat

Tiszasziget Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testiilete tigy dont, hogy a VP6-7.2.1-7.4.1.3-17
kodszamu, ,Helyi termeékeértékesitést szolglo piacok infrastruktwrdlis fejlesztése, kozétkeztetés
fejlesztése” ciml felhivds alapjan benyijtott — a Vidékfejlesziési Program Iranyitdé Hatésiga dltal
tamogatott - palydzatot megkivéanja valositani az aldbbiak szerint:

Téamogatas 6sszesen: bruttd: 19.699.635,- Ft (85 %-os tdmogatasi intenzitas).

Onerd: bruttd: 3.495.471,- Ft (15 %-os intenzitas).

Megvaldsitas tervezett idépontja: 2019. augusztus 31. napja.

A pélyazat utdfinanszirozott.

Tiszasziget Kozség Onkormanyzat Képviseld-testillete tgy dont, hogy az 1. pontban
meghatarozott palyazat esetében a konyhai eszkdzdk beszerzését meg kivanja valdsitani a 2018.
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évben, mely beszerzés esetén az dnrész Ssszegét Tiszasziget Kozség Onkormanyzata 2018. évi
koltségvetése mukodési (B4) bevételei terhére biztositja.

A Képviselo-testiilet felkéri a jegyzot, hogy az 1. pontban meghatarozott palyazat tdmogatdasi
Osszeget, illetve onerejet a 2019. koltségvetés tervezeésekor vegye figyelembe.

A Képviselo-testiilet felhatalmazza a polgdrmestert a palyazat eredményes lebonyolitasahoz
sziikséges valamennyi intézkedés megtételére.

Felelds: Ferenczi Ferenc polgarmester, 3. pont tekintetében: dr. Gacsi Zoltan jegyzo
Hataridé: azonnal, 2. pont tekintetében soron kovetkezd koltségvetési rendelet modositasa, 3.
pont tekintetében a 2019. évi kdltségvetési rendelet

A hatarozatrol értesiil:
Ferenczi Ferenc polgarmester
Dr. Gécsi Zoltan jegyzo
Gazdalkodas, helyben
[rattar
2. sz. Hatarozati javaslat

Tiszasziget Kozség Onkorményzatanak Képviseld-testiilete a VP6-7.2.1-7.4.1.3-17 kodszamu,
,Helyi termékértékesitést szolgdld piacok infrastrukturalis fejlesztése, kozétkeztetés fejlesztése”
cimli palyazattal kapcsolatban beérkezett konyhai eszkdzOk beszerzése targyaban érkezett
arajanlatokat értékelte, €s az alabbi dontést hozza:

Tiszasziget Kozség Onkorményzatdnak Képviseld-testiilete a beérkezett arajanlatok kozil a
legkedvezdbb ajanlatot adot, azaz a Szabo J & G Kft. (6729 Szeged, Adai u. 1.) arajanlatat fogadja
el, 4.908.700,- + AFA, azaz bruttd: 6.234.049,- Ft-0s ajanlati aron, és jelen eléterjesztés mellékletét
képezd tartalommal jévahagyva.

A Képviselo-testiilet igy hataroz, hogy az 1. pontban meghatarozott 6sszeget a VP6-7.2.1-7.4.1.3-
17 kodszamu, ,,Helyi termékértékesitést szolgald piacok infrastrukturalis fejlesztése, kozétkeztetés
fejlesztése” cimi palyazat altal nyujtott vissza nem téritendd tamogatas terhére, az Gnerdt pedig
Tiszasziget Kozség Onkormanyzata 2018. évi koltségvetése miikodési (B4) bevételei terhére
biztositja.

A Képviselo-testiilet felhatalmazza a polgarmestert a szerzodés alairasara, tovabba a nem nyertes
ajanlattevok értesitésére.

Felelds: polgarmester
Hatarido: 2018. augusztus 31.

Hatarozatrol értesitést kap:
Ferenczi Ferenc, polgarmestere
dr. Géacsi Zoltan, jegyzo
Gazdalkodas, helyben
Erintettek

[rattar

Tiszasziget, 2018. augusztus 14.

Tisztelettel:




AJANLATKERESI FELHIVAS
Tisztelt Ajaniattevo!

1. Az ajanlatkérd neve: Tiszasziget Kézség Onkorméanyzata
Cime: 6756.Tiszasziget Szent Antal tér 10.
Képviselt: Ferenczi Ferenc polgarmester

2. Beszerzés tirgyn: Tiszasziget Kozség Onkorményzat (Ajanlatkérd) VP6-7.2.1-7.4.1.3-17
azonositd szamu projektjének, “Helyi termékétiékesitést szolgdlo piacok infrasiruknirdlis fejlesziése,
kozétkezterés fejlesziése ” cimil projekt keretében a csatolt tiblazatban szerepld eszkdzok beszerzése.
3. A teljesités hatirideje: 2018.08.31. Azzal, hogy ajaniatkérd eldteljesitést elfogad.

4, A teljesités helye: 6756 Tiszasziget, Szabadsag utca 3.

5. Az cllenszolgaltatas teljesitésének feltételei: Fizetés utofinanszirozas keretében, atutaldssal., Az
ellenérték teljesitése tételes elszamolas alapjan torténik tételes kiltségvetés alapulvételével.

6. Az ajanlathoz csatolandé dokumentumok: Arazott kéitségvetés.

7. Az ajanlattétel benyjtasi hatarideje: 2018.07.31. kedd 9 ora postai Uton, vagy személyesen az
alabbi elérhetéségeken: Tiszasziget Kézség Onkormanyzata (6756 Tiszasziget Szent Antal tér 10.)

Az ajaniattétel benyijtdsianak modja: kérjiik a boritékon rdgziteni: |, Ajdniar Tiszasziget Kozség
Onkormdnyzat szamera” )

8. Az ajanlatok elbirdlésanak szempontja(i): A legalacsonyabb 0sszegll nettd ajénlati 4r.

9. Az ajinlatkérd kapesolattartdja, Dbeosztasa, elérhetdsége: Ferenczi Ferenc polgarmester
0630/275-51-07

Tajekoztatjuk, hogy eredménytelen a beszerzési eljaras, ha:
- nem nyQjtottak be ajanlatot (nincs ajanlat),
- azajaniattevOlk egyike sem felel meg az ajanlatkérésben foglalt feltételeknek,
- nem a felkért ajanlattevok nydjtottak be az ajénlatot

Mellékletek:
- eszkozlista, amelyre kéniik az arajanlatot

Kelt, Tiszasziget 2018.07.17.

Ferenczi Ferenc
poigarmester
Tiszsziget Kozségi (311](01‘111;—'1@7;1‘?3
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Eszkoz megnevezése db
z6ldség aprito/szeleteld/reszeld gép (5 db tarcsdval) 1
tpari mélyh(itd 500 [-es (2 db) 2
dagasztogep 1
gdzlzem( f8zdist 1
rozsdamentes munkaasztal polccal 200 cm 1
professziondlis nagyiizemi rozsdamentes munkaasztal polccal 150 cm (2 db) 2
rozsamentes konyhai tarolé (2 db) 2
ipari hiitd 400 l-es {2 dh) 2
irapi hiit6 200 |-es 1
pohar és tanyér mosogatogép 1
nagylizemi szeletelégép 1
egyetmes konyhagép 1
asztali elekiromos habverd 1
mikrohulldmu sité 1
melegen tartod termosz (2 db) 2

konyhai eszkdzék

evikanal 25
evivilla 25
evikés 25
leves mer&kanal 8
kave, tea kanal 10
mélytdnyér 25
lapostanyér 25
:_ leveses tal 8
salatastal 2
hégre 25
teacsesze 25
tedskanna 5
iivegpohar 3,5 dl 25
rozsdamentes fazék 72 1 3
roszdamentes fazék 58 | 4
rozsdamentes fedd 45 ¢m 3
roszdamentes fedd 50 cm 4
rozsdamentes serpenyd 7 | 3




ARAJANLAT

Arajanlattevé neve: Pro Frost Klima Kft,
Cime: 6000 Kecskemét, Golya utca 22.
Képviseli: Horvath fenf

Addszam: 23861095-2-03

Telefonszama: (70) 503 5523

Ajanlatkérd neve: Tiszasziget Kézség Onkormanyzat
Cim:6756 Tiszasziget Szent Antal tér 10.

Péalyazat szdma: VP6-7.2.1.-7.4.1.3.-17

Adédszanu 15726559-2-06

Pontos VTSZ Netté Menny Nettd ar AFA Bruttd ar
megnevezés, egységar {dh) dsszesen (Fo) dsszesen
tipus { Ft) (FY) ( Ft)
Evdkanél 8215 265,-Ft 25 6625,-Ft 1789,-Ft 8414,-Ft
Pontos VTSZ Nettd Menny Nettd ar AFA Brutté 4r
megnevezés, egységar {db} dsszesen {FY) Gsszesen
tipus ( Ft) @3] { Ft)
Evgvilla 8215 265,-Ft 25 6625,-It 1789,-Ft B414,-Ft
Pontos VTSZ Netté Menny Netté ar AFA Brutt6 r
megnevezés, egységar (db) dsszesen {(Fg) sszesen
tipus ( Ft) {(Ft) (FY
Evilkés 8215 640,-Ft 25 16 000,-Ft 4320,-Ft 20 320,-Ft
Pontos VTSZ Nettd Menny Netts ar AFA Bruttd ar
megnevezas, egységar { db) Bsszesen [ Ft) fisszesen
tipus {FY) [ FQ) { Ft)
Leves 8215 1080,-Ft 8 8640,-Ft 2333,-Ft 10 973,-F't
merdkanal




Pontos VTSZ Nettd Menny Netto ar AFA Brutté ar
megnevezeés, egységdr {db) dsszesen (Ft) dsszesen
tipus {Fy) (FY) {FY)
Kavé, tea kanal 8215 195,-Ft 10 1950,-Ft 526,-Ft 2476,-Ft
Pontos VTSZ Nettd Menny Netto ar AFA Bruttd 4r
megnevezes, egységar (db) Gsszesen { Ft) bsszesen
tipus {Ft) ( Ft) ( Ft)
Mélytanyér 6911 3B0,-Ft 25 9500,-Ft 2565,-Ft 12 065,-Ft
23,5cm
Pontos VTSZ Netto Menny Netté ar AFA Bruité ar
megnevezés, egységar (db) Hsszesen { Ft) Gsszesen
tipus (Ft) (It (Ft}
Lapostanyér 6911 325,-Ft 25 8125,-Ft 2193,-Ft 10 318,-Ft
25 cm
Pontos VTSZ Nettd Menny Nettd &r AFA Bruttd dr
megnevezés, egységir {db) fsszesen (Fi) fsszesen
tipus (Ft) ( Ft) { Ft)
Leveses tal 211 6911 970,-Ft 8 7760,-Ft 2095,-Ft 9855,-Ft
Pontes VTSZ Nettd Menny Nettd ar AFA Bruttd ar
megnevezés, egYSEgar { db) dsszesen (Ft) Osszesen
tipus { Fr) {FQ) ( Ft)
Salatidstal 2 | 6911 970,-Ft 8 7760,-Ft 2095,-Ft 9855,-Ft
Pontos VTSZ Nettd Menny Nettd dr AFA Brutté ar
megnevezés, egységar { db) Osszesern ( Ft) Bsszesen
tipus { F) { Ft) ( Ft)
Bégre 6911 400,-Ft 25 10 000,-Ft 2700,-Ft 12 700,-Ft
Pontos VTSZ Netid Menny Nettd ar AFA Brutté ar
Imegnevezes, egységar {dn) dsszesen (Ft) Bsszesen
tipus ( Ft) (ki) {Ft)
Teds csésze 6911 760,-Ft 25 19 000,-Ft 5130,-Ft 24 130,-Ft




Pontos VTSZ Nettd Menny Netté ar AFA Bruttd ar
megnevezés, egységar (dhy) Hsszesen ( Ft) Bsszesen
tipus ( ) (Ft (Fy)
Teds kanna 6911 1950,-F¢ 5 9750,-Ft 2632,-Ft 12 382,-Ft
Pontos VTSZ Nettd Menny Netto ar AFA Brutté 4r
megnevezés, egységar {db) dsszesen {(FY) dsszesen
tipus (F) (Tt) ( Ft)
3,5 dl pohar 7004 400,-Ft 25 10 000,-Ft 2700,-Ft 12 700,-Ft
Pontos VTSZ Netto Menny Netto ar AFA Brutté ar
megnevezés, egysagar (db) fsszesen (Ft) Gsszesen
tipus { Ft) { Et) {Fy)
Rozsdamentes 7323 42 700,-Ft 3 128 100-Ft | 34587,-Ft | 162 687-Ft
fazélc 701
Pontos VTSZ Nettd Menny Nettd ar AFA Bruti6 ar
megnevezés, egységar {db) dsszesen (F) Gsszesen
tfpus { Ft) ( Ft) { Ft)
Rezsdamentes 7323 41 000,-Ft 4 164 000,-Ft 44 280,-Ft 208 280,-Fe
labas 551
Pontos VTSZ Nettd Menny Netté ar AFA Brutté ar
megnevezés, egységar {db) Bsszesen { Ft) tsszesen
tipus { Ft} { Ft} (Ft)
Rozsdamentes 7323 7 100,-Ft 3 21 300,-Tt 3751,-Ft 27 051,-I¢
fedé 45 cm
Pontos VTSZ Nettd Menny Nettd ar AFA Brutto ar
megnevezeés, egységar (db) dsszesen { Ft) dsszesen
tipus (Ft) (Ft) (Fy
Rozsdamentes 7323 7700,-Et 3 23 100,-Ft 6237,-Ft 29337 ,-F¢
fedd 50 cm
Pontos VTSZ Nettd Menny Netto ar AFA Bruttd dr
megnevezés, agységar { db) fsszesen { Ft) dsszesen
tipus { 1) (Ft) { Ft)
Rozsdamentes | 7323 | 15 200,-Ft 3 45 600,-Ft | 12312-Ft | 57912,-Ft

serpenyd 9,2 1




Pontos VTSZ Nettd Menny Nettd ar AFA Bruttd ar
megnevezés, egységar {db) fisszesen { Ft) dsszesen
tipus ( Fr) {Ft) { Ft)
50-es 8422 487 500, 1 487 500,-Ft 131625~ | 619 125,-Ft
gravitacids Ft Ft
mosogatogép
Pontos VTSZ Nett6 Menny Nettd ar AFA Brutts ar
megnevezés, egysegar [ db} dsszesen { Ft) Bsszesen
tipus ( Ft) [ Ft) (Ft)
Essedue 250 8438 102 500,- i 102 500,-Ft | 27 625,-Ft | 130 175,-Ft
afp Szeleteld It
gép
Pontos VTSZ Nettd Menny Nettd &r AFA Brutto ar
megnevezés, egységar {db) dsszesen (Ft) dsszesen
tipus ( Ft) (Ft) ( Ft)
TC 12 inox 8438 164 000,- 1 164 000,-Ft | 44280,-Ft | 208280,-Ft
Hisdarald Ft
Pontos VTSZ Nettd Menny Nettd ar AFA Brutté ar
megnevezés, egységir (db) Gsszesen {Ft) fsszesen
tipus { Ft) {Ft) { F%)
Meriild mixer 8438 | 61800,-Ft 1 61 800,-Ft 16 686,-Ft 78 486,-Ft
szarral
Pontos VTSZ Netto Menny Netto ar AFA Bruttd 4r
megnevezés, egységar { db) fisszesen { Ft) fsszesen
tipus (Ft) ( FE) ( Ft)
Mikrohuilamu 8516 49 500-Ft 1 49 500,-Ft 13 365,-Ft 62 865,-Ft
sUtd
Pontos VTSZ Nettd Menny Nettd ar AFA Brutto ar
megnevezés, egysegar { db) dsszesen (F9) dsszesen
tipus ( Ft) (Ft) (Ft)
Melegentartd 7323 | 43400,-Ft 2 86 800,-Ft 23436,-Ft | 110 236,-Ft

termosz




Pontos VTSZ Nettd Menny Netté ar AFA Brutté 4r
megnevezés, egysegar { db} dsszesen { Ft) dsszesen
tipus ( Ft} ( Ft} (Fy
GN 740 8418 312 000, 2 624 000,-Ft 168 480,- 792 480,-Ft
rozsdamentes Ft Ft
hittdszekrény
Pontos VTSZ Netté Menny Netto ar AFA Brutts ar
Megnevezas, egységar { db) Osszesen ( Ft} Osszesen
tipus ( Fy) {Ft) (Ft)
GNF 740 8418 364 000, 2 728 000,-Ft 196 560,- 924 560,-Ft
Fagyasztdszekr Ft Ft
ény
Pontos VTSZ Nettd Menny Nettd ar AFA Brutié ar
negnevezés, egységar {db) dsszesen {Fy) dsszesen
tipus (Fp) (Ft) {Fy)
SK145GD 8418 135 000,- 1 135 000,-Ft | 36450,-Ft | 171 450,-Ft
rozsdamentes Ft
hiitészekrény
Pontos VTSZ Netzd Menny Nettd ar AFRA Bruttd ar
Megnevezés, egységar (dh) dsszesen { Ft) fsszesen
tipus {(Fy) (Fg) { Ft)
Zbldség 8438 202 000,- 1 202 000-Ft | 54 540,-Ft | 256 540,-Ft
darabolé+ 5 db Fe
tarcsa
Pontos VTSZ Nettd Menny Nettd ar AFA Bruttd ar
nmegnevezeés, egységar { db) Osszesen (Ft) fsszesen
tipus { Ft) (Fr) { Ft)
Kitchen 8509 166 000 - 1 166 000,-Ft | 44820,-Ft | 210820, -Ft
dagaszté gép Pt
Pontos VTSZ Nettd Menny Netto ar AFA Bruttd &r
megnevezés, egységar { db) gsszesen (Ft) dsszesen
tipus { F1) (Ft) {Ft)
Nagytizemi 8416 1368 1 1368 000,-Ft | 369380,- | 1737 360,-Ft
gaziizem {00,-Ft Ft

[Gz6ilst




Pontos VTSZ Nettd Menny Nekttd ar AFA Brutté ar
nmegnevezes, egységar (db) fisszesen (Fg) dsszesen
tipus { Ft) (Ft) (Fg
RM 7323 120 000, 1 120 000,-Ft 32 400,-Ft 152 400,-Ft
munkaasztal Ft
2000 x600x
850 mm
Pontos VTSZ Nettd Menny Netté &r AFA Bruttd ar
megnevezés, egységar {db) Hsszesen { Ft) Hsszesen
tipus {FY) {F) { Ft)
RM 7323 84 000,-Ft 2 168 0060,-Tt 45 360,-Ft 213 360, It
munkaasztal
1500 x600x
850 mm
Pontos VTSZ Nettd Menny Negtd ar Ara Brutté ar
megnevezés, egységar (db) dsszesen ( Ft) Gsszesen
tipus { Fr) ( Ft) { Ft)
RM konyhai t. 7323 111 200,- 2 222 400,-Ft 60 048,-Ft 282 448,-Ft
1200x500x% Ft
1800 mm

Berendezések dsszesen:
Neitd : 5189 335,-Ft

Afa 1401 120,-Ft
Brattd: 6 590 455,-Ft

Arajinlat tdrgya; Bolti berendezések

Kaszonjlik megkeresésiiket, mely alapjén az alabbi drajanlatot nyjtjuk Ondknek:

A berendezés dj, gyartasi éve: 2018,



FEM EVOESZKOZOK

Eviékanal rozsdamentes
Eviivilla rozsdamentes
Evikés rozsdamentes

Leves merbtkanal

Kavé, tea kanal

Tanyvérogk és talak

Mélytanyér 23,5 cm
Lapos tanyér 25 cm
Leveses tal 2 liter

Salatas tal 2 liter

Porcelan bogrék és csészék
Bégre
Teds csésze

Teds kanna

Uvegpoharak

3,5 dl pohar

Fozoedénvek

Rozsdamentes fazék 70 |
Rozsdamentes labas 551
Rozsdamentes fedd 45 cm atmérd
Rozsdamentes fedd 50 cm dtmérd

Rozsdamentes serpenyd 9,2 1



50 ~es gravitdcios mosogatogép

Méret: 590 x 600 x 820 mm
Miszaki jellemzdk:

— Frontra szerelt lenyithato ajtd

~ Ciklusid6 2 perc

— 50x50 kosdrméret

— Dupla nagy nyomasu mosd-ill.oblit6fej
— Termosztat, hofokszabalyozé

—  Allithaté labak

— Tanksziiré

— 0,75 kW-0s mosd pumpa

—  Oblitészer adagold
—  Graviticids vizleeresztés

— 12 hénap garancia

ESSEDUE 250 afp szeleteldgén

Miiszaki jellemzék:

— Kalapacslakkal bevont haz

— [Ekszijas meghajtas

— Elezé fejjel szerelve

— Allithat6 szeletvastagsag 0-15 mm-ig

—  Késdtmeérd 250 mm

— Egyszerden tisztithato és karbantarthaté
— Hossz élettartam

— 12 hénap garancia



TC-12 Inox hiisdarald

Méretek: 240x470x390mn

Miiszaki jellemz&k:

Ontdtivas szerkezet és cs6vaz

Csiga, leszorits gydrl

Rozsdamentes acéladagold és motor burlkolat
Onélezés, hikezelt és edzett kés
Rozsdamentes kés és tarcsa

Tapfesziiltség: 230V 50/60 Hz

CE mindsiiés

Teljesitmény: 480 W

12 hénap garancia

Meriild mixer szarral

Mfiszaki jellemzék:

Aramellatas: 230V - 50/60 Hz
Teljesitmény:250 Watt

Nettd suly: 1,7 kg

Méret: 360x250 x 80 mm
Szelldzé motor

LCD kijelzd

Tulmelegedés ellent hovédelem

12 hénap garancia




Milkrohullami siii6

Méret: 420 x 508 x 305 mm

Miiszaki jellemzék:

-~ Rozsdamentes acél test

- Rotary tivegtalca

— Taleca dtmérd 270 mm

— Kapacitds 23 liter
—  Teljesitmény 900 W /230 V

— 12 hénap garancia

Melegentard termosz

Méret: 220 x 375 mm
Mdiszaki jellemz&k:

— Rozsdamentes acél test
— Mfanyag csap

—  Hémérséklet 98-100°C




GN 740 - Rozsdamentes hiltoszekrény

Méret: 740 x 870 x 2050 mm

Miiszaki jellemzok:

Beépitett csendes jarasa aggregat 230V /50Hz
— Veniilacids hiités

— Digitdlis vezérlés és hémérséklet kijelzés

— Kiviil belil rozsdamentes kivitel

— Nettd rtartalom:600 liter

— -2/+10°C hiitési tartomany
— Allfthatd ldbak

— 4db GN 2/1 szinterezett polc

— 12 hénap garancia

SK 145 GD ROZSDAMENTES HUTOVITRIN
Méret: 595 x 595 x 820 mm
Milszaki jellemzdk:

— Kiils8d méretek: 595 x 595 ¢ 820 mm

~  Ventilacids hiités

— Digitalis héfokszabdlyozé

— 3 db fehér szinl polc

~  Onzaredd ajto
—~ Hitéstartomény: (+25°C, 60% Rh) +0... +10°C

- 12 hénap garancia



GNF 740 Fagyasztdszekrény

Méret: 740 x 870 x 2050 mm
Miiszaki jellemzék:

- Beépitett csendes jarasu aggregat 230 V/50 Hz
— Rozsdamentes acél kiilsg, belsd

— Allithaté labak

— Elektronikus héfokszabdlyozas

— Ventilacids hiltés

— Digitalis vezérlés és hGmérsékletkijeizés
—  Htéstartemany: (+32°C, 60% Rh) -18 ...-24 °C

— Nettd tirtartalom: 600 liter

— 12 hénap garancia

Zdéldségdarabolo gép
Méret: 550 x 280 x 550 mm
Miiszaki jellemzék:

— 5dbrozsdamentes tarcsa: 3 db reszeld és 2 db szeleteld
— 150 kg/ora teljesitmény

— Biztonsagi fedél

— Betdltd fej

~  Kisfesziiltségli vezérld panel

— Talmelegedés elleni védelem

— 290 ford/perc

— 12 hénap garancia




Kitchen Dagasztégép

Méret: 400 x 630 x 700 mm

§

Miiszaki jellemz&k:

— Direktmeghajtasti motor

— 10 sebesség fokozat

~ Biztonsagi mikrokapcsold
~ Rozsdamentes 4,29 literes (ist
— Teljesitmény 1,1 kW 500 V-os kivitelben

— 12 hénap garancia

Gaziizemil fozoiist

Méret: 1350 x 900 x 900 mm
Miiszaki jellemzék:

— Indirekt flités

—~ 5 fokozatd fiités kapcesold panel
— lonizacids gyGjtdelekiréda

— Automata viz feltdltés

— Rozsdamentes kivitel

— Etelcsap

— F@z6blokkba épithetd

— 300 liter

-~ Teljesitmény: 32 kW

— 12 hénap garancia



Rozsdamentes munkaasztal+polc

Mérete:2000 x 600 x 850 mm

—  Rozsdamentes acél

— Mfanyag szintezheté labak

Rozsdamentes munkaasztal+-polc

Mérete:1500 x 600 x 850 mm

— Rozsdamentes acél

— Milanyag szintezhetd iabak

Rozsdamentes konvhai tdrolo

Mérete:1200 x 500 x 1800 mm

- 4 rigzitett polc

— Szintezhetd mianyag [dbak




Miiszaki naraméterek/szakmai iellemzk:

A berendezések rendelkeznek CE mingsitéssel, megfelel a vonaticozd Furépai Unids
szabalycknak és ranyelvekneak.

Fizetésimod:
A Megrendeld a teljesités utdn, a szamla kiallitasatdl szamitott 15. naptdri napon belll az
escdélkes dsszeget a Villalkozo bankszdmlajdra dtutalja.

Szallitasi hatarido:
A7 ajanlat elfogadasatdi ¢5 a 5z3allitd] szerzddés meghdtésotdl szamitott 4-6 héten helil.

Az drajanlat érvényessége:
Az drajanlator palyazathoz dllitottuk ki, Ervényessége S0 nap.

Keresked8i statuszra vonatkozé nyilatkozat:

Alulirott nyilatkozom, hogy az dltalam képviselt vallalkozds az érintett eszkoz kereskedelmi
Sforgalnidval dzletszerien foglothozs / 8 tevékenysége szerint kereskeddnel mindsiild szaliito.

Kelt Kecskemet, 2018.07.18,
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ARAJANLAT

Arajanlattevd neve: Charlie H{it6 Kit.
Cime: 4281 Létavéries, Kassai ufca 1/¢c
Keépviseli: Sarkadi Edina

Addszam: 11435027-2-08
Telefonszama;06-52-541-702

Ajaniatkérs neve: Tiszasziget Kdzség Onkormanyzat
Cim:6756 Tiszasziget Szent Antal tér 10.

Palyazat szama: VP8-7.2.1.-7.4.1.3.-17

Adbszam: 15726559-2-06

Pontos VTSZ Nettd Menny Netté ar AFA Brutio ar
megnevezeés, egységar ( db) {sszesen ( Ft) Osszesen
tipus (Ft) (Ft) { Ft)
Rozsdament | 7323 | 43 800-Ft 3 131 400,-Ft | 35478,- | 168 878,-Fi
es fazek 70 | Ft
Pontos VTSZ Nettd Menny Netté ar AFA Brutto ar
megnevezés, egységar ( db) fsszesen ( Ft) dsszesen
tipus ( F) ( Ft) ( Ft)
Rozsdament | 7323 40 700,- 4 162 800,-Ft | 43 956,- | 206 756,-Ft
es labas 55 | Ft Ft
Pontos VTSZ Nettd Menny Nettd ar AFA Brutté ar
megnevezeés, egységar | (db) Osszesen ( Ft) Osszesen
tipus : ( Ft) ( Ft) ( Ft)
Rozsdament | 7323 6900,-Ft 3 20 700,-Ft 5589 -Ft | 26 289,-Ft
es fed® 45
cm
Pontos VTSZ Nettd Menny Nettd ar AFA Bruttd ar
megnevezés, egységar | (db) dsszesen ( F&) &sszesen
tipus (FH ( Fi) ( FE)
Rozsdament | 7323 7600,-Ft 3 22 800,-Ft 6156,-Ft 28 956,-Ft
es fedd 50

cm




Pontos VTSZ Nettd Menny Nettd ar AFA Bruité ar
megnevezes, egységar | (db) Osszesen ( Ft) dsszesen
tipus (Ft) { Ft) (Ft)
Rozsdament | 7323 | 14 900,- 3 44 700,-Ft | 12 069-Ft | 56 769,-Ft
es serpenyd Ft
9,21
Pontos VTSZ Nettd Menny Netio ar AFA Bruttd ar
megnevezes, egysegar (db) Osszesen ( Ft) Osszesen
tipus ( Ff) (FH) (FY)
50-es 8422 | 498 000,- 1 498 000,-Ft | 134 460,- | 632 460,-Ft
gravitacios Ft Ft
mosogatdgeé
p
Pontos VTISZ Netto Menny Neito ar AFA Bruttd ar
megnevezas, egységar ( db) Gsszesen ( Ft) Osszesen
tipus (FB ( Fi) ( Ff)
Essedue 250 | 8438 | 104 500,- 1 104 500,-Ft | 28 215,- | 132 715,-Ft
afp Szeleteld Ft Ft
gép
Pontos VTSZ Netid Menny Nettd ar AFA Brutto ar
megnevezeés, egységar (db) Osszesen ( Ft) bsszesen
tipus ( Fi) ( Ft) ( Ft)
TC 12 inox 8438 | 183 000,- 1 163 000,-Ft | 44 010,- | 207 010,-Ft
Hisdaréid Ft Ft
Pontos VTSZ | Netto Menny Nettd ar AFA Bruttd ar
megnevezes, eqyseégar ( db) dsszesen ( Ft) dsszesen
tipus { Ft) ( Ft) (FH
Mer(ld mixer | 8438 | 60 400,- 1 60 400,-Ft | 16 308,- | 76 708,-Ft
szarral Ft Ft
Pontos VTSZ Nettd Menny Nettd ar AFA Brutté ar
megnevezeés, egyseégar {db) dsszesen ( Ft) dsszesen
tipus ( Ft) { Ft) ( Ft)
Mikrohullamu | 8516 | 50 200-Ft 1 50 200,-Ft 13 554,- 63 754,-Ft
siitd Ft




Pontos VTSZ Nett6 Menny Netto ar AFA Bruttd ar
megnevezeés, egységar (db) fsszesen { Ft) dsszesen
tipus (Ft) ( Ft) { Ft)
Melegentaric | 7323 41 500,- 2 83 000,-Ft 22 410,- | 105 410,-Ft
termosz Ft Fi
Pontos VTSZ Nettd Menny Netté ar AFA Bruttd ar
megnevezes, egysegar { db) dsszesen ( Ft) dsszesen
tipus ( F1) (F¥) ( Ft)
GN 740 8418 | 320 200,- 2 640 400,-Ft | 172 908,- | 813 308,-Ft
rozsdamente Ft Ft
3
hiitbszekrény
Pontos VTSZ Nettd Menny Neité ar AFA Brutté ar
megnevezés, egysegar (db) (sszesen ( Ft) Gsszesen
tipus ( Ft) (FD { Ft)
GNF 740 8418 | 356 000,- 2 712 000,-Ft | 292 240,- | 904 240,-Ft
Fagyaszidsz Ft Ft
ekrény
Pontos VTSZ Nettd Menny Netto ar AFA Brutté ar
nmegnevezes, egysegar | (db) Osszesen ( Ft) bsszesen
tipus ( FY { Ft) ( Ft)
SK145GD | 8418 | 137 000,- 1 137 000,-Ft | 36 990,- | 173 990,-Ft
rozsdamente Ft Ft
s
hiitdszekrény
Pontos VTSZ Nettd Menny Nettd &r AFA Bruttd ar
megnevezes, egységar { db) Gsszesen (FD dsszesen
tipus { Fi) ( Ft) ( Ft}
Zdldség 8438 | 207 800,- 1 207 900,-Ft | 56 133,- | 264 033,-Ft
darabold+ 5 Ft Ft
db tarcsa
Pontos VTSZ Netto Menny Netto ar AFA Bruttd ar
megnevezeés, egységar { db} dsszesen ( F1) dsszesen
tipus {FY) (Fb ( Ft)
Kitchen 8508 | 172300 1 172 300,-Ft | 46521,- | 218 821,-Ft
dagasztd gép -Ft Ft




Pontos VTSZ Netté Menny Nett6 ar AFA Brutto ar
megnevezés, egységar { db) dsszesen (FD) Gsszesen
tipus ( F) ( F1) (FY)
Nagyilzemi 8419 1420 1 1420 000,- | 383 400,- | 1803 400,-
gazizemd 000,-Ft Ft Ft Ft
f0zOust
Pontos VTSZ Nettd Menny Netté ar AFA Brutté ar
megnevezes, egysegar | (db) Osszesen ( Ft) Hsszesen
tipus ( Ft) (FH) { Ft)
RM 7323 | 117 200,- 1 117 200,-Ft | 31644, | 148 844,-Ft
munkaasztal Ft Ft
2000 x 600 x
850 mm
Pontos VTSZ Netto Menny Netté ar AFA Brutté ar
megnevezes, egysegar | (db) Osszesen ( Ft) bsszesen
tipus ( Ft) { Ft) ( Ft)
RM 7323 82 400,- 2 164 800,-Ft | 39 552,- | 209 296 -F
munkaasztal Ft Ft
1800 x 600 x
850 mm
Pontos VTSZ Nettd Menny Netté ar AFA Brutto ar
megnevezes, egységar ( db) dsszesen { Ft) Gsszesen
tipus {FD ( F) ( Ft)
RM konyhai 7323 | 105 700,- 2 211 400,-Ft | 57 078,- | 268 478,-F
1. 1200 x 500 Ft Ft

X 1800 mm




Pontos VTSZ Netté Menny Nett6 ar AFA Bruttd ar
megnevezes, egységar (db) dsszesen ( F1) gsszesen
tipus ( Fi) ( Ff) { Ft)
Evikanal 8215 270,-Fi 25 6750,-Ft 1822,-Ft 8572 -Ft

Pontos VTSZ Nettd Menny Nettd ar AFA Brutté ar
megnevezes, egysegar ( db) Gsszesen (Ft Osszesen
tipus ( Ft) ( Ft) ( Ft)
Evévilla 8215 270,-Ft 25 6750,-Ft 1822,-Ft 8572,-Ft
Pontos VTSZ Nettd Menny Nettd ar AFA Bruttd ar
megnevezes, egyseégar ( db) dsszesen (F1) Gsszesen
tipus (FD) { Fi) ( Ft)
Evikeés 8215 620,-Ft 25 15 500,-Ft | 4185-Ft 19 685,-Ft
Pontos VTSZ Netio Menny Nettd ar AFA Brutté ar
megnevezes, egysegar (db) Osszesen ( Ft) dsszesen
tipus (Ft) ( Ft) { Ft)
Leves 8215 | 1150,-Ft 8 9200,-Ft 2484.-Ft | 11684,-Ft
merdkanal
Pontos VTSZ Netté Menny Nett¢ ar AFA Bruttd ar
megnevezés, egységar ( db) dsszesen (FD) Osszesen
tipus ( F¥) { Ft) (Ft)
Kaveé, tea 8215 210,-Ft 10 2100,-Ft 567 -Ft 2667-Ft
kanal
Pontos VTSZ Nettd Menny Nettd ar AFA Bruttd ar
megnevezes, egysegar ( db) Osszesen ( Ft) dsszesen
tipus (Ft) (FY (Ft)
Mélytanyér 6911 370,-Ft 25 9250,-Ft 2497 -Ft | 11747 -Ft
23,5cm
Pontos VTSZ Neitd Menny Nettd ar AFA Brutto ar
megnevezés, egységar | (db) dsszesen ( Ft) Osszesen
tipus ( Ft) ( Ft) { Ft)
Lapostanyér | 6911 340,-Ft 25 8500,-Ft 2295,-Ft | 10795,-Ft

25 cm




Pontos VTSZ Netto Menny Netid ar AFA Brutid ar
megnevezes, egységar { db) Osszesen ( Ft) Gsszesen
tipus ( Ft) (FB) (F1)
Levesestial 2 | 6911 950,-Ft 8 7600,-Ft 2052 -Fi 9652,-Ft
E
Pontos VTSZ Neito Menny Netts ar AFA Bruttd ar
megnevezes, egysegar (db) dsszesen (FY) dsszesen
tipus ( Ft) ( Ft) ( Ft)
Sajatastal 21| 6911 8950,-Ft 8 7600,-Ft 2052,-Ft 9652,-Ft
Pontos VTSZ Nettd Menny Netto ar AFA Brutté ar
megnevezes, egységar ( db} gsszesen ( Ft) Osszesen
tipus (FD ( Ft) ( Ff)
Bogre 6911 420,-Ft 25 10 500,-Ft 2835 -Fi 13 335,-Ft
Pontos VTSZ Netto Menny Netto ar AFA Brutto ar
megnevezés, egységar | (db) dsszesen ( Ft) Osszesen
tipus ( Ft) ( Ft) ( Ft)
Teas csésze | 6911 770,-Ft 25 19 250,-Ft | 5197,-Ft | 24 447 -Ft
Pontos VTSZ Nettd Menny Nettd ar AFA Bruttd ar
megnevezes, egysegar ( db) dsszesen { Ft) dsszesen
tipus (FH (FD) ( Ft)
Teas kanna 6311 2000, -Ft 5 10 000,-Ft | 2700,-Ft 12 700,-Fi
Pontos VTSZ Netié Menny Nettd ar AFA Brutté ar
megnevezes, egységar { db) gsszesen { Ft) fsszesen
tipus (FY) (Ft) ( F1)
3,5 dl pohar | 7004 420,-Ft 25 10 500,-Ft | 2835-Ft | 13 335-Ft
Berendezések dsszesen.
nettd: 5 248 000,-Ft
Afa: 1416 960,-Ft
Brutté: 6 664 960,-Ft

Arajanlat targya: Bolti berendezések

Kdszonjik megkeresésiket, mely alapjan az alabbi arajanlatot nyaitjuk Ondknek:

A berendezés (j, gyartasi éve: 2018,




Foézoedények

— Rozsdamentes fazék 70 |
— Rozsdamentes labas 55 |
— Rozsdamentes fed6 45 cm atmérd
— Rozsdamentes fedd 50 cm atmérd

— Rozsdamentes serpenyd 9,2 |

50 —es gravitaciés mosogatogép

Méret: 590 x 600 x 820 mm
Mdiszaki jellemzék:

— Fronira szerelt lenyithato ajtd

— Ciklusidé 2 perc

~ 50 x 50 kosarmeret

— Dupla nagy nyomast mosé-ill.dblitéfe]

- Termosztat, hdfokszabalyozd

~ Allithaté labak
- Tanksz{ird

— 0,75 kW-0s mosd pumpa

~  Oblitbszer adagold
— Gravitacios vizleeresziés

- 12 hoénap garancia



ESSEDUE 250 afp szeletelgép

Miszaki jellemzék:

— Kalapacslakkal hevont haz

~ Ekszijas meghajtas

— Elezd fejjel szerelve

— Allfthaté szeletvastagsag 0-15 mm-ig
— Keésatmerd 250 mm

- Egyszerlen tisztithatd és karbantarthatd

— Hosszi élettartam

— 12 hénap garancia

TC-12 Inox husdaralo

Méretek: 240x470x330mm
Miszaki jellemzdk:

~  Ontéttvas szerkezet és csévaz

— Csiga, leszoritd gylr(

— Rozsdamentes acéladagolé és motor burkolat
~  Onélez8s, hékezelt és edzett kés

— Rozsdamenies kés és tarcsa

— Tapfesziiltség: 230 V 50/60 Hz

—~ CE mindsités

Teljesitmény: 480 W

12 hénap garancia

1



Mier(ild mixer szarral

e

Miszaki jellemzdk; : r

Aramellatas: 230 V - 50/60 Hz
- Teljesitmény: 250 Watt

!

—  Neito stly: 1,7 kg

~  Méret: 360%x250 x 80 mm
- Szellozd motor

-~ LCD kijelzd

- Tualmelegedeés elleni hévédelem

— 12 hénap garancia

Mikrohullamo sité

Méret: 420 % 508 x 305 mm

Miiszaki jellemz6k:

- Rozsdamentes acél test

— Rotary Gvegialca

~ Talca atmerd 276 mm

— Kapacitas 23 liter

-~ Teljesitmény 900 W/230 V

— 12 hénap garancia




Melegentiard termosz

Méret: 220 x 375 mm
Miszaki jeliemzok;

— Rozsdamentes acél test
- Mianyag csap
— HOémérséklaet 98-100 °C

GN 740 - Rozsdamentes hiitdszeluény

Meérat: 740 x 870 x 2050 mm

Miszaki jellemzik:

- Beépitett csendes jarast aggregat 230V/50Hz

— Ventilacios hiilés

— Digitalis vezérlés és hdmérséklat kijelzés

e

—  Kivill belill rozsdamentes kivitel
— Metto (rtartalom:800 liter

—  -2/+10°C hiitési tartomany

~ Allithaté 1abak

- 4 db GN 2/1 szinterezeti polc

- 12 hénap garancia




SK 145 GD ROZSDAMENTES HUTOVITRIN

Méret; 535 x 595 x 820 mm

Miszaki jellemz6k:
— Kilsd méretek: 595 x 595 x 820 mm
— Ventilacios hiités
-~ Digitalis héfokszabalyozd

~ 3 db fehér szinl polc

~  Onzéarédo ajtd
— Hitéstartomany: (+25°C, 60% Rh) +0... +10 °C

— 12 hénap garancia

GNF 740 Fagyaszioszekrény

Méret: 740 x 870 x 2050 mm
Miszaki jellemzdk:

— Beeépitett csendes jarasu aggregat 230 V/50 Hz
- Rozsdamentes acél kills6, belsd
—  Allithat6 labak

— Elektronikus héfokszabéalyozas

- Ventllaciés hiités

— Digitalis vezérlés és htmérsékletkijeizés
— Hiitéstartomany: (+32°C, 60% Rh) -18 ... -24 °C
— Netto (rtartalom: 600 liter

— 12 hodnap garancia




Zoldséqgdarabolé gép

Méret: 550 x 280 x 550 mm
Miiszaki jellemzdk:

— 5 db rozsdamentes tarcsa: 3 db reszeld és 2 db szeleteld
~ 150 kg/dra teljesitmény

- Biztonsagi fedal

- Betdlté fej

- Kisfesziiliség(i vezerld panel
— Tillmelegedés eileni védelem
~ 290 ford/perc

~ 12 honap garancia

Kitchen Dagaszibégep

Méret: 400 x 630 x 700 mm
Mdszaki jellemzék:

— Direktmeghajtast motor
— 10 sebesség fokozat oo
-~ Biztonsagi mikrokapcsolé

— Rozsdamentes 4,28 literes st

— Teljesitmény 1,1 kKW 500 V-os kivitelben

— 12 hénap garancia




Gazlzemli f6z0(ist

Méret: 1350 x 200 x 900 mm
M{iszaki jelliemzok:

— Indirekt fites

- 5 fokozatll fités kapcsold panel
— lonizaciés gyujtéelekirdda

-~ Automata viz feltéltes

— Rozsdamentes kivitel

~ Etelcsap

— F&z0blokkba épithetd

— 300 liter

— Teljesitmény: 32 kKW

— 12 hoénap garancia

Rozsdamenies munkaasztal+polc

Mérete: 2000 x 600 x 850 mm

— Rozsdamentes acél

~ Miianyag szintezhet6 labak

Rozsdamentes munkaasztal+polc

Mérete; 1500 x 600 x 850 mm

-  Rozsdamentes acél

—  Mdlanyag szintezhett [abak




Rozsdamentes konvhai taroldé

Meérete: 1200 x 500 x 1800 mm

— 4 régzitett pole

-  Szintezhetd mianyag labak

FEM EVOESZKOZOK

— EvBkanal rozsdamentes
—  Evoévilla rozsdamentes
— Evdkés rozsdamentes

- Leves mertkanal

— Kavé,tea kanal

Tanyérok és talak

- Mélytanyér 23,5 cm
— Lapos tanyér 25 cm
- leveses tal 2 liter

~ Salatas tal 2 liter

Porcelan bodarék és csészék

— Bégre
— Tedas csésze

-~ Teas kanna

Uvegpoharak

3,5 dl pohar



Miszald paraméterekiszalimai jellemzok:

A berendezések rendelkeznek CE mindsitéssel, megfelel a vonatkozd Eurdpai Unids
szabalyoknak és irdnyelveknek.

Fizetési mad:
A Megrendelé a teljesiiés utan, a szamla kiallitasatd! szamitott 15. naptari napon
belll az esedékes dsszeget a Vallatkozd bankszamlajara atutalja.

Szallitasi hatarids:
Az ajénlat elfogadasatd] és a szallitdi szerzbdés megkotésétd! szamitott 4-6 héten
belll.

Az arajanlat érvényessége: )
Az arajanlatot palyazathoz allitottuk ki. Ervényessége 90 nap.

Kereshkeddi statuszra vonatkozo nyilatkozat:

Alulirott nyilatkozom, hogy az altalam képviselt valialkozas az érintett eszkéz
kereskedelmi forgalmaval lizletszerden foglalkozo /16 tevekenysege szerint
kereskeddbnek mindsiilé szallitd.

criareL MOTO RPT

4283 LL‘E’*UGY‘,,:; Rasaal
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g, Adbgzém: 14435027208
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Udvozlettel:

Charlie Hiitd Kit

Debrecen 2018-07-19



Szabé g &G Kft- Honlap: www.szabohutogendiy
Dzletherendezés ~Hiités- és Klimatechnika -Sxerviz E-muail: info@szabohutogep.hu
Bemutaté terem: 6729 Szeged-Kecskéstelen, Szabadkai 0t 75, Tel./Fax: +36 (62) 425-030
Szamlazisi cim: 6729 Szeged, Adaiu. 1,

ARAJANLAT

Arajanlattevé neve: Szabé &G Kft,
Cime: 6729 Szeged, Adai u. 1.
Képviseli: Szabd Gabor

Addszam: 25440018-2-06
Telefonszama: 06-30/912-90-50

Ajanlatkérs neve: Tiszasziget Kézség Onkormanyzat
Cim:6756 Tiszasziget Szent Antal tér 10.

Palyazat szdma: VP6-7.2.3.-7.4.1.3.-17

Adoszant: 15726559-2-06

Telefonszam:
Email;
Pontos VTSZ Nettd Menny Netté ar AFA Brutté ar
megnevezés, egységar { db) Osszesen { Ft) Osszesen
tipus ( Ft) ( Ft) ( Ft)
Evdkandl 8215 250,-Ft 25 6250,-Ft 1687,-Ft 7937,-Ft
Pontos VTSZ Netté Menny Netté ar AFA Brutté ar
megneverés, egységar ( db) gsszesen (F) dsszesen
tipus ( Ft) (Ft) ( Ft)
Evévilla 8215 250,-Ft 25 6250,-Ft 1687,-Ft 7937,-Ft
Pontos VTSZ Nettd Menny Nett6 ar AFA Bruttd ar
megnevezes, egységar ( db) tsszesen ( Ft) dsszesen
tipus (FQ) (Ft) ( Ft)
Evékés 8215 590,-Ft 25 14 750,-Ft 3982,-Ft 18 732,-Ft
Pontos VTSZ Netto Menny Nettd ar AFA Bruttd ar
megnevezés, egységar { db) Bsszasen ( Ft) Osszesen
tpus ( Fi) { Ft) ( Ft)
Leves 8215 1000, Ft 8 8000,-Ft 2160,-Ft 10 160,-Ft
merfkandl
Pontos VTSZ Nettd Menny Netto ar AFA Bruitd ar
megnevezés, egységar {db) dsszesen { Ft) fisszesen
tipus {Fy) (Ft) ( F1
Kavé, teakand] | 8215 180,-Ft 10 1800,-F¢ 486,-Ft 2286,-Ft

Tevrvezés - Kivitelezés — Karbantartds - Szervizelés - Szivargdsvizsgdlat - Gayancia



Szabé I & G Kft.

Uzletberendezés —Hiités- és Klimatechnika ~Szerviz
Bemutatd terem: 6729 Szeged-Keeskéstelep, Szabadkai Gt 75,
Szamlbazasi eim: 6729 Szeged, Adai w. 1.

Honlap: www.szabohutogep.bu

E-mail: info@szabohutegep.hu
Tel./Fax: +36 (62) 425-036

Pontos VTSZ Netté Menny Netté ar AFA Bruttd ar
megnevezes, egységir {db} dsszesen {FY) dsszesen
tipus [ Ft) { Ft) (Ft}
Mélytanyér 6911 350,-Ft 25 8750,-Ft 2362,-Ft 11112,-Ft
23,5cm
Pantos VTSZ Nettd Menny Nettd ar AFA Bruitd ar
megnevezes, egységar {db) dsszesen { Ft) dsszesen
tipus [ Ft) { Ft) ( Fi]
Lapostényér 6911 300,-Ft 25 7500,-Ft 2025,-Ft 9525,-Ft
25 cm
Pontos VTSZ Nettd Menny Netd ar AFA Brustd ar
megnevezes, egységar {db) fsszesen { Ft) sszesen
tipus (FL) { Ft) (Ft)
Levesestal 21 6911 200,-Ft 8 7200,-Ft 1944, -Ft 9144,-Ft
Pontos VTSZ Nettd Menny Nettd ar AFA Bruttd ar
megnevezes, egységar (db) Osszesen { Ft) dsszesen
tipus ( Ft) (Ft) (Fg
Salatds tal 2 | 6911 200,-Ft 8 7200,-Ft 1944,-Ft 9144,-Ft
Pontos VTSZ Netto Menny Netto ar AFA Bruito ar
megnevezes, egyseégar {db) fisszesen { FO) #isszesen
tipus (FY) (Ft) [ Ft}
Bigre 6911 380,-Ft 25 95090,-Ft 2565,-Ft 12 065,-Ft
Poutos VTSZ NettH Menny Nettd ar AFA Bruttd ar
megnevezes, egysegar (db) Bsszesen { Ft) Bsszesen
tipus { F) (Fy { Ft)
Teds csésze 6911 700,-Ft 25 17 500,-Ft 4725,-Ft 22 225,-Ft
Pontos VTS Nettd Menny Netto ar AFA Bruttd ar
megnevezés, egységar (dh) fsszesen { Ft) dsszesen
tipus (Ft) (Fy) {(Fe)
Teds kanna 6911 1850,-Ft 5 9250,-Ft 2497 -Ft 11747,-Ft
Pontos VTSZ Nettd Menwy Nettod ar AFA Bruttd ir
megnevezes, epységar (db) 0sszesen ( Ft) dsszesen
tipus (Ft) { Ft} (Ft)
3,5 dl pohar 7004 380,-F¢ 25 9500,-Ft 2565,-Ft 12 065,-Ft

Tervezés - Kivitelezés - Karhantartds - Szervizelés - Szivdrgasvizsgdlat - Garancia




Szabé | & G Kft.

Uzletbarendesés ~Hiitds- és Klimatechnika -Szervin
Eemutaté terem: 6729 Szeged-Kecskéstelep, Szabadiai (1 75,
Szantdzdsi cim: 6729 Szeged, Adai w 1.

Honlap: waww.szabohutpgep.hu
E-mail: info@szabohutogep.hu
Tel/Fax: +36 {62) 425-036

Pontos VTSZ Netté Menny Nettd ar AFA Brutté &r
megnevezeés, egységar {( dl) dsszesen {Ft) dsszesen
tipus { Ft) { Ft} ( Ft)
Rozsdamentes 7323 41 000,-Ft 3 123 000,-Ft 33210,-Ft | 156 210,-Ft
fazék 701
Pontos VTSZ Nettd Menny Netté ar AFA Brutté ar
megnevezas, egysegar {db) Gsszesen (F) dsszesen
tipus (F1) (Fy (Ft)
Rozsdamentes 7323 38 000,-Ft 4 152 000,-Ft | 41 040,-Ft | 193 040,-Ft
lahas 551
Pontos VTSZ Nettd Menny Netté ar AFA Brutté ar
megnevezes, egységar (db) Hsszesen { Ft) dsszesen
tipus ( Ft) (Ft) ( Ft)
Rozsdamentes 7323 6 500,-Ft 3 1% 500,-Ft 5 265,-Ft 24 765,-Ft
fedd 45 cm
Pontos VTSZ Nettd Menny Nettd ar AFA Bruttd ar
megnevezeés, egységar (db) dsszesen ( Ft) dsszesen
tipus {Ft) { Ft) { Ft)
Rozsdamentes 7323 7200,-Ft 3 21 600,-Ft 5832,-Ft 27 432,-Ft
fedd 50 an
Pontos VTSZ Nettd Menny Nettd ar AFA Bruttd. ar
megnevezés, egységar {db) dsszesen (Tt) fsszesen
tipus { FE) { Ft) ( Et)
Rozsdamentes | 7323 14 400,-Ft 3 43 200,-Ft 11 664,-Ft 54 BG4, Ft
serpeny6 9,21
Pontos VTSZ Nettd Menny Netté ar AFA Brutté ar
megnevezeés, egységar (db) dsszesen (Ft) dsszesen
tipus (Ft) {Ft) (Fy)
Zoldség 8438 194 000, 1 194 000,-Ft | 52 380,-F't 245 380,-Ft
darabolé+ 5 db Ft
tarcsa

Tervezés - Kivitelezés - Karbantartas - Szervizelés - Szivargasvizsgalat - Garancia




Szabo | & G Kft.

Uzletherendexzés -Hiités- és Kimatechnika -Szerviz
Bemutatd tereny: 6729 Szeged-Kecslidstelep, Szabadkai Gt 75.
Szamldzasi cin: 6729 Szeged, Adai u. 1.

Honlap: www.szahohutogenhu

E-matl: info@szabohutogep.hu
Tel./Fax: +36 {62) 425-036

Pontos VTSZ Nettd Menny Mettd ar AFA Brutté ar
megnevezss, egységar (db) dsszesen {Ft) Osszesen
tipus (Ft) (Ft) (F
Kitchen 8509 163850 - 1 163 850,-Ft | 44 239,-Ft | 208 089,-Ft
dagaszté gép Ft
Pontos VTSZ Nettd Menny Nettd &r AFA Brutté ar
megnevezés, epységar {db) 8sszesen { Ft) Bsszesen
tipus (Ft) (Ft) (Ft)
Nagyiizemi 8419 1310 1 1310 000,-Fe | 353700,- | 1663 700,-Ft
gaziizemil 000,-Ft Ft
fozdlst
Pontos VTSZ Netts Menny Nettd ar AFA Brutt6 ar
megnevezés, egységar (db) dsszesen (Ft) Bsszesen
tipus ( Ft) ( Fy) ( Ft)
RM 7323 112 000,- 1 112 000,-Ft | 30 240,-Ft | 142 240,-F¢
munkaasztal Ft
2000x 600 x
850 mm
Pontos VTSZ Nettd Menny Netté ar AFA Brutt ar
Megnevezss, egységar (db) dsszesen ( Ft) dsszesen
tipus (Ft) { Fv) ( Fr)
RM 7323 79 000,-Ft 2 158 000,-Ft | 42 660,-Ft | 200 660,-Ft
munkaasztal
1500 x 600 x
850 mm
Pontos VTSZ Nettd Menny Netio ar AFA Brutto ar
megnevezés, egységar { db) tisszesen { Ft) Bsszesen
tipus ( Ft) (Fy) ( Ft)
RM lkonyhai 7323 | 98800,-Ft 2 197 600,-Ft | 53352,-Ft | 250952,-Ft
tarols 1200 x
500 x 1800
mn
Pontos VTSZ Nettd Menny Nettd ar AFA Brutté ar
megnevezés, egységar (db) Gsszesen (Fi) dsszeseil
tipus (F1) ( &t} (Ft)
50-es 8422 470 000, 1 470 000,-Ft 126 900,~ | 596900,-Ft
gravitacids Ft Ft
mosogatogép

Tervezés - Kivitelezds - Karbantartds - Szervizelés - Szivargasvizsgalat - Garancia




Szahé § & G Kft.
Ouletherenderés ~H(ités- és Kiimatechnika ~Szerviz
Bemutatd terem: 6729 Szeged-Kecskéstelep, Szabadkai Gt 75,
Szamlazasi cim: 6729 Szeged, Adai u. 1.

Honlap: www.szahohutogen.di

E-mail: info@srabohutogep.
Tel/Fax: +36 {62) 425-036

Pontos VTSZ Nettd Menny Nettd ar AFA Bruttd ar
megnevezes, egységar {db) dsszesen { Ft) Bsszesen
tipus ( Ft) { Ft) {Ft)
Essedue 250 8438 | 98500,-Ft 1 98 500,-Ft 26 595,-Fr | 125 095,-Ft
afp Szeleteld
gép
Pontos VTSZ Nettd Menny Nettd ar AFA Bruttd ar
megnevezes, egységar (db) Gsszesen (Ft) Bsszesen
tipus (Ft) (FQ {Ft)
TC12inox 8438 153 000,- 1 153 000,-Ft | 41310,-Ft | 194310 ,-Ft
Hilsdarald Ft
Pontos VTSZ Nettd Menny Nettd ar AFA Brutto ar
megnevezes, egységar (db) dsszesen { Ft) dsszesen
tpus [FY) { Ft) {Ft)
Meril8 mixer 8438 | 58Q00,-Ft L 58 040,-Ft 15 660,-Ft 73 660,-Ft
szarral
Pontos VTSZ Nettd Menny Netté ar AFA Brutté ar
megnevezés, egységar {db) bsszesen {Ft) Osszesen
tipus (Fy) { Ft) (Ft)
Mikrohullamd | 8516 48 000-Ft 1 48 000 -Ft 12 960,-Ft 60 960,-Ft
siitd
Pontos VTSZ Nettd Menny Nettd &r AFA Bruttd 4r
megnevezés, egységar ( db) Jsszesen {Fo) Gsszesen
tipus { Ft) ( Ft) { Ft)
Melegentarto 7323 | 41000,-Ft 2 82 000,-Ft 22 140,-Fr | 104 140,-Ft
termosz
Pontos VTSZ Nettd Menny Nettd ar AFA Brutté 4r
megnevezés, epységar (db)] Hsszesen { Ft) dsszesen
tipus ( Ft} (FY) { Ft)
GN 740 B418 298 000,- 2 596 000,-Ft | 160920 ,- 756 920,-Ft
rozsdamentes Ft Ft
hiltdszekrény

Tervezés - Kivitelezés - Karbantartds - Szervizelés - Szivargasvizsgilat - Garancia




Homlap: www szabohutogep.hu
E-mail: info@szabohutogep.hiu
Tel./Fax: +36 (62) 425-036

Szah6 ] & G Kit.

Dzletherendezés ~Hiités- és Kfmatechnika ~Szerviz
Bemutatd terem: 6729 Szeged-Kecskéstelep, Szabadkai 0t 75,

Szdmlazdsi cini: 6729 Szeged, Adai v, 1.

Pontos VTSZ Nettd Menny Nettd ar AFA Brutté ar
megnevezés, egységar (dh) fisszesen (Ft) dsszesen
tpus (Fg) {Ft) (Ft)
GNF 740 8418 340 000, 2 680 000,-Ft 183 600,- | BG63 600,-Ft
Fagyasztoszekr Ft Ft
ény
Pontos VTSZ Nettd Menny Nettd ar AFA Brutto ar
megnevezés, egységar (db) gsszesen {Ft) dsszesen
tipus (Ft) (FQ) {Ft)
SK145GD 8418 115 000, 1 115 000,-Ft | 31050,-Ft | 146 050,-Ft
rozsdamentes Ft
hittdszekrény
BERENDEZESEK (OSSZESEN:
Nettd: 4,908,700,Ft
Afa: 1,325,349,-Ft
Brutto: 6.234.049,-Ft
Arajaniat targya: Bolti berendezések
Készoniilk megkeresésiilcet, mely alapjdn az aldhbi arajénlatot nytjtjuk Onsknek:
G &
8729 &G
Adﬁszﬁif ged, daj 5
Be, o200 ok A
S IUE‘Zbaz 532400
049020019

A berendezés 1, gyartasi éve: 2018.

Tervezés - Kivitelozés - Karbantartis - Szervizelés - Szivargasvizsgdlat - Garancia



Szabd E & G Kft. Honlap: www.szabohutogep.hul

Uzletherendezés —Hiités- és Klimatechnila -Szerviz E-mail: info@szabohutogep.h
A Bemutath terem: 6729 Szeged-Kecskéstelep, Szabadkai Gt 73, Tel/Fax: +36 {62) 425-036
. Szamlazasi cim: 6729 Szeged, Adai w 1.
FEM EVOESZIKOZ0K

~ Evékanal rozsdamentes
— Evévilla rozsdamentes
— Evidkés razsdamentss

— Leves merdkanal

— Kavé,tea kanal

Tanyvérok és talak

— Mélytanyér 23,5 cm
- Lapos tanyér 25 cm
~ Leveses tal 2 liter

— Salatastal 2 liter

Porcelan bogrék és csészék

- Bdgre
— Teds csésze

— Teas kanna

Uvegpoharak

3,5 dl pohar

Fézdedények

- Rozsdamentes fazék 70 ]
- Rozsdamentes labas 551
— Rozsdamentes fedd 45 cm atmérd
-~ Rozsdamentes fed6 50 cm atmérd

- Rozsdamentes serpeny6 9,2 |

Tervezés - Kivitelezéds - Karbantartds - Szervizelés - Szivdrgasvizsgalat - Garancia
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Zoldsépdarabold gép
Méret: 550 x 280 x 550 mm
Miiszaki jellemzék:
— 5dbrozsdamentes trcsa: 3 db reszeld és 2 db szeleteld
- 150 kg/o6ra teljesitmény
— Biztonsagi fedél

—  Betdltd fej

— Kisfesziiltségd vezérld panel
—  Talmelegedés elleni védelem

— 290 ford/perc

- 12 honap garancia

Kitchen Dagasztdgép

Méret: 400 x 630 x 700 mm
Mtiszaki jellemztk: 2

— Direktmeghajtasi moter
— 10 sebesség fokozat

— Biztonsagi mikrokapesol6

~ Rozsdamentes 4,28 literes {st
— Teljesftmény 1,1 kW 500 V-os kivitelben

— 12 hénap garancia

Tervezés - Kivitelezés ~ Karbantartds - Szervizelés - Szivargasvizsgalat - Garancia
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Gaziizemii fozoiist

Méret: 1350 x 900 x 900 mm
Mdszaki jellemzdék:

~ Indirekt fiités

-~ 5 fokozati flités kapcsold panel
~ lonizacids gyljiéelektréoda

— Automata viz feltdltés

— Rozsdamentes kivitel

— Etelcsap

— Fé6z6blokkba épithetd

— 300 liter

—  Teljesitmény: 32 kW

— 12 honap garancia

Rozsdamentes munkaasztal+polic

Mérete:2000 x 600 x 850 mm

— Rozsdamentes acél

— Miianyag szintezhet( labak

Rozsdamentes munkaasztal+polc

Mérete:1500 x 600 x 850 mm

— Rozsdamentes acél

— Milanyag szintezhet6 labal

Tervezés - Kivitelezés - Karbantartds - Szervizelés - Szivdrgasvizsgalat - Garancia
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Rozsdamentes konvhai tarolo

Mérete: 1200 x 500 x 1800 mm

— 4 rogaitett pole

- Szintezhetd milanyag ldbak

50 ~es sravitacidos mosogatdgép

Méret: 590 x 600 x 820 mm
Miiszaki jellemzdk:

— Frontra szerelt lenyithaté ajto

— Ciklusidé 2 perc

— 50 x50 kosarméret

~ Dupla nagy nyomasit mosd-ill.6blit6fej
— Termosztat, hdfokszabalyozd

—  Allithat6 l4bak
—, Tanksziiré

~ 0,75 kW-0s mosé pumpa

~  (blitdszer adagold
— Graviticiés vizleeresziés

~ 12 hoénap garancia

Tervezés - Kivitelezés ~ Karbantartas ~ Szervizelés - Szivargasvizsgalat - Garancia
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ESSEDUE 250 afp szeleteldgén

Miiszaki jeliemzék:

KalapAcslaklal bevont haz

Ekszijas meghajtds

Elezé fejjel szerelve

Allfthatt szeletvastagsdg 0-15 mm-ig
Késatmérd 250 mm

Egyszeriien tisztithatd és karbantarthato

Hosszi élettartam

1Z hénap garancia

TC-12 Inox hiisdaralod

Méretek: 240x470x390mm

Miiszaki jellemzék:

Ontéttvas szerkezet és cs6vaz

Csiga, leszorité gylird

Rozsdamentes acéladagol6 és motor burkoelat
Onélezfs, htkezelt és edzett kés
Rozsdamentes lkés és tarcsa

Tapfesziltség: 230 V 50/60 Hz

CE mingsités

Teljesitmeny: 480 W

12 hénap garancia

Tervezés - Kivitelezés - Karbantartas - Szervizeléds - Szivargisvizsgalat - Garancia
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Meriilé mixer szarral

Miiszaki jellemz8k:

— Aramellatas: 230 V- 50/60 Hz
~  Teljesitmény:250 Watt

— Nettd sily: 1,7 kg

— Méret: 360x250 x 80 mm

- Szelléz6 motor

—~ LCD kijelzé

-~ Tulmelegedés elleni hfvédelem

— 12 hdnap garancia

Mikrohulldmi siitd

Méret: 420 x 508 x 305 mm

Miiszaki jellemzok:

~ Rozsdamentes acél test

— Rotary livegtilca

—~  Télcaatmérd 270 mm

— Kapacitas 23 liter

— Teljesitmény 900 W/230 V

— 12 hénap garancia

Tervezés - ivitelezés - Karbantartds - Szervizelés - Szivdrgasvizsgalat - Garancia
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Melegentarg termosz
Méret: 220 x 375 mm
Miszaki jellemzdk;

— Rozsdamentes acél test
— Mianyag csap

— Hoémérséllet C98-1.00 °C

GN 740 - Rozsdamentes hiitdszekrény

Méret: 740 x 870 x 2050 mm

Miszaki jellemz&k:

— Beépitett csendes jarasu aggregat 230V /50Hz
— Ventilacids hiités

— Digitdlis vezérlés és hdmérséklet kijelzés

— Kiviil beldl rozsdamentes kivitel

— Nettd {irtartalom: 600 liter

— -2/+10°C hiitési tartormany

~  Allithaté labak
— 4 dbGN 2/1 szinterezett polc

~ 12 hénap garancia

Terverés - Kivitelerés - Karbantartas - Szervizeléds - Szivargasvizsgalat - Garancia
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SK 145 GD ROZSDAMENTES HUTOVITRIN

Méret: 595 x 595 x 820 mm

Miszaki jellemzbk:

— Kiilsé méretek: 595 x 595 x 820 mm
— Ventildcios hiités

~ Digitalis héfokszabalyozd

~ 3 db fehér szinfl polc

—  Onzarddé ajté

— Hiitéstartomany: (+25°C, 60% Rh) +0.. +10°C

— 12 hoénap garancia

GNF 740 Fagvasztészekrény

Méret: 740 x 870 x 2050 mm
Miiszaki jellemz6ik:

- Beépitett csendes jarasd aggregat 230 V/50 Hz
— Rozsdamentes acél kiilsd, belsé
~  Allfthat6 1&bak

~ Elektronikus héfokszabélyozas

— Ventilacios hiités

— Digitélis vezérlés és hdmérsékletkijelzés

— Hittéstartomany: {+32°C, 60% Rh}) -18 .., -24 °C
—  Nettd {irtartalom: 600 liter

- 12 hénap garancia

Tervezés - Kivitelezés — Karbantarids - Szervizelés - Szivargasvizsgalat - Garancia
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Miiszaki paraméterek/szakmai jellemzdk:

oo

A berendezések rendelkeznek CE mindsitéssel, megfelel a vonatkozd Eurdpai Unids szabdlyoknak és
irdnyelveknek.

Fizetési mod:
A Megrendel6 a teljesités utdn, a szdmla kiall{tdsatd] szamltott 15. naptari napon belill az esedékes
osszeget a Vallalkozd bankszamlajara atutalja.

Szallitdsi hatarid6:
Az ajénlat elfogadasitd] és a szAllitéi szerzddés megkdtésérdl szamitott 4-6 héten belll.

Az drajdnlat érvényessége:
Az drajanlatot pilydzathoz allitettuk . Ervényessége 90 nap.

Kereskeddi stdtuszra vonatkozd nyilatkozat:

Alulirott nyilatkozom, hogy az altalam képviselt vallalkozas az érintett eszkdz kereskedelmi
Sforgalmdval vzletszerten foglalhozd / f§ tevékenysége szerint kereskeddnek mindsiilg szallitd.

Kelt: Szeged, 2018-07-19
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